Komenda Wojewddzka Policji w Olsztynie

Ogtoszenie o naborze nr 1310 z dnia 08 lipca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

19

lipca
2016

Warminsko-Mazurski Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

do spraw: kandydat na biegtego kryminalistyki z zakresu badan chemicznych
w Zespole Chemii Laboratorium Kryminalistycznego

Olsztyn Olsztyn, ul. Partyzantow 6/8

Olsztyn

Komenda Wojewodzka Policji w Olsztynie
Laboratorium Kryminalistyczne

ul. Lubelska 35

10-408 Olsztyn

WARUNKI PRACY

Trudne warunki sSrodowiskowe zwiazane z praca laboratoryjna.

ZAKRES ZADAN

¢ Wykonywanie pod nadzorem biegtego - opiekuna badan kryminalistycznych zgodnie z obowigzujacymi
procedurami badawczymi oraz przygotowywanie projektow opinii kryminalistycznych z zakresu badan
chemicznych.

* Uczestniczenie, po ukonczeniu przeszkolenia specjalistycznego, w badaniach miejsc zdarzen oraz innych
czynnosciach wymagajacych wiedzy kryminalistyczne;j.

¢ Uczestniczenie we wszystkich dostepnych formach doskonalenia zawodowego, w tym wymaganych
praktykach zawodowych; podnoszenie, w drodze samoksztalcenia wiedzy i umiejetnosci, miedzy innymi w
oparciu o dostepna literature kryminalistyczna (publikacje, materiaty szkoleniowe, Internet) ze
szczegolnym uwzglednieniem reprezentowanej specjalnosci.

e Udzial w charakterze obserwatora lub $wiadka w rozprawach sadowych, ktoérych jako biegly wystepuje
opiekun lub inny biegty LK w celu nabycia wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z reprezentowaniem instytucji
w Sadzie.

¢ Chronienie dowodéw rzeczowych bedacych przedmiotem badan oraz danych osobowych i innych informacji
zwigzanych z realizowanymi ekspertyzami lub innymi czynnosciami.

¢ Przygotowywanie, wedlug potrzeb, odczynnikéw do badan chemicznych i prowadzenie w tym zakresie
niezbednych zapisow.

¢ Realizowanie ustaleh zawartych w dokumentacji Systemu Zarzadzania w celu zapewnienia utrzymania i
doskonalenia SZ] w LK

o Wilasciwe wykorzystywanie i obstugiwanie powierzonego sprzetu i aparatury badawczej, stosowanie
obowiazujacych metod i procedur badawczych.



WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze z tytutem magistra lub o rownorzednym do tytutu magistra o specjalnosci chemia,
biotechnologia lub biochemia.

¢ doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy Staz pracy lub praktyki w laboratorium chemicznym lub pokrewnym.

e poswiadczenie bezpieczenstwa o klauzuli poufne, badZ gotowos¢ przystapienia do postepowania
sprawdzajacego. Przyjecie na stanowisko uzaleznione jest od pozytywnego zakonczenia postepowania
sprawdzajacego skutkujacego wydaniem poswiadczenia bezpieczenistwa o klauzuli poufne

e Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym

e Znajomosc zasad pracy laboratoryjnej

e Wiedza w zakresie chemii

¢ Umiejetnos¢ pracy laboratoryjnej w tym pracy z odczynnikami chemicznymi

¢ Umiejetnos¢ pracy w zespole

¢ Umiejetnosci analityczne

¢ Odpowiedzialnos$¢ , spostrzegawczosé

e Zdolnos¢ do podwyzszania kwalifikacji zawodowych

¢ Samodzielno$¢, doktadnos¢

e Odpornos¢ na stres

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e Znajomo$c¢ jezyka angielskiego lub innego na poziomie B2

¢ Przeszkolenie z zakresu metod i technik stosowanych w chemii

e Specjalistyczna wiedza z zakresu chemii organicznej

e Umiejetnos¢ szybkiego uczenia sie

¢ Umiejetnos¢ komunikowania sie i jasnego formutowania wypowiedzi

¢ Kreatywnos¢, sumiennos¢

¢ Pozytywne podejscie do klienta

e Obsluga komputera i znajomos$¢ biurowych programéw komputerowych
e Dyspozycyjnosé

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ referencje

¢ kopie dokumentéw potwierdzajace znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2



¢ zaswiadczenie o odbytych kursach, szkoleniach

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19 lipca 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Komenda Wojewddzka Policji
Partyzantéw 6/8
10-959 Olsztyn
z dopiskiem "Oferta pracy na stanowisko starszy specjalista w Zespole Chemii Laboratorium
Kryminalistycznego - nr ogtoszenia 1310"

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

- oferty, ktdre nie spetnia wymogéw formalnych, niekompletne oraz ztozone po terminie nie beda
rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).

- Metody/techniki, ktére beda stosowane podczas naboru: weryfikacja formalna ofert, test wiedzy, rozmowa
kwalifikacyjna.

- o$wiadczenia musza by¢ opatrzone data i podpisane wtasnorecznie.

- ocena wymagan formalnych dokonana zostanie na podstawie ztozonych dokumentéw okreslonych w czesci
ogtoszenia ,, Wymagane dokumenty i o§wiadczenia”. Kompletna oferta obejmuje wszystkie wymagane
dokumenty i wlasnorecznie podpisane oswiadczenia. Potwierdzeniem rodzaju doswiadczenia okreslonego jako
wymog niezbedny sg dokumenty zawierajace informacje potwierdzajace okres zatrudnienia, obszar i rodzaj
wykonywanych zadan np. $wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu, referencje, zakres obowiazkéw lub
inne dokumenty potwierdzajace wymagane doswiadczenie.

- ztozone dokumenty nie beda zwracane.
- kandydaci, ktérzy pozytywnie przeszli etap analizy formalnej oraz merytorycznej (w zakresie wymogow
pozadanych), okreslonych w ogtoszeniu zostana powiadomieni telefonicznie lub poczta elektroniczna o

kolejnym etapie rekrutacji.

-proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto - ok. 2.400 zt. + dodatek za wystuge lat (zgodnie z art. 90
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej tj. Dz. U. z 2014, poz. 1111 ze zm.).

- publikowany jest wytacznie wynik naboru wytonionego do zatrudnienia kandydata.

- dodatkowe informacje: tel. (0-89) 522-53-84.



