Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Olsztynie

Ogtoszenie o naborze nr 6377 z dnia 10 grudnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

16 ®
grudnia
2016

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: udostepniania informacji o Srodowisku i jego ochronie
w Wydziale Zapobiegania i Naprawy Szkéd w Srodowisku oraz Informacji o Srodowisku i
Zarzadzania Srodowiskiem

Olsztyn Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska

w Olsztynie
ul. Dworcowa 60, 10-437 Olsztyn

WARUNKI PRACY

Siedziba jednostki usytuowana jest na trzech kondygnacjach, w tym tylko jedna (parter) dostosowana jest do
potrzeb oséb niepelmosprawnych ruchowo. Obiekt posiada podjazd dla wézkéw inwalidzkich, w bocznej czesci
budynku, umozliwiajacy wjazd na parter. Takze na tej kondygnacji znajduje sie toaleta, przystosowana dla
potrzeb oséb niepelnosprawnych. W pozostatej czesci budynku istnieja bariery architektoniczne w postaci
braku windy, waskich ciagéw komunikacyjnych oraz odpowiednio dostosowanych toalet dla oséb
niepelosprawnych.

Praca administracyjno-biurowa w siedzibie Regionalnej Dyrekcji, gtéwnie przy komputerze co najmniej przez
potowe dobowego wymiaru czasu pracy (powyzej 4 godzin dziennie).

ZAKRES ZADAN

udostepnianie informacji o Srodowisku i jego ochronie oraz przygotowywanie projektéw decyzji o odmowie
udostepnienia informacji o srodowisku i jego ochronie

udostepnianie informacji publicznej oraz przygotowywanie projektéw decyzji o odmowie udostepnienia
informacji publicznej

obstuga Biuletynu Informacji Publicznej oraz strony internetowej Regionalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska w Olsztynie

prowadzenie publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach zawierajacych informacje o sSrodowisku
ijego ochronie

prowadzenie spraw z zakresu ponownego wykorzystania informacji sektora publicznego

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie
doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w administracji publicznej
Znajomos¢ ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w



ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko
e Znajomosc¢ ustawy o dostepie do informacji publicznej
e Znajomosc¢ ustawy o ponownym wykorzystaniu informacji sektora publicznego
¢ Umiejetnos¢ pracy w zespole, zdolnos¢ analitycznego myslenia
¢ Umiejetnos¢ analizy opracowan eksperckich
e Umiejetnos¢ obstugi komputera
¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego
¢ Korzystanie z pelni praw publicznych
o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e Wyksztalcenie: wyzsze o kierunku: ochrona srodowiska, informatyka, geodezja
¢ doswiadczenie zawodowe: 3 miesiace w obszarze ochrony srodowiska

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 16 grudnia 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Olsztynie

ul. Dworcowa 60 (parter, pok. nr 2)

10-437 Olsztyn

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepenosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek innag ceche prawnie chroniona.

Uprzejmie informujemy kandydatéw, ze warunkiem spelnienia wymagan formalnych jest nadestanie w



terminie wszystkich wymaganych dokumentow.

Wtiasnorecznie podpisane oswiadczenia prosimy sktada¢ zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie
internetowej: bip.olsztyn.rdos.gov.pl/files/artykuly/15566/Wzor oswiadczenia.pdf

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostana poinformowani telefonicznie lub droga
elektroniczna o terminie jego przeprowadzenia.

Oferty nie zakwalifikowane zostang komisyjnie zniszczone po uptywie 3 miesiecy od daty zakonczenia
rekrutacji.

Z Regulaminem naboru na wolne stanowiska pracy w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Olsztynie
mozna zapoznac sie na naszej stronie BIP.

Prosimy o przesylanie dokumentéw z dopiskiem ,nabér na stanowisko starszego inspektora ds. udostepniania
informacji o srodowisku i jego ochronie”.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr tel. (89) 53-72-114.

LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



