Kuratorium Oswiaty w Olsztynie

Ogtoszenie o naborze nr 21617 z dnia 02 lutego 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12

lutego
2018

Kurator Oswiaty poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

specjalista

w Wydziale Ksztatcenia, Wychowania i Opieki

Olsztyn Kuratorium Oswiaty w Olsztynie
al. Marsz. J. Pilsudskiego 7/9
10-959 Olsztyn

WARUNKI PRACY

Wystapienia publiczne, reprezentacja urzedu, wyjazdy stuzbowe, w tym wykonywanie czynnosci stuzbowych
poza siedziba urzedu.

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy:

-narzedzia i materialy pracy: komputer, urzadzenia biurowe, praca przy komputerze co najmniej przez potowe
dobowego wymiaru czasu pracy.

- wyznaczone stanowiska do parkowania dla oséb niepelnosprawnych od strony ul. Kopernika, podjazdy dla
0s6b niepelnosprawnych od strony ul. Kopernika i al. Marsz. J. Pilsudskiego, winda przystosowana dla osdb
niepelnosprawnych, ciagi komunikacyjne, drzwi oraz toaleta o odpowiedniej szerokosci dostosowane do
poruszania sie na wozku.

ZAKRES ZADAN

e Realizacja zadan w ramach programéw rzadowych.

¢ Tworzenie aplikacji komputerowych w celu pozyskiwania informacji oswiatowych.

e Tworzenie baz danych z zakresu zadan prowadzonych przez wydziat.

e Opracowywanie wnioskow i analiz z pozyskanych danych.

e Prowadzenie rejestru spraw realizowanych przez wydziat.

e Wspdlorganizowanie konferencji, narad z dyrektorami szkét i placowek.

¢ Wykonywanie innych zadan i czynnosci z zakresu kompetencji kuratora okreslonych w ustawie Prawo
oswiatowe i przepisach odrebnych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie

doswiadczenie zawodowe: 1 rok pracy w administracji rzadowej lub samorzadowej lub jako nauczyciel
Ukonczone formy doskonalenia zawodowego i podnoszenia kwalifikacji

e Znajomosc¢ przepiséw ustawy o stuzbie cywilnej

e Znajomosc¢ przepiséw prawa oswiatowego

e Znajomos¢ przepiséw ustawy Kodeks postepowania administracyjnego



¢ Umiejetnos¢ stosowania prawa w praktyce

¢ Umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnosé

e Umiejetnos¢ dzialania w sytuacjach stresowych

e Umiejetnos¢ obstugi komputera

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

ukoniczone formy doskonalenia w zakresie informatyki,

biegtos¢ w postugiwaniu sie jezykiem pisanym,

¢ umiejetno$¢ wnioskowania, analizowania i argumentowania,
biegta obstuga komputera (znajomos¢ pakietu Microsoft Office),
¢ umiejetnosc¢ tworzenia aplikacji komputerowych.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

* Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie ukonczonych form
doskonalenia zawodowego i podnoszenia kwalifikacji

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12 lutego 2018 r.
¢ Decyduje data: wpltywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Kuratorium Oswiaty

al. Marsz. J. Pitsudskiego 7/9, pok. 382

10-959 Olsztyn

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

- Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z roéwna uwaga bez wzgledu
na ptec¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

- Oferty nalezy sktadac¢ osobiscie lub droga pocztowa, w zamknietej kopercie z dopiskiem "nabdr na
stanowisko specjalisty w Wydziale Ksztalcenia, Wychowania i Opieki”.

- Oferty niespelniajace wymogéw formalnych, niekompletne i dostarczone po terminie (decyduje data
dostarczenia lub wptywu do kuratorium) nie beda rozpatrywane.

- Wszystkie oswiadczenia musza by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem kandydata i aktualng data



sporzadzenia.

- Kandydaci spelniajacy wymogi formalne, ktoérzy - po analizie aplikacji - zostana zakwalifikowani do kolejnego
etapu naboru, beda powiadomieni o terminie jego przeprowadzenia za posrednictwem poczty elektronicznej
lub telefonicznie.

- Dokumenty ztozone przez kandydatéw, po ogloszeniu wynikéw naboru, beda do odbioru w Wydziale
Administracyjno-Prawnym Kuratorium Oswiaty w Olsztynie przez okres 3 miesiecy, nastepnie zostana
zniszczone.

- Przewidywany termin zatrudnienia luty/marzec 2018 r.

- Dane osobowe kandydatéw/tek zawarte w przestanych ofertach beda przetwarzane przez Kuratora Oswiaty w
Olsztynie z siedziba w Olsztynie przy al. Marsz. J. Pitsudskiego 7/9 jako administratora danych w zwiazku z
procesem rekrutacji. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania (Ustawa z
dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych - t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 922 z pdzn. zm.).



