Komenda Wojewddzka Policji w Olsztynie

Ogtoszenie 0 naborze nr 17189 z dnia 27 pazdziernika 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

13 ®
listopada
2017

Warminsko-Mazurski Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: poszukiwania, odnajdywania i ustalania mienia poprzez uzyskiwanie informacji,
pozyskiwanie srodkéw z funduszy europejskich
w Wydziale do walki z Przestepczoscia Gospodarcza

Olsztyn Olsztyn, Partyzantéw 6/8

Olsztyn, Partyzantow 6/8

WARUNKI PRACY

praca administracyjno - biurowa, pelny wymiar czasu pracy - 8 godzin, obstuga komputera, wyjazdy stuzbowe.

ZAKRES ZADAN

¢ Realizowanie $ledztwa finansowego na rzecz jednostek Policji woj. warminsko - mazurskiego, Wydziatéw
KWP w Olsztynie oraz uprawnionych podmiotéw zewnetrznych, w tym ocena zasadnosci i okreslenie
obszaru poszukiwan, opracowywanie pism i wnioskéw do wytypowanych instytucji posiadajacych
informacje o sktadnikach majatkowych; ustalenie stanu prawnego i rzeczywistego sktadnikéw
majatkowych; dokonywanie analizy zgromadzonego materiatu z ustaleniami majatkowymi i sporzadzanie
szczegolowych sprawozdan dla zleceniodawcy oraz wskazywanie przedmiotu i sposobu zabezpieczenia;
nadzorowanie sposobu wykorzystania ustalen przekazanych jednostce zlecajacej oraz udziat w realizacji
czynnosci stuzbowych w wybranych sprawach;

¢ Realizowanie i koordynacja pod wzgledem merytorycznym projektéw finansowych w ramach srodkéw
unijnych inicjowanych przez Wydziat dw. z PG KWP w Olsztynie celem podniesienia kompetencji
zawodowych policjantéw. Identyfikacja mozliwosci pozyskania dofinansowania w ramach programéw
unijnych lub innych srodkéw zewnetrznych w celu organizacji doskonalenia zawodowego policjantéw i
pracownikéw policji, w szczegdlnosci garnizonu warminsko - mazurskiego;

¢ Organizowanie i prowadzenie szkolen z zakresu szeroko rozumianego Sledztwa finansowego dla
policjantéw wykonujacych czynnosci operacyjnie i dochodzeniowo sledcze z jednostek Policji woj.
warminsko - mazurskiego ;

o Typowanie spraw kwalifikujacych sie do objecia nadzorem w zakresie prawidtowego wykonania
identyfikacji sktadnikéw majatku oraz zastosowania instytucji zabezpieczenia majatkowego i tymczasowego
zajecia mienia poprzez wspieranie procesu wnioskowania do Prokuratury;

e Wspdlpraca z jednostkami Prokuratury, Krajowej Administracji Skarbowej, Strazy Granicznej oraz
Wydziatu do Spraw Odzyskiwania Mienia Komendy Gléwnej Policji (w tym posredniczy w dziataniach
poszukiwawczych sktadnikow majatkowych poza granicami kraju);

¢ Sporzadzanie zestawien monitorujacych jakos¢ i efektywnos¢ poszukiwan celowych sktadnikéw majatku na



podstawie prowadzonych spraw oraz efektywnos¢ poszczegdlnych zrodet informacji wykorzystywanych w
poszukiwaniach celowych majatku;

Opiniowanie zagadnien prawnych z zakresu przestepczosci gospodarczej oraz sledztwa finansowego,
wskazuje wiasciwe algorytmy dziatan, udziela wsparcia z zakresu prawa policjantom w aspekcie sledztwa
finansowego, stale wspolpracuje z Zespolem Prawnym KWP w Olsztynie;

Kontakt z instytucjami zarzadzajacymi programami unijnymi, w tym z instytucjami zagranicznymi, w celu
pozyskiwania srodkéw finansowych przeznaczonych na szkolenie zawodowe funkcjonariuszy, oraz tworzy
narzedzia stuzace do zwalczania przestepczosci gospodarczej.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: sSrednie

doswiadczenie zawodowe: 1 rok i 6 miesiecy w pracy administracyjnej

Poswiadczenie bezpieczenstwa o klauzuli poufne lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie
postepowania sprawdzajacego zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych
(Dz. U. 2016 poz. 1167 ze zm.);

Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym

Komunikatywnos¢, kreatywnos¢, negocjacji i argumentowania, praca w zespole, analizy i syntezy,
planowania, organizacja pracy wlasnej;

Obstuga komputera i aplikacji biurowych.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze z zakresu ekonomii, prawa, bezpieczenstwa wewnetrznego
doswiadczenie zawodowe: 3 lata w pracy administracyjnej

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula poufne lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego
zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. 2016 poz. 1167 ze zm.)
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

referencje

zaswiadczenia o odbytych kursach/ szkoleniach.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW



e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 13 listopada 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Komenda Wojewddzka Policji
Partyzantéw 6/8
10-959 Olsztyn
z dopiskiem specjalista w Wydziale dw z Przestepczoscia Gospodarcza - nr ogtoszenia 17189 (umowa w
celu zastepstwa)

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

- forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony w celu zastepstwa nieobecnego cztonka korpusu
stuzby cywilnej;

- oferty, ktdre nie speinia wymogéw formalnych, niekompletne oraz ztozone po terminie nie beda
rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego);

- o$wiadczenia musza by¢ oznaczone data oraz podpisane wtasnorecznie.
Wzory wymaganych oswiadczen dostepne sa na stronie internetowej BIP KWP w Olsztynie
http://bip.olsztyn.kwp.policja.gov.pl w zakltadce Wolne stanowiska pracy

- ztozone dokumenty nie beda zwracane;

- W ofercie prosimy o podanie numeru ogtoszenia oraz danych kontaktowych - adres e-mail, numer telefonu,
adres do korespondencji;

- kandydaci, ktorzy pozytywnie przeszli etap analizy formalnej oraz merytorycznej (w zakresie wymogow
pozadanych), okreslonych w ogtoszeniu zostana powiadomieni telefonicznie lub poczta elektroniczna o
kolejnym etapie rekrutacji;

- z dokumentéw potwierdzajacych wymagane doswiadczenie zawodowe musi jednoznacznie wynika¢ dtugosc
doswiadczenia zawodowego. Potwierdzeniem rodzaju doswiadczenia okreslonego jako wymog niezbedny sa
dokumenty zawierajace informacje potwierdzajace okres zatrudnienia, obszar i rodzaj wykonywanych zadan
np. $wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu, referencje, zakres obowiazkéw, karta opisu stanowiska
pracy lub inne dokumenty potwierdzajace wymagane doswiadczenie;

- Zatrudnienie nowego pracownika moze nastapi¢ po przeprowadzeniu przez Pelnomocnika ds. Ochrony
Informacji Niejawnych KWP postepowania sprawdzajacego zakonczonego wynikiem pozytywnym lub po
potwierdzeniu faktu wydania i waznosci poswiadczenia bezpieczenstwa w przypadku legitymowania sie
poswiadczeniem bezpieczefistwa waznym w Policji wydanym przez uprawniony podmiot;

Techniki i metody naboru:

- weryfikacja ofert pod katem spelnienia wymagan formalnych,

- rozmowa kwalifikacyjna.

-proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto - ok. 2.4700 zt. + dodatek za wystuge lat zgodnie z art. 90
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. 2017 poz. 1889)

- publikowany jest wytacznie wynik naboru wytonionego do zatrudnienia kandydata;
- do sktadania dokumentéw zachecamy takze osoby niepetnosprawne.

- dodatkowe informacje: tel. 0-89 522-53-84



LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



