Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Olsztynie

Ogtoszenie o naborze nr 15307 z dnia 15 wrzesnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

26 ©
wrzesnia
2017

Warminsko-Mazurski Wojewodzki Konserwator Zabytkow poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

specjalista

do spraw: zabytkéw nieruchomych
Wydziat IZNR

Olsztyn Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkow w Olsztynie, ul. Podwale
1,
10-076 Olsztyn

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
1. praca administracyjno - biurowa;
2. wyjazdy stuzbowe zwiazane z udzialem w inspekcjach i kontrolach obiektéw zabytkowych

Wystepuja uciazliwe i szkodliwe warunki pracy:

1. praca przy komputerze co najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy (powyzej 4 godzin
dziennie),

2. ograniczona mozliwos$¢ poruszania sie po budynku - brak wind, podjazdu, drzwi o odpowiedniej szerokosci,
3. zmienne warunki atmosferyczne pracy w terenie.

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie postepowan administracyjnych oraz przygotowywanie projektdéw decyzji, postanowien,
zalecen konserwatorskich i opinii w zakresie uregulowanym przepisami ustawy z dnia 23 lipca 2003r. 0
ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami oraz przepisami prawa zwigzanymi z w/w ustawa, w odniesieniu
do zabytkéw nieruchomych

e prowadzenie inspekgcji i kontroli obiektéw nieruchomych w celu stwierdzenia stanu zachowania, okreslenia
sposobu prawidtowosci uzytkowania, oceny zakresu i prawidtowosci wykonywanych prac
konserwatorskich, restauratorskich i rob6t budowlanych, potwierdzonych protokotami z powyzszych
czynnosci oraz zakonczonych stosownymi zaleceniami i wtasciwymi decyzjami

e przygotowywanie projektéw decyzji o ustaleniu lokalizacji celu publicznego, decyzji o warunkach
zabudowy, wnioskéw do wlasciwych organéw administracji rzadowej i samorzadowej dotyczacych
wszczetych postepowan administracyjnych badz przygotowywanie wnioskdéw do prokuratury celu
wszczecia postepowan karnych

e przygotowywanie projektow wnioskéw i postanowien w celu uzgodnienia projektoéw miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego oraz zaopiniowania studiow i kierunkéw zagospodarowania



przestrzennego, poprzez zbieranie informacji niezbednych w tym zakresie i przekazywanie ich
bezposredniemu przetozonemu

¢ uzyskiwanie i przekazywanie wydziatowi IZAR informacji o zabytkach nieruchomych w zwiazku z
prowadzonymi postepowaniami dotyczacymi decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej, decyzji
o ustaleniu lokalizacji kolejowej lub decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji w zakresie uzytku
publicznego

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze zabytkoznawstwo, ochrona débr kultury, architektura, budownictwo, historia sztuki,
gospodarka przestrzenna lub wyzsze + studia podyplomowe w ww. kierunkach

doswiadczenie zawodowe: 1 rok administracji publicznej

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w zakresie ochrony i opieki nad zabytkami

e kursy, szkolenia bhp, p.poz

e umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych (komputer, skaner, kserokopiarka, aparat fotograficzny, fax)
¢ znajomos¢ jezyka niemieckiego/angielskiego na poziomie komunikatywnym

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 26 wrzesnia 2017 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Wojewo6dzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Olsztynie
ul. Podwale 1, 10-076 Olsztyn.



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Uprzejmie informujemy kandydatéw/kandydatki, ze warunkiem spetnienia wymagan formalnych jest
nadestanie

w terminie wszystkich wymaganych dokumentéw, w tym o$wiadczen zawierajacych wtasnoreczny podpis
aplikanta.

Lista os6b speiniajaca wymogi formalne zostanie udostepniona w siedzibie Urzedu oraz w BIP Urzedu na
stronie internetowej www.bip.wuoz.olsztyn.pl.

Oferty niekompletne oraz ztozone po terminie (liczy sie data wptywu do Urzedu) nie beda rozpatrywane.
Kandydaci/ kandydatki zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostana poinformowani telefonicznie lub
droga elektroniczna o terminie jego przeprowadzenia.

Po zakonczeniu rekrutacji oferty odrzucone podlegaja komisyjnemu zniszczeniu w terminie nie wczesniej niz
30 dni od zakonczenia rekrutacji.

Prosimy o przesylanie dokumentéw z dopiskiem ,Nabor na stanowisko Specjalisty ds. zabytkow
nieruchomych”.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem (89) 521-85-32.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



