Warminsko-Mazurski Urzad Wojewddzki w Olsztynie

Ogtoszenie o naborze nr 22902 z dnia 23 lutego 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

: Q@@ °°

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor wojewodzki

do spraw: gospodarki przestrzennej
w Wydziale Infrastruktury, Geodezji i Rolnictwa

Olsztyn Warminsko-Mazurski Urzad Wojewodzki w Olsztynie
Al. Marsz. J. Pilsudskiego 7/9
10-575 Olsztyn

WARUNKI PRACY

- praca administracyjno-biurowa w siedzibie Urzedu,

- narzedzia i materiaty pracy - komputer, urzadzenia biurowe, praca przy komputerze co najmniej przez
potowe dobowego wymiaru czasu pracy (powyzej 4 godzin dziennie),

- wyznaczone stanowiska do parkowania dla os6b niepelnosprawnych od strony ul. Kopernika, podjazdy dla
0s0b niepelnosprawnych

od strony ul. Kopernika i Al. Marsz. ]. Pitsudskiego - wejscie do budynku z asystentem, winda przystosowana
dla os6b niepelnosprawnych, ciagi komunikacyjne, drzwi oraz toaleta o odpowiedniej szerokosci dostosowane
do poruszania sie na wozku.

ZAKRES ZADAN

¢ nadzorowanie terminowosci wydawania decyzji wojtéw, burmistrzow oraz prezydentdéw miast w sprawie
ustalenia lokalizacji inwestycji celu publicznego i wymierzaniu kar pienieznych za wydanie ww. decyzji z
naruszeniem ustawowego terminu w celu realizacji przepiséw ustawowych;

o sprawdzanie dokumentacji prac planistycznych dotyczacych uchwat w sprawie uchwalenia miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego i studiow uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego gmin w celu oceny ich zgodnosci z przepisami prawnymi;

o sprawdzanie uchwat podjetych przez samorzad w zakresie planowania i zagospodarowania przestrzennego
w celu oceny ich zgodnosci z przepisami prawnymi;

¢ uzgadnianie projektow miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzennego i studiow uwarunkowan i
kierunkow zagospodarowania przestrzennego gmin oraz projektéw decyzji o warunkach zabudowy i
projektéw decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego w zakresie zadan rzadowych, w celu
zapewnienia ich realizacji;

¢ sktadanie wnioskéw do opracowywanych dokumentéw planistycznych w celu zapewnienia realizacji zadan
rzadowych ujetych w programach zadan rzadowych;

e prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zarzadzen zastepczych majacych na celu wprowadzenie
obszaru udokumentowanego ztoza kopaliny albo obszaru udokumentowanego kompleksu podziemnego
sktadowania dwutlenku wegla do studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego



gminy;

e udzielanie informacji i wyrazanie opinii w zakresie planowania i zagospodarowania przestrzennego w celu
zapewnienia wspotpracy przy sporzadzaniu projektu studium lub projektu planu zagospodarowania
przestrzennego.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze o kierunku architektura, urbanistyka lub gospodarka przestrzenna

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze zwiazanym z gospodarka przestrzenna /lub urbanistyka /lub
architektura

¢ znajomos¢ ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym

¢ znajomos¢ Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Budownictwa w sprawie zakresu projektu
miejscowego planu rewitalizacji w czesci tekstowej oraz zakresu i formy wizualizacji ustalefn miejscowego
planu rewitalizacji Dz.U. z 2016 r. poz. 1032

¢ znajomos¢ Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie wzoru rejestru decyzji o warunkach
zabudowy oraz wzoréw rejestrow decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego Dz.U. 2004 Nr
130, poz. 1385

¢ znajomos¢ Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie zakresu projektu studium uwarunkowan i
kierunkow zagospodarowania przestrzennego gminy Dz.U. 2004 Nr 118, poz. 1233

¢ znajomos¢ Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie oznaczen i nazewnictwa stosowanych w
decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz w decyzji o warunkach zabudowy Dz.U.
2003 Nr 164, poz. 1589

¢ znajomos¢ Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie sposobu ustalania wymagan dotyczacych
nowej zabudowy i zagospodarowania terenu w przypadku braku miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego Dz.U. 2003 Nr 164, poz. 1588

¢ znajomos¢ Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie wymaganego zakresu projektu miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego Dz.U. 2003 Nr 164, poz. 1587

e znajomos¢ ustawy Prawo budowlane

¢ znajomos¢ ustawy o ochronie przyrody

e znajomos¢ ustawy o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami

¢ znajomos¢ ustawy o udostepnianiu informacji o sSrodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w
ochronie srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko

¢ znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej

¢ znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego

¢ znajomos¢ instrukcji kancelaryjnej - Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zakladowych

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w administracji publiczne;j

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 02 marca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Warminsko-Mazurski Urzad Wojewddzki w Olsztynie

Al. Marsz. ]J. Pitsudskiego 7/9

10-575 Olsztyn

(pok. 121)

z dopiskiem "ogltoszenie nr (wlasciwy dla danego ogtoszenia)" na licie motywacyjnym

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

0 Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu
na ptec¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona;

0 pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetlnosprawnosciami, ktore znalazly sie w gronie
najlepszych kandydatéw;

0 do sktadania ofert zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne, ktére speiniaja wymagania zawarte w
ogloszeniuy;

0 oswiadczenia kandydatéw o tresci innej niz wskazana w ogtoszeniu o naborze uznawane beda za
nieprawidlowe, a tym samym aplikacje nie beda spelnia¢ wymagan formalnych;

0 oswiadczenia, list motywacyjny i zyciorys/CV musza by¢ podpisanie wtasnorecznie;

0 lista kandydatéw speiniajacych wymagania formalne oraz informacje na temat terminu i miejsca naboru
dostepne beda na stronie www.bip.uw.olsztyn.pl oraz na tablicy ogtoszen w holu gtéwnym W-M UW w
Olsztynie w ciagu 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert;

0 oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego). Niekompletne
dokumenty nie zostana zakwalifikowane do dalszego etapu;

0 dokumenty zlozone w aplikacji nie beda zwracane, po zakonczeniu naboru oferty oséb niezatrudnionych
zostana zniszczone;

[0 przewidywane wynagrodzenie zasadnicze na tym stanowisku to ok. 2 250 zt brutto;

0 dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr tel. 89 52 32 484;

0 wzér oswiadczen dostepny jest na stronie: www.bip.uw.olsztyn.pl/pl/bip/oferty pracy w urzedzie.

LEGENDA



® O

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



