Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Olsztynie

Ogtoszenie o naborze nr 48423 z dnia 30 maja 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

14

czerwca
2019

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: ochrony gatunkowej
w Wydziale Ochrony Przyrody i Obszaréw Natura 2000

Olsztyn Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Olsztynie

ul. Dworcowa 60, 10-437 Olsztyn

WARUNKI PRACY

Siedziba jednostki usytuowana jest na trzech kondygnacjach, w tym tylko jedna (parter) dostosowana jest do
potrzeb osdb niepelnosprawnych ruchowo. Obiekt posiada podjazd dla wozkéw inwalidzkich, w bocznej czesci
budynku, umozliwiajacy wjazd na parter. Takze na tej kondygnacji znajduje sie toaleta, przystosowana dla
potrzeb osdb niepelnosprawnych. W pozostatej czesci budynku istnieja bariery architektoniczne w postaci
braku windy, waskich ciagéw komunikacyjnych oraz odpowiednio dostosowanych toalet dla 0séb
niepetmosprawnych.

Stanowisko pracy administracyjno - biurowe, praca przy komputerze powyzej 4 godzin na dobe, obstuga
urzadzen biurowych. Wyjazdy stuzbowe zwiazane z praca w terenie.

ZAKRES ZADAN

Prowadzenie postepowan w sprawie wydawania zezwolen na czynnosci podlegajace zakazom i
ograniczeniom w stosunku do dziko zyjacych zwierzat, roslin i grzybéw objetych ochrona gatunkows.
Opiniowanie wnioskéw Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska na czynnosci podlegajace zakazom w
stosunku do gatunkdw zwierzat objetych ochrona Scista. Przygotowywanie sprawozdan zbiorczych dla
Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowisk z wydanych zezwolen.

Uczestniczenie w realizacji zadan dotyczacych przeprowadzania ocen oddziatywania na srodowisko na
obszarach Natura 2000, opiniowanie projektdw plandéw zagospodarowania przestrzennego obszaréw
chronionych, decyzji o warunkach zabudowy i inwestycji celu publicznego, w tym realizacji przedsiewzie¢ i
inwestycji finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej w zakresie ochrony gatunkowej zwierzat.
Prowadzenie postepowan w sprawie wydawania zezwolen na wycinanie drzew, przebywanie w ostoi oséb, z
wyjatkiem wlasciciela nieruchomosci, dokonywanie zmian stosunkéw wodnych, wznoszenie obiektow,
urzadzen i instalacji w strefach ochrony ostoi zwierzat objetych ochrong gatunkowa.

Uczestniczenie w przygotowywaniu wnioskow o dofinansowanie dzialan z zakresu ochrony czynnej
gatunkow chronionych, opiniowanie projektéw podmiotdéw ubiegajacych sie o dofinansowanie ze srodkow
zewnetrznych m. in. NFOSiGW, WFOSiGW, LIFE+, CKPS i fundusze europejskie. Przygotowywanie opinii
do programéw ochrony gatunkow.



WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie profilowane na kierunku: biologia, ochrona srodowiska, lesnictwo, weterynaria,
rolnictwo, zootechnika, ogrodnictwo

e Znajomosc¢ przepiséw z zakresu ochrony przyrody oraz aktéw wykonawczych, ustawy o udostepnianiu
informacji o $srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz ocenach
oddzialywania na srodowisko oraz aktéw wykonanych

¢ Ogolna wiedza przyrodnicza, umiejetnos¢ rozpoznawania gatunkéow podlegajacych ochronie, w tym w
ramach sieci Natura 2000, i ich siedlisk, znajomos$¢ form ochrony przyrody

e Znajomos$¢ Kodeksu postepowania administracyjnego

e Znajomo$¢ ustawy o stuzbie cywilnej

¢ Komunikatywnos$¢ i umiejetnos$¢ pracy w zespole

e Umiejetnos¢ analizowania i dokonywania syntezy

¢ Umiejetnos¢ organizacji pracy i obstugi komputera

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ staz pracy: co najmniej 3 miesigce w administracji publicznej

e Znajomo$¢ ustaw: ustawy o ochronie zwierzat, prawo zamowien publicznych oraz konwencji
miedzynarodowych ratyfikowanych przez Polske dotyczacych zwierzat

¢ Umiejetnos¢ oceny zasobéw przyrodniczych

¢ Umiejetnos¢ pracy w warunkach terenowych

¢ Umiejetnos¢ czytania map lesnych, opiséw taksacyjnych

¢ Prawo jazdy kategorii B

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy
¢ kserokopia dokumentu potwierdzajaca posiadanie Prawa jazdy kat. B

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 14 czerwca 2019 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Olsztynie

ul. Dworcowa 60 (parter, pok. nr 2)

10-437 Olsztyn

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)



2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Olsztynie, ul.
Dworcowa 60, 10-437 Olsztyn, tel. 89 537 21 00, sekretariat.olsztyn@rdos.gov.pl

Kontakt do inspektora ochrony danych: iod.olsztyn@rdos.gov.pl

Cel przetwarzania danych:

przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w shuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru

Informacje o odbiorcach danych: -

Okres przechowywania danych:

czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji

Uprawnienia:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4. prawo do usuniecia danych osobowych;

- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;

5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Podstawa prawna przetwarzania danych:

1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

2. art. 22' Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z
dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c
RODO;

3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, miejsce zamieszkania, wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia do stuzby cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby
uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli dane beda obejmowaly szczegélne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 2 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.
Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Uprzejmie informujemy kandydatéw, ze warunkiem spelnienia wymagan formalnych jest nadestanie w
terminie wszystkich wymaganych dokumentéw.

Wtiasnorecznie podpisane oswiadczenia prosimy sktada¢ zgodnie ze wzorem zamieszczonym w Biuletynie
Informacji Publicznej RDOS w Olsztynie: http://bip.olsztyn.rdos.gov.pl/wzory-oswiadczen



Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostana poinformowani
telefonicznie i droga elektroniczna o terminie jego przeprowadzenia.

Oferty nie zakwalifikowane zostana komisyjnie zniszczone po uptywie 3 miesiecy od daty zakonczenia
rekrutacji. Po wyznaczonym terminie oferty mozna réwniez odbiera¢ osobiscie.

Z Regulaminem naboru na wolne stanowiska pracy w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Olsztynie
mozna zapoznac sie na naszej stronie BIP.

Prosimy o przesytanie dokumentéw z dopiskiem ,Nabor na stanowisko inspektora ds. ochrony gatunkowe;j".

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (89) 53-72-114.



