Wojew6dzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Olsztynie

Ogtoszenie o naborze nr 8935 z dnia 02 marca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

13 (&)
marca
2017

Warminsko-Mazurski Wojew6dzki Inspektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

analityk

Laboratorium Pracownia w Olsztynie

Olsztyn Wojewédzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Olsztynie
ul. 1-go Maja 13b
10-117 Olsztyn

WARUNKI PRACY

- praca w systemie jednozmianowym w siedzibie urzedu

- praca w szczeg6lnie trudnych warunkach srodowiskowych (narazenie na dziatanie odczynnikéw chemicznych
- stezone kwasy, zasady, wodorotlenki, rozpuszczalniki organiczne, kontakt z materialem zakaznym
wystepujacym w surowych sciekach, osadach sciekowych i odpadach).

- stanowisko wymaga wysitku fizycznego,

- praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

- bariery architektoniczne zwiazane z poruszaniem sie po budynku, schody, brak windy, brak odpowiedniej
szerokosci drzwi, brak odpowiednio dostosowanych toalet, brak podjazdu

- wyjazdy stuzbowe srodkami transportu publicznego lub samochodem stuzbowym

ZAKRES ZADAN

e - wykonywanie pomiaréw i/lub badan zgodnie z obowiazujacymi metodykami przy uzyciu specjalistycznej
aparatury kontrolno-pomiarowej

¢ - prowadzenie zapiséw wdrozonego i funkcjonujacego systemu zarzadzania na poziomie stanowiskowym
zgodnie z wymaganiami akredytacyjnymi

¢ - prowadzenie nadzoru metrologicznego nad wyposazeniem

¢ - obstuga stosowanego wyposazenie pomiarowego oraz jego konserwacja zgodnie z zaleceniami

e - opracowywanie procedur badawczych, instrukcji badawczych i technicznych zgodnie z fabrycznymi
instrukcjami obstugi i instrukcjami technicznymi

e - w razie stwierdzenia mozliwosci zaistnienia niezgodnosci, wystepuje z inicjatywa odpowiednich dziatan
zapobiegawczych

¢ - przygotowanie zapotrzebowania na odczynniki, materialy pomocnicze i ustugi.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze z zakresu chemii, ochrony srodowiska lub fizyki
¢ - umiejetnos¢ prawidlowej interpretacji i stosowania przepiséw zawartych w wielu aktach prawnych



(ustawy, rozporzadzenia krajowe i wspdlnotowe, normy), umiejetnos¢ rozwiazywania probleméow

- umiejetno$¢ analitycznego myslenia

- znajomosc¢ jezyka angielskiego umozliwiajaca czytanie i rozumienie literatury przedmiotu

- umiejetno$¢ postugiwania sie MS Office

- doktadnos¢

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

staz pracy: 6 miesiecy w pracy w laboratorium badawczym posiadajacym akredytacje PCA

- znajomos$¢ normy PN-EN-ISO/IEC 17025:2005 ,Ogolne wytyczne dotyczace kompetencji laboratoriow
badawczych i wzorcujacych”

- przeszkolenie w zakresie wykonywania analiz instrumentalnych ze szczegdlnym uwzglednieniem technik
GC i/lub ICP, systemu zarzadzania wg PN-EN ISO/IEC 17025

- praktyczna umiejetno$¢ wdrazania urzadzen pomiarowych do eksploatacji

- uprawnienia audytora wewnetrznego w laboratorium,

- znajomos¢ zasad walidacji metod analitycznych

- prawo jazdy kat. B

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

- prawo jazdy kat. B

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 13 marca 2017 r.

Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewédzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Olsztynie
ul. 1-go Maja 13b

10-117 Olsztyn

INNE INFORMAC]E:



W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nabor do Urzedu jest otwarty i konkurencyjny.

Oferty otrzymane po terminie oraz niespetniajace wymagan formalnych i niezbednych nie beda rozpatrywane.
List motywacyjny, CV o$wiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorecznie.

Urzad nie zwraca ofert zgtoszonych do naboru. Niewykorzystane oferty sa komisyjnie zniszczone po 3
miesigcach od dnia wylonienia kandydata/tki. Istnieje mozliwos¢ osobistego odbioru dokumentéw.

Procedura naboru sktada sie z kilku etapow:

I etap obejmuje sporzadzenie listy kandydatéw spelniajacych wymagania formalne. Kandydaci wylonieni w I
etapie zostana powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej i testu wiedzy

IT etap test wiedzy

I1I etap rozmowa kwalifikacyjna

IV etap zamieszczenie wyniku naboru

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne, ktére spetniaja wymagania okreslone
w niniejszym ogtoszeniu.

osoba zatrudniona na ww. stanowisku, zgodnie z art. 78 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie
cywilnej, nie moze laczy¢ zatrudnienia w stuzbie cywilnej z mandatem radnego.

Proponujemy wynagrodzenie zasadnicze 2 200 zt miesiecznie brutto
Na ofercie prosze koniecznie zaznaczy¢ numer ogtoszenia.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel.(89) 522 08 34

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



