Komenda Miejska Policji w Olsztynie

Ogtoszenie o naborze nr 9618 z dnia 24 marca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

> @O@® °

Komendant Miejski Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy referent

w Wydziale do walki z Przestepczoscia Gospodarcza

Olsztyn i teren woj. warminsko-mazurskiego Komenda Miejska Policji w Olsztynie
ul. Partyzantow 23
10-959 Olsztyn

WARUNKI PRACY

praca administracyjno-biurowa, obstuga komputera powyzej 4 godzin na dobe, czas pracy- 8 godzin

ZAKRES ZADAN

e wprowadzanie danych do systemu KSIP i RSD;
o weryfikacja zgodnosci i poprawnosci danych w systemie KSIP i RSD;

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: Srednie

e umiejetnos¢ interpretacji przepisow;

¢ umiejetnos¢ obstugi komputera;

o dyspozycyjnosé, doktadnosé, rzetelnosc;

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze
¢ doswiadczenie zawodowe:
¢ poswiadczenie bepieczenstwa o klauzuli pofne;

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny
¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia



¢ po swiadczenie bezpieczenistwa uprawniajace do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula
poufne lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego zgodnie z
ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych;

¢ kopia dowodu osobistego;

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 marca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:

Zespot Kadr i Szkolenia

Komenda Miejska Policji w Olsztynie

ul. Partyzantéw 23

10-959 Olsztyn

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

- do sktadnia dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne, ktére spetniaja wymagania okreslone
w niniejszym ogtoszeniu;

- oferty, ktdre nie speiniaja wymogdow formalnych, niekompletne oraz ztozone po terminie wskazanym w
ogtoszeniu (decyduje data stempla pocztowego) nie beda rozpatrywane,

- o$wiadczenia musza by¢ oznaczone data oraz podpisane wlasnorecznie,

oswiadczenia prosimy sktada¢ zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie:
http://www.mpips.gov.pl/bip/wolne-stanowiska-pracy-w-mpips/oswiadczenie-dla-potrzeb-rekrutacji/

- ztozone dokumenty nie beda zwracane,

- wybrani kandydaci zostana poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie

- wynagrodzenie brutto ok. 2200 zt+ dodatek za wystuge lat(zgodnie z art. 90 ustawy z dnia 21 listopada 2208
r. o stuzbie cywilnej

- wynik naboru zostanie ogtoszony w BIP KMP w Olsztynie oraz w Serwisie Informacyjnym Stuzby Cywilnej
KPRM

- dodatkowe informacje: tel. 089 522-33-38

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢ , rase, narodowosc¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacja seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



LEGENDA

Zastepstwo

@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



