Wojew6dzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Olsztynie

Ogtoszenie o naborze nr 14040 z dnia 12 sierpnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

23 &
sierpnia
2017

Warminsko-Mazurski Wojew6dzki Inspektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

inspektor ochrony srodowiska

Wydziat Inspekcji

Olsztyn i teren woj. warminsko-mazurskiego Osinskiego 12/13, 10-011 Olsztyn

WARUNKI PRACY

praca biurowa w siedzibie urzedu z wykorzystaniem komputera oraz urzadzen biurowych, praca w terenie -
prowadzenie kontroli podmiotéw korzystajacych ze srodowiska w celu sprawdzenia przestrzegania przepiséw
o ochronie srodowiska oraz warunkéw okreslonych w decyzjach administracyjnych, praca w systemie
osmiogodzinnym, jednozmianowym, obstuga klienta zewnetrznego i wewnetrznego.

Wystepuja bariery architektoniczne utrudniajace wykonywanie pracy i dostepnos¢ do pomieszczen biurowych,
sanitarnych i socjalnych. Brak wind i podjazdéw dla osob poruszajacych sie na wdzkach. Brak oznaczen dla
0s6b niewidomych. Brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace osobom niewidomych,
niedostyszacym oraz gtuchoniemym. Budynek i otoczenie budynku nie jest dostosowane dla 0oséb
niepelnosprawnych ruchowo.

Praca w terenie w réznych warunkach architektonicznych i pogodowych.

ZAKRES ZADAN

¢ Prowadzi kontrole w zakresie przestrzegania przepiséw o ochronie srodowiska i racjonalnym uzytkowaniu
zasobow przyrody oraz przestrzegania decyzji ustalajacych warunki uzytkowania srodowiska.

¢ Prowadzi postepowania administracyjne, w zwiazku z naruszeniem warunkéw ochrony srodowiska,
przygotowujac zarzadzenia pokontrolne i dokumentacje potrzebna do wydawania decyzji
administracyjnych oraz kontroluje ich realizacje.

¢ Naktada grzywny w drodze mandatu karnego za stwierdzone nieprawidtowosci i uchybienia w zakresie
przestrzegania przepiséw o ochronie §rodowiska oraz wnioskuje o ukaranie w sprawach o wykroczenia
przeciwko srodowisku do sadow.

* Whnioskuje o podjecie decyzji wstrzymujacej dziatalno$¢ prowadzona z naruszeniem wymagan zwiazanych z
ochrona srodowiska lub naruszeniem warunkow korzystania ze Srodowiska.

¢ Sporzadza zawiadomienia do prokuratury w przypadku podejrzenia popelnienia przestepstwa.

¢ Podejmuje decyzje dotyczace potrzeby wykonania wlasciwych badan i nadzoruje pobdr prob przez
laboratorium.

¢ Konsultuje, pod wzgledem merytorycznym oraz analizuje i ocenia wyniki badan i pomiaréw.

e Prowadzi dziatania wynikajace z ustawy o zapobieganiu szkodom w srodowisku i ich naprawie.



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze ochrona srodowiska, techniczne, administracja

staz pracy: 6 miesiecy w instytucji zajmujacej sie kontrola réznych podmiotow

znajomo$¢ ustawy o Inspekcji Ochrony Srodowiska

znajomos¢é ustawy Prawo Ochrony Srodowiska

znajomos¢ Kodeksu Postepowania Administracyjnego

znajomos$¢ aktow wykonawczych do ww. ustaw

umiejetnos¢ stosowania przepisow zawartych w wielu aktach prawnych (ustawy, przepisy krajowe i
wspoélnotowe

znajomos$¢ gospodarki wodno-$ciekowej

umiejetnos¢ rozwiazywania problemow

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

oswiadczenie o znajomosci ustaw, wymienionych w wymaganiach dodatkowych

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 23 sierpnia 2017 r.
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Miejsce skladania dokumentow:

Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Olsztynie
ul. Osinskiego 12/13, 10-011 Olsztyn

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.



Procedura naboru sktada sie z kilku etapow.

I etap obejmuje sporzadzenie listy kandydatéw spetniajacych wymagania formalne. Kandydaci wylonieni w I
etapie zostana powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej i/lub testu wiedzy.

II/III etap - test wiedzy / lub rozmowa kwalifikacyjna do ktérego/ej zakwalifikowane zostaja wszystkie osoby
speliajace wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu.

IV etap - zamieszczenie wyniku naboru.

Test wiedzy moze obejmowac pytania ogolne z zakresu funkcjonowania administracji rzadowej w
wojewodztwie, ustawe o stuzbie cywilnej oraz pytania specjalistyczne dotyczace stanowiska, na ktére
prowadzony jest nabor.

Urzad nie zwraca ofert zgtoszonych do naboru. Niewykorzystane oferty sa komisyjnie zniszczone po 3
miesigcach od dnia wylonienia kandydata.

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne, ktére spetniaja wymagania okreslone
w niniejszym ogtoszeniu.

Osoba zatrudniona na ww. stanowisku, zgodnie z art. 78 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej, nie moze taczy¢ zatrudnienia w stuzbie cywilnej z mandatem radnego.

Na ofercie prosimy koniecznie zaznaczy¢ numer ogtoszenia.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. (89) 612-34-70

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



