Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Ketrzynie

Ogtoszenie o naborze nr 18311 z dnia 22 listopada 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

08 &
grudnia
2017

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: kwatermistrzowsko-technicznych
Sekcja kwatermistrzowsko-techniczna

Ketrzyn Plac Stowianski 1 A 11-400 Ketrzyn

WARUNKI PRACY

Stanowisko pracy umieszczone jest na II pietrze budynku (bez windy); praca biurowa
(po czesci zaopatrzeniowa, magazynowa); stanowisko wyposazone w komputer, telefon, fax, drukarke, istnieje
konieczno$¢ przemieszczania sie pomiedzy budynkami komendy,dostepny parking.

ZAKRES ZADAN

e Obsluga transportowa komorek organizacyjnych komendy powiatowe;

¢ Prowadzenie gospodarki transportowej, min: ¢ czeSciami zamiennymi, olejami, smarami i innymi
materiatami eksploatacyjnymi ¢ organizowanie przegladéw, napraw oraz konserwacji samochodéw, sprzetu
silnikowego, ratowniczego i innych urzadzen i instalacji technicznych, * wypracowywanie wymogow
parametréw technicznych dla nowo zakupywanych samochodéw i sprzetu silnikowego, * prowadzenie
spraw dotyczacych ewidencji, rejestracji i przegladow technicznych pojazdéw, przyczep i sprzetu
silnikowego, w tym agregatéw pradotworczych.

e Prowadzenie narzedziowni

e Prowadzenie magazynu

¢ Likwidowanie zbednych rzeczowych sktadnikéw majatku

e Dokonywanie zakupow i dostaw sprzetu, materialdéw, urzadzen i ustug niezbednych dla prawidtowego
funkcjonowania komendy powiatowej ze szczegdlnym uwzglednieniem procedur wynikajacych z ustawy
prawo zaméwien publicznych

e Zabezpieczenie logistyczne dzialan ratowniczych, ¢wiczen i szkolen prowadzonych przez jednostki
krajowego systemu ratowniczo - gasniczego na terenie powiatu (miasta) oraz ich przygotowanie do dziatan
w ramach odwoddéw operacyjnych

e Prowadzenie postepowan wyjasniajgcych zwiagzanych ze szkodami w mieniu komendy powiatowej,
zawinionych przez kierownikow jej komorek organizacyjnych, a takze nadzér nad procedurami postepowan
odszkodowawczych prowadzonych przez dowddcow JRG i kierownikdéw komoérek organizacyjnych komendy
powiatowej

e Wspolpraca z kontrahentami



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

znajomos¢ ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1204 t. j.)
oraz ustawy z dnia 24 sierpnia 1991r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 736 t. j.);
umiejetnos¢ obstugi programéw wspomagania pracy biurowejznajomos¢ zagadnien z zakresu gospodarki
samochodowej, magazynowej

pela zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pemi praw publicznych

niekaralnos¢ za przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow
lub za przestepstwo karno-skarbowe

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy na stanowisku o podobnym zakresie

umiejetnosci analityczne, odpornos¢ na stres, komunikatywnos¢, punktualnos¢, samodzielno$é i
dyspozycyjnosé

znajomo$¢ przepiséw prawa w zakresie funkcjonowania administracji publicznej

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spemienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetlnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 08 grudnia 2017 r.

Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentéw:

KOMENDANT POWIATOWY PANSTWOWE] STRAZY POZARNE]
W KETRZYNIE

Plac Stowianski 1 A

11-400 Ketrzyn

z dopiskiem "Nabér KSC"



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W przypadku nie posiadania swiadectw pracy (kontynuowanie pracy) prosze o dostarczenie zaswiadczenia o
swiadczeniu pracy na rzecz obecnego pracodawcy w celu udokumentowania wymaganego stazu
pracy/doswiadczenia. Proponowane wynagrodzenie ok. 2100 zt brutto.

Kandydatki/kandydaci zakwalifikowani zostana poinformowani o terminie rozmowy wstepnej lub testow
kwalifikacyjnych. Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (89) 751 71 16 - Sekcja organizacyjno -
kadrowa.

Informujemy, iz nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje

sq rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowos¢, przekonania
polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez
jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



