Wojewddzki Inspektorat Transportu Drogowego w
Olsztynie
10-437 Olsztyn ul. Dworcowa 60

Ogtoszenie nr 135664 / 27.03.2024
Aplikant

Do spraw: stanowisko przygotowujgce do pracy na stanowisku inspektora transportu drogowego Wydziat
Inspekcji - Oddziat w tawie

#administracja publiczna #dziatalnos¢ inspekcyjna

Umowa na czas okreslony
(np. projektu)

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do Wynagrodzenie
zasadnicze

Kontrole w terenie
obszar woj.Warm- 10 kwietnia

nabér w toku Mazurskiego 2024 r. 4731,37 zt brutto

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

e bedzie uczestniczyta w zajeciach teoretycznych i zajeciach praktycznych realizowanych w ramach kursu
specjalistycznego, ktérych celem jest przyswojenie wiedzy i zdobycie umiejetnosci niezbednych do wykonywania pracy
na stanowisku inspektora transportu drogowego,

e ztozy egzamin kwalifikacyjny Il stopnia na stanowisko mtodszego kontrolera transportu drogowego,

e bedzie uczestniczyta w czynnosciach kontrolnych prowadzonych przez inspektorédw ITD podczas kontroli drogowej i
kontroli w siedzibie przedsiebiorstw transportowych,.

e bedzie uczestniczyta przy sporzadzaniu dokumentacji kontrolnej przez inspektoréw ITD.

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

o Wyksztatcenie: srednie ( co najmniej ) * wyksztatcenie Srednie potwierdzone $wiadectwem dojrzatosci po zdanym z
wynikiem pozytywnym egzaminie maturalnym; ¢ Kserokopia prawo jazdy kat. B ¢ znajomos$¢ ustaw: ustawa o transporcie
drogowym wraz z aktami wykonawczymi, ustawa prawo o ruchu drogowym wraz z aktami wykonawczymi, ustawa o
drogach publicznych, kodeks postepowania administracyjnego; « umiejetnos¢ pracy w zespole; « ukoficzone 23 lata na
dzieh 20.05.2024 r. * posiadanie wymaganego stanu zdrowia; * posiadanie nienagannej opinii;




e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

o \Wyksztatcenie: wyzsze ¢« prawo jazdy kategorii A i C; * znajomos¢ komunikatywna jezyka na poziomie B1: angielskiego,
niemieckiego lub rosyjskiego; * doswiadczenie w pracy w administracji publicznej co najmniej 6 miesiecy ¢ ukonczony
kurs i posiadanie uprawnienia diagnosty samochodowego ¢ ukonczony kurs i posiadanie zaswiadczenia doradcy DGSA ¢
preferowane bedzie wyksztatcenie wyzsze o kierunku prawo, administracja, mechanicznym o profilu mechanika
pojazdéw, ekonomiczne potwierdzone uzyskaniem dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych z wynikiem pozytywnym

e Doswiadczenie zawodowe co najmniej 6 miesiecy w prowadzeniu postepowan administracyjnych

Co oferujemy

e Ruchomy czas pracy
e Czesciowe wykonywanie pracy poza siedziba urzedu (praca zdalna, ,home office”)
e Karty sportowe lub dofinansowanie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych

e Dostosowanie planéw urlopéw pracownikéw posiadajacych dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym do terminéw
wakacji, ferii i przerw Swigtecznych

¢ Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnos¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z rdwng uwagg bez wzgledu na pteé, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

¢ Jako osoba z niepetnosprawnoscia nie mozesz skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

Praca biurowa oraz praca w terenie.

Praca biurowa - praca przy komputerze powyzej 4h, obstuga urzadzen biurowych.

Praca w terenie - prowadzenie pojazdéw uprzywilejowanych, prowadzenie kontroli w terenie.
Podczas kursu specjalistycznego zajecia odbywac sie bedg w osrodku ITD w Radomiu oraz online.
Kurs skfada sie z zajec¢ teoretycznych i zajec praktycznych.

W ramach kursu organizowane sg zajecia wymagajgce duzego wysitku fizycznego.

Aplikant w trakcie zaje¢ praktycznych bierze udziat w czynnos$ciach wykonywanych przez inspektoréw Inspekcji
Transportu Drogowego.




Dodatkowe informacje

Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail). Tak samo zrobimy, jesli nie uda Ci sie przej$¢ do dalszego etapu.

Jesli oferte sktadasz elektronicznie, wiasnorecznie podpisane o$wiadczenia dotacz w formie zeskanowanych
dokumentéw. Przed rozmowa kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie oryginatéw tych o$wiadczen (do wgladu).

Jesli dokumenty sktadasz elektronicznie, przed rozmowg kwalifikacyjna poprosimy Cie o dostarczenie ich oryginatéw
(do wgladu).

Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

Oferty kandydatoéw, ktdrzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane o$wiadczenia.

Nie przesytaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przedlij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

Zwré¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliSmy w ogtoszeniu - rzetelnie ocen, czy odpowiada Ci taka praca.

Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Oferty przestane drogg elektroniczng nieopatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym lub dostarczone po
terminie niespetniajace wymagan formalnych okreslonych w ogtoszeniu nie beda rozpatrywane. Weryfikacja
spetniania przez kandydatéw wymagan formalnych dokonana zostanie na podstawie dokumentéw wymienionych w
czesci ,dokumenty i oSwiadczenia niezbedne” - za kompletne oferty uznane bedg oferty, zawierajace wszystkie
wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia. Wz6ér oswiadczen znajduje sie na
stronie:www.witd.olsztyn.pl Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ piszac na adres elektroniczny:
mariola.zabkiewicz@witd.olsztyn.pl lub dzwonigc pod numer telefonu 89/533-46-16 w. 27. W ofercie nalezy podac
dane kontaktowe - adres e-mail, numer telefonu, adres do korespondencji. W trakcie naboru planowane sg
nastepujgce techniki i metody:

» weryfikacja formalna nadestanych ofert,

test wiedzy - testowi poddani bedag wszyscy kandydaci spetniajgcy wymagania formalne. Test wiedzy sktadac sie
bedzie z 20 pytan jednokrotnego wyboru. O dacie testu kandydaci zostang poinformowani telefonicznie lub e-
mailowo,

* rozmowa kwalifikacyjna z elementami wywiadu behawioralnego i/lub case study. Osoba, wytoniona w drodze
naboru zostanie skierowana na badania lekarskie oraz psychologiczne w celu stwierdzenia braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania czynnosci inspektora Inspekcji Transportu Drogowego. Na rozmowe kwalifikacyjng
zostang zaproszone osoby, ktére uzyskajg minimum 60% pozytywnych odpowiedzi z testu wiedzy.

Wynagrodzenie zasadnicze na stanowisku aplikanta w okresie odbywania kursu - 4.731,37 zt. brutto obliczone
przy zastosowaniu mnoznika 1,800 kwoty bazowej (2.628,54), plus dodatek stazowy.

Uczestnik kursu specjalistycznego za czas pobytu w o$rodku szkolenia ma zagwarantowane wyzywienie,
zakwaterowanie, materiaty szkoleniowe oraz zwrot kosztéw dojazdu na rozpoczecie i zakonczenie kursu.

Wynagrodzenie zasadnicze na stanowisku mtodszego kontrolera transportu drogowego ( po zdanym egzaminie z
wynikiem pozytywnym) wynosi: 6.792,15 zt. brutto wg mnoznika 2,584 kwoty bazowej (2.628,54) plus dodatek
inspekcyjny oraz dodatek stazowy.

Zgodnie z ustawa o stuzbie cywilnej osoba podejmujaca po raz pierwszy prace w stuzbie cywilnej
zatrudniona jest na okres 12- miesiecy. Po tym terminie, w przypadku otrzymania pierwszej -
pozytywnej oceny przez przetozonego nastepuje podpisanie z pracownikiem umowy na czas
nieokreslony.




Prace mozesz rozpocza¢ od: 2024-05-20

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny

o Kopie dokumentédw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Kserokopia prawa jazdy

e Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy
e Zaswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. A lub C,

Aplikuj do: 10 kwietnia 2024

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 135664" na adres: Wojewddzki Inspektorat
Transportu Drogowego w Olsztynie

ul. Dworcowa 60, 10-437 Olsztyn

z dopiskiem na kopercie i w liScie motywacyjnym:

Nabor na stanowisko aplikanta - O/Iftawa/2024

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 89 533 46 16 wew.27
lub mailowego na adres: mariola.zabkiewicz@witd.olsztyn.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 10.04.2024
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe - klauzula informacyjna Administrator danych osobowych: Administratorem, czyli organem decydujacym o
tym jak beda wykorzystywane Pani/Pana dane osobowe, jest Warminsko-Mazurski Wojewddzki Inspektor Transportu
Drogowego z siedzibg w Olsztynie , przy ulicy Dworcowej 60 ,e-mail: sekretariat@witd.olsztyn.pl, tel. 89/533-46-16. Inspektor
Ochrony Danych: Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (I0OD), z ktérym moze sie Pani/Pan kontaktowac w
sprawach dotyczacych swoich danych osobowych pod adresem e-mail: rafal.pudelski@ witd.olsztyn.pl lub tradycyjnie pod
adresem: ul. Dworcowa 60, 10-437 Olsztyn (z dopiskiem ochrona danych osobowych). Cele przetwarzania danych
osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania: Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywac sie bedzie wytacznie
w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na stanowisko wskazane w ogtoszeniu. Okres przechowywania danych
osobowych: Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez caty okres prowadzenia postepowania rekrutacyjnego.
Dokumenty nieodebrane w terminie 3 miesiecy od dnia zatrudnienia kandydata wytonionego w drodze naboru zostang
komisyjnie zniszczone. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego: Gdy uzna Pani/Pan, ze podczas przetwarzania
Pani/Pana danych Administrator naruszyt przepisy RODO to ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. Obowigzek podania danych i konsekwencje niepodania danych




osobowych: Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem zakwalifikowania aplikacji do dalszej weryfikacji
oraz obowigzkiem wynikajacym z Kodeksu pracy. W przypadku niepodania danych niemozliwe bedzie dopuszczenie
kandydata do dalszego etapu rekrutacji. Odbiorcy danych: Odbiorcag Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie
upowaznieni pracownicy Wojewddzkiego Inspektoratu Transportu Drogowego w Olsztyn . Informacja o wynikach naboru ze
wskazaniem imienia i nazwiska oraz miejsca zamieszkania wybranego kandydata podlega upowszechnieniu poprzez
publikacje miedzy innymi na stronach internetowych, na ktérych ukazato sie ogtoszenie o naborze. W tym przypadku
odbiorcami Pani/Pana danych beda takze uzytkownicy Internetu. Przekazanie danych do panhstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej: Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;.
Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, profilowanie: Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji i nie beda profilowane. Oznacza to, ze Administrator nie bedzie dokonywat oceny Pani/Pana czynnikéw
osobowych, w szczegdlnosci do analizy lub prognozy aspektéw dotyczacych efektdéw pracy, sytuacji ekonomicznej lub
zdrowotnej. Jakakolwiek decyzja mogaca na Panig/Pana wptywad bedzie podejmowana przez upowaznionego do tego
pracownika Administratora.

Wzory oswiadczen

e QOswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-177KB



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-177kb.pdf

