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Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

Prowadzi ewidencje sktadnikéw majatku Powiatowego Inspektoratu Weterynarii, sporzadza spis z natury rzeczowych
sktadnikéw majatkowych, poréwnuje ich wartos¢ z danymi z ksiag rachunkowych oraz ustala ewentualne réznice

Rozlicza pod katem finansowym lekarzy weterynarii wyznaczonych przez Powiatowego Lekarza Weterynarii w Gizycku z
wykonanych czynnosci

Obstuguje Informatyczny System Obstugi Budzetu Pafistwa TREZOR, sporzgdza biezgcg sprawozdawczos¢ z zakresu
wiasciwosci Zespotu do spraw finansowo-ksiegowych

Dokonuje wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych

Sporzadza listy ptac i inng dokumentacje wymagang przepisami prawa dla zawartych uméw o prace, uméw zlecenia,
umoéw o dzieto i innych form rozliczeh z osobami fizycznymi

Ksieguje na biezaco dokumenty finansowe oraz reguluje zobowigzania jednostki (wykonuje przelewy)
Wydaje zaswiadczenia do celdw emerytalno-rentowych oraz innych o wyptacanych wynagrodzeniach pracowniczych
Wykonuje zadania zlecone przez Gtéwnego Ksiegowego w zakresie zadah zespotu do spraw finansowo-ksiegowych

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: srednie lub $rednie branzowe
Znajomos$¢ podstaw funkcjonowania administracji publicznej, w tym stuzby cywilnej

Znajomos¢ zasad rachunkowosci budzetowe;j




e Wiedza w zakresie finanséw publicznych

e Umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office oraz poczty elektronicznej
e Umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych.

e Znajomos¢ prawa pracy

e W przypadku os6b urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r. oSwiadczenie, ze w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r.
nie pracowaty, nie petnity stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byly wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw

e Posiadanie uprawnien do prowadzenia pojazdéw kategorii B oraz czynna umiejetnos¢ prowadzenia pojazdéw
e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e Doswiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok pracy w ksiegowosci w jednostce budzetowe;j

Co oferujemy

e Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy

e Miejsce do od$wiezenia sie

e Miejsce parkingowe na terenie urzedu

o Mozliwos¢ skrécenia dnia pracy dla zapewnienia opieki nad dzieckiem lub osoba zalezna

e Dostosowanie planéw urlopéw pracownikéw posiadajacych dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym do terminéw
wakacji, ferii i przerw swiatecznych

¢ Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

e Zatrudnienie w stuzbie cywilnej na podstawie umowy o prace; pierwsza umowa ha czas okre$lony 12-tu miesiecy, kolejna
na czas nieoznaczony

¢ Dodatek za wieloletnig prace w wysokosci od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci od
udokumentowanego stazu pracy

e Dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. trzynastka)

¢ Dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych do pracy przy komputerze

e Mozliwos¢ korzystania z Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej

e Podnoszenie kwalifikacji zawodowych w ramach indywidualnych programéw rozwoju zawodowego (szkolenia, kursy)

Dostepnos¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

o Jako osoba z niepetnosprawnosciag mozesz skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu - ztéz wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy




Praca w siedzibie inspektoratu oraz wyjazdy stuzbowe

Podstawowe wyposazenie stanowiska pracy to komputer, urzadzenia wielofunkcyjne
Praca przy komputerze powyzej 4 godzin

Praca siedzaca wymagajaca szczegdlnej koncentracji przy wykonywaniu czynnosci
Siedziba inspektoratu miesci sie w budynku parterowym bez podjazdu

Brak dostosowanej toalety dla 0séb niepetnosprawnych ruchowo

Praca od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.00 do 15.00

Dodatkowe informacje

Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail).

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

* Nie rozpatrzymy oferty, ktérg otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane oswiadczenia.

o Nie przesyfaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdéc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

e Zwrd¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliSmy w ogtoszeniu - rzetelnie ocen, czy odpowiada Ci taka praca.

e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Prace mozesz rozpoczaé od: 2023-10-16

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Oswiadczenie 0s6b urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r., ze w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. nie
pracowaty, nie petnity stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byly wspdtpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw

Oswiadczenie o posiadaniu uprawnien do prowadzenia pojazdéw kategorii B oraz czynnej umiejetnosci prowadzenia
pojazdéw

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych
skorzystac z pierwszehnstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Aplikuj do: 9 pazdziernika 2023

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 127738" na adres: Powiatowy Inspektorat




Weterynarii
ul. Wilanowska 26
11-500 Gizycko

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: /87/ 4282496
lub mailowego na adres: piw@gizycko.piw.gov.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 09.10.2023
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 96/46/WE (RODO). Kazdy kandydat/kandydatka
przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy
udziat w naborze. « Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem Panhstwa danych osobowych jest Powiatowy
Lekarz Weterynarii w Gizycku. Siedziba Powiatowego Lekarza Weterynarii jest Powiatowy Inspektorat Weterynarii, ul.
Wilanowska 26, 11-500 Gizycko. ¢ Inspektor Ochrony Danych Osobowych i mozliwe formy kontaktu: JUSTPOK, iod@justpok.pl
* Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej ¢ Informacje o odbiorcach
danych: W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych powyzej, Pahstwa dane osobowe moga by¢
udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw. Odbiorcami danych moga by¢: a. uprawnione organy publiczne,
b. podmioty dostarczajgce korespondencje, c. podmioty wykonujgce ustugi brakowania dokumentacji, d. podmioty
$wiadczace ustugi informatyczne w zakresie systemdw przetwarzajacych dane osobowe. ¢ Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych
dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje
koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska) * Uprawnienia: prawo zadania od administratora danych dostepu do
danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych
danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy Inspektora
Ochrony Danych Osobowych, podany powyzej; prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego ¢ Podstawa prawna
przetwarzania danych: art. 22 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z
art. 6 ust. 1 lit. c RODO ¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji;
nie beda tez profilowane




