Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 13580 z dnia 27 lipca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

07 ©
sierpnia
2017

Dyrektor Regionalnego Zarzadu poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

glowny specjalista

do spraw: ds. Inwestycji
w Zarzadzie Zlewni w Gizycku

Gizycko Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Warszawie
ul. Zarzecze 13B

Zarzad Zlewni w Gizycku 03-194 Warszawa

ul. Wodna 4

11-500 Gizycko

WARUNKI PRACY

praca biurowa w siedzibie Zarzadu Zlewni, praca terenowa poza siedziba , wyjazdy stuzbowe, sporadycznie
transport jednostkami ptywajacymi, wspoétpraca z jednostkami zewnetrznymi.

ZAKRES ZADAN

¢ 1. przygotowywanie propozycji do projektu planu zadan budzetowych i pozabudzetowych Regionalnego
Zarzadu, opiniuje projekty techniczne,

¢ 2. wykonywanie obowiazkéw okreslonych w ustawie Prawo budowlane i Prawo wodne w zakresie
utrzymania obiektéw budowlanych i urzadzen wodnych,

¢ 3. uzyskiwanie - jezeli bedzie to wynikalo z uméw : a) decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach
realizacji inwestycji, b) warunkow zabudowy i zagospodarowania terenu, c) pozwolefi wodnoprawnych, d)
prawa do dysponowania nieruchomoscia na cele budowlane, e) zatwierdzenia projektu budowlanego przez
wlasciwy organ, f) pozwolenia na budowe albo zgloszenia zamiaru wykonania robét,

e 4, prowadzenie spraw zwiazanych z procesem inwestycyjnym, poczawszy od przekazania wykonawcy placu
budowy, az do uzyskania pozwolenia na uzytkowanie obiektu, w tym: a) zawiadomienie wlasciwych
organéw o terminie rozpoczecia robdt, b) uzyskiwanie we wlasciwym organie dziennika budowy, c)
zobowiazanie wykonawcy robét do geodezyjnego wytyczenia obiektu oraz przekazanie wykonawcy placu
budowy i dziennika budowy, d) czuwanie nad prawidlowoscia prac prowadzonych przez nadzér inwestorski
nad robotami i odbiorami rob6t - prowadzenie odbioréw: robdt zanikowych lub ulegajacych zakryciu oraz
robdt czesciowych i koncowych, e) zawiadamianie wtasciwych organéw o zakonczeniu robot i zobowiazanie
wykonawcy do uzyskania pozwolenia na uzytkowanie obiektu,

e 5. wspélpraca z odpowiednimi komoérkami organizacyjnymi w Regionalnym Zarzadzie w zakresie: a)
tworzenia programéw prac przewidywanych do sfinansowania z funduszy europejskich,

¢ 6. wspodtudzial z odpowiednimi komérkami organizacyjnymi w zakresie: a) naprawiania szk6d w
nieruchomosciach sasiednich, rekultywacji terenu i wyptacie odszkodowan za ich czasowe uzytkowanie, b)
przekazania stuzbom eksploatacyjnym dokumentacji budowy i dokumentacji powykonawczej, c)



sporzadzenia dokumentu przyjecia srodka trwalego tj. obiektu, d) organizowania przegladéw
gwarancyjnych,

7. wnioskowanie do wlasciwej komoérki organizacyjnej RZGW o uzyskanie dokumentacji prawnej,
geodezyjnej i technicznej oraz operatéw wodnoprawnych,

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze o profilu budownictwo wodne, melioracje wodne, gospodarka wodna lub
budownictwo ladowe

doswiadczenie zawodowe: 3 lata w kierunku wymaganego wyksztatcenia

a) uprawnienia budowlane o specjalnosci konstrukcyjno-inzynieryjnej, wodno-melioracyjnej lub
konstrukcyjno-budowlanej,

b) znajomos¢ MS Office,

c) obstuga poczty elektronicznej i internetu,

d) prawo jazdy kat. B - czynne.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

a) podstawowa znajomos¢ aktdw prawnych w zakresie - prawo budowlane, prawo wodne,

b) podstawowa umiejetnos¢ czytania i weryfikowania dokumentacji technicznej z zakresu budownictwa
wodnego, melioracji i budownictwa ladowego,

¢) komunikatywnosc.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane doswiadczenie zawodowe (kopie $wiadectw pracy,
zaswiadczen o zatrudnieniu, dokumentéw swiadczacych o wszystkich posiadanych umiejetnosciach) w
przypadku posiadania takiego doswiadczenia.

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 07 sierpnia 2017 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ lub przesta¢ w zamknietej kopercie w ww. terminie i pod wskazany
adres w ogloszeniu z wyraznym dopiskiem w liScie motywacyjnym i na kopercie "Gléwny Specjalista ds.
Inwestycji”



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej wymienionym terminie lub nie beda zawieraly ktéregokolwiek dokumentu z
wymaganych, nie beda rozpatrywane (o waznosci aplikacji decyduje data stempla pocztowego w przypadku
wystania poczta lub data wplywu w przypadku osobistego dostarczenia dokumentow). Wszystkie oswiadczenia,
CV i list motywacyjny musza by¢ opatrzone data i wlasnorecznym podpisem. Aplikacje przestane droga
elektroniczna nie beda przyjmowane. Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostana
powiadomieni o jego terminie. Osoby, ktérych oferty zostana rozpatrzone negatywnie nie beda o tym
informowane. Oswiadczenia oraz kwestionariusze osobowe dla 0séb ubiegajacych sie o zatrudnienie moga by¢
sktadane zgodnie ze wzorami nr 1 i nr 2 zamieszczonymi na stronie www.warszawa.rzgw.gov.pl w zaktadce:
Ogtloszenia/Praca

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel.(87) 429-30-44.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



