Wojewodzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w

Olsztynie
10-540 Olsztyn Ul. Dgbrowszczakdw 10

Ogtoszenie nr 70018 / 14.10.2020

Dyrektor Delegatury

Delegatura Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej w Etku

Pierwszenstwo dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

Delegatura WIIH w
koniec naboru Etku Ul. Chopina 15
19-300 Etk

v

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

30 pazdziernika

2020 r.

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

kierowanie praca delegatury w celu realizacji przydzielonych zadan

planowanie i organizacja pracy podlegtych pracownikéw w celu prawidtowej, sprawnej i terminowej realizacji zadan
przydzielonych delegaturze

nadzér i kontrolowanie pracy podlegtych pracownikdw w zakresie merytorycznym i regulaminu pracy w celu zapewnienia
odpowiedniej jakosci realizowanych zadan, terminowosci oraz efektywnego wykorzystania czasu pracy

weryfikacja akt kontroli oraz wszelkich innych wytworzonych dokumentdw zwigzanych z postepowaniem pokontrolnym w
celu oceny prawidtowosci postepowania i zgodnego z prawem wykorzystania materiatéw

szkolenie podlegtych pracownikdéw, udzielanie instruktazu i ustalanie trybu postepowania w danym zakresie
tematycznym w celu prawidtowego wykonywania zadanh powierzonych do wykonania

wspétpraca i uzgadnianie planéw kontroli z wydziatami Inspektoratu w celu wypracowania spéjnego trybu postepowania i
prawidtowej realizacji zadan

wspdtpraca ze srodkami spotecznego przekazu w celu udostepnienia informacji publicznej w zakresie spraw objetych
kompetencjami delegatury

koordynowanie wdrazania, realizacji i uzytkowania systemu EZD (Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja)

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)




e \Wyksztatcenie: wyzsze

e Doswiadczenie zawodowe w obszarze administracji publicznej

e znajomos¢ przepiséw w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, obrotu towarowego i prawa administracyjnego
o formutowanie jasnych i precyzyjnych wypowiedzi, argumentowanie, zdolno$¢ analitycznego myslenia
e umiejetnos¢ wykorzystania posiadanej wiedzy i skuteczne poszukiwanie rozwigzan

¢ dobra organizacja pracy z ustaleniem priorytetéw

e umiejetnos¢ kierowania zespotem ludzkim i pracy w zespole

e asertywnos¢

e umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z petni praw publicznych

e Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

o Doswiadczenie zawodowe w kierowaniu zespotem

Dostepnos¢

e Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zt6z wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Praca biurowa, siedzaca, przy komputerze, w systemie 8-godzinnym, jednozmianowym w siedzibie urzedu.

Stanowisko wyposazone zgodnie ze standardami w sprzet biurowy i komputer. Delegatura zajmuje pomieszczenia na lll
pietrze, bez windy i nie jest przystosowana do poruszania sie 0séb niepetnosprawnych.

Dodatkowe informacje

Lista kandydatéw spelniajacych wymagania formalne oraz informacja na temat terminu i miejsca naboru dostepne
beda na stronie ih.olsztyn.pl/bip/ oraz na tablicy ogloszen urzedu w ciggu 7 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.
Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:
Etap I- weryfikacja formalna nadestanych ofert

Etap II- test wiedzy (w przypadku, gdy mniej niz 10 kandydatéw spetni wymogi formalne, mozliwe jest
przeprowadzenie wytacznie etapu Ill)

Etap Ill- rozmowa kwalifikacyjna.

Prace mozesz rozpocza¢ od: 2021-01-01




Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny

e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

o Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

o Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Aplikuj do: 30 pazdziernika 2020

Aplikuj elektronicznie przez strone:
https://epuap.gov.pl/wps/portal/strefa-klienta/katalog-spraw/opis-uslugi/pismo-ogolne-do-urzedu/p81e83omk6
Lub w formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 70018" na adres: Wojewodzki
Inspektorat Inspekcji Handlowej w Olsztynie

ul. Dabrowszczakéw 10

10-540 Olsztyn

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 89 527 27 65
lub mailowego na adres: olsztyn@ih.olsztyn.pl

Wiecej o pracy na stronie urzedu: https://ih.olsztyn.pl/

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30.10.2020
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Aplikujac, oSwiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanym dalej RODO):

1. Administratorem, czyli organem decydujgcym o tym jak beda wykorzystywane Pani/Pana dane osobowe, jest Warminsko-
Mazurski Wojewddzki Inspektor Inspekcji Handlowej, ul. Dabrowszczakéw 10, 10-540 Olsztyn, e-mail: olsztyn@ih.olsztyn.pl,
numer telefonu: 89 527-27-65 fax 89 527-42-51.

2. W sprawach dotyczacych Panstwa danych osobowych mozna sie kontaktowacz Inspektorem Ochrony Danych pod
adresem e-mail: iod@ih.olsztyn.pl lub tradycyjnie pod adresem: ul. Dgbrowszczakéw 10, 10-540 Olsztyn.

3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywac sie bedzie wytacznie w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko
pracy w stuzbie cywilnej.

4. Panstwa dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust 1 lit. a RODO, art. 9 ust. 2 lit. a RODO- w przypadku
przetwarzania danych informujgcych o stanie zdrowia.




5. Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych
jest warunkiem zakwalifikowania aplikacji do dalszej weryfikacji oraz obowigzkiem wynikajgcym z Kodeksu pracy. W
przypadku niepodania danych niemozliwe bedzie dopuszczenie kandydata do dalszego etapu rekrutacji. Przystuguje
Pani/Panu prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie, ktére bedzie skutkowato zatrzymaniem procesu naboru. Cofniecie
zgody pozostaje bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:
a) przez okres niezbedny do realizacji procesu naboru:

- jesli Pani/Pana kandydatura nie zostanie uwzgledniona w protokole z naboru, Pani/Pana oferty beda komisyjnie niszczone w
ciagu miesigca od dnia zakonczenia naboru, za wyjatkiem ewentualnych oryginatéw dokumentéw, ktére beda odsytane,

- w przypadku uwzglednienia Pani/Pana kandydatury w protokole z naboru Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane
przez 3 miesigce od dnia nawigzania stosunku pracy z kandydatem wybranym po rozmowie kwalifikacyjnej, z zachowaniem
przepiséw dotyczacych archiwizacji dokumentacji,

b) do czasu odwotania zgody,
¢) w przypadku nawigzania stosunku pracy dane bedg przetwarzane na podstawie Kodeksu Pracy i ustawy o stuzbie cywilnej.

7. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wyfacznie upowaznieni pracownicy Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji
Handlowej w Olsztynie, a takze:

a) w przypadku spetnienia wymagan formalnych naboru, Pani/Pana dane osobowew zakresie imienia i nazwiska beda
upowszechniane w Biuletynie Informacji Publicznej Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej w Olsztynie oraz na
tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu,

b) jesli Pani/Pana kandydatura zostanie uznana za najlepsza w procesie naboru, Pani/Pana dane osobowe w zakresie imienia
i nazwiska oraz miejsca zamieszkania w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego beda upowszechniane w Biuletynie
Informacji Publicznej Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej w Olsztynie, na tablicy informacyjnej w siedzibie
urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady Ministréw.

Panstwa dane osobowe moga by¢ ujawniane podmiotom realizujgcym zadania na rzecz administratora danych osobowych,
takim jak operator pocztowy - Poczta Polska.

8. Posiada Pani/Pan prawo do:

- zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania danych
osobowych,

- do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych w sytuacjach gdy dane osobowe przetwarzane sg w celu
zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej lub przetwarzanie jest
niezbedne do celdw wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesdw realizowanych przez administratora

- wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
9. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do pahstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej.

10. Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i nie beda profilowane.
Oznacza to, ze Administrator nie bedzie dokonywat oceny Pani/Pana czynnikéw osobowych, w szczegdlnosci do analizy lub
prognozy aspektéw dotyczacych efektdéw pracy, sytuacji ekonomicznej lub zdrowotnej. Jakakolwiek decyzja mogaca na
Pania/Pana wptywad bedzie podejmowana przez upowaznionego do tego pracownika Administratora.




