Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Olsztynie

Ogtoszenie o naborze nr 6842 z dnia 28 grudnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

03 ®
stycznia
2017

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: ochrony srodowiska
w Wydziale Spraw Terenowych I w Elblagu

Elblag ul. Dworcowa 60,
10-437 Olsztyn

ul. Wojska Polskiego 1,

82-300 Elblag

WARUNKI PRACY

Siedziba wydzialu usytuowana jest na czterech kondygnacjach dostosowanych do potrzeb oséh
niepelnosprawnych ruchowo. Obiekt posiada podjazd dla wézkéw inwalidzkich w bocznej czesci budynku
umozliwiajacy wjazd na parter. Takze na tej kondygnacji znajduje sie toaleta przystosowana do potrzeb oséb
niepelosprawnych oraz winda do trzeciej kondygnacji.

Stanowisko pracy administracyjno - biurowe, praca gtéwnie przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

ZAKRES ZADAN

e przygotowywanie projektow uzgodnien warunkéw zabudowy i lokalizacji inwestycji celu publicznego w
odniesieniu do inwestycji realizowanych na obszarach objetych ochrona prawna w celu weryfikacji ich
zgodnosci z przepisami ustawy o ochronie przyrody i aktéw wykonawczych, w tym w kontekscie ochrony
obszarow Natura 2000

e przygotowywanie projektéw uzgodnien i opinii w ramach postepowan w sprawie ocen oddzialywania na
srodowisko przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywac¢ na srodowisko

e prowadzenie spraw zwigzanych z ocena oddzialywania przedsiewzie¢ na srodowisko i obszary Natura
2000, w tym przygotowywanie opinii w sprawie obowiazku przeprowadzenia oceny oraz sporzadzenia
raportu oddzialywania na srodowisko i obszary Natura 2000, opracowywanie projektdw uzgodnien
warunkoéw realizacji przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywac na obszar Natura 2000

e przygotowywanie uzgodnien projektow studidw uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania
przestrzennego gmin oraz miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego w celu weryfikacji ich
zgodnosci z przepisami prawa z zakresu ochrony przyrody

e przygotowywanie opinii w ramach strategicznej oceny oddzialywania na srodowisko dla studiow
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gmin oraz miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego, na etapie opiniowania prognozy o oddziatywaniu na srodowisko, w
kontekscie oceny wplywu jej zapiséw na przyrode oraz zgodnosci z przepisami prawa z zakresu ochrony
przyrody



WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: srednie profilowane na kierunku: biologia, ochrona srodowiska, lesnictwo

e staz pracy: 6 miesiecy w administracji publicznej

e Znajomosc¢ ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenistwa w
ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko

e Znajomosc¢ ustawy o ochronie przyrody

e Znajomos$c¢ ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym

¢ Znajomos$¢ Kodeksu postepowania administracyjnego

e Znajomos$¢ ustawy o stuzbie cywilnej

e Ogolna wiedza przyrodnicza

¢ Komunikatywnos$é, umiejetno$¢ pracy w zespole oraz organizacji pracy

¢ Umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w obszarze ochrony srodowiska
¢ umiejetnos¢ pracy z systemami GIS

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 03 stycznia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Olsztynie

ul. Dworcowa 60 (parter, pok. nr 2)

10-437 Olsztyn

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob



niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Uprzejmie informujemy kandydatéw, ze warunkiem spelnienia wymagan formalnych jest nadestanie w
terminie wszystkich wymaganych dokumentéw.

Wtiasnorecznie podpisane oswiadczenia prosimy sktada¢ zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie
internetowej: bip.olsztyn.rdos.gov.pl/files/artykuly/15566/Wzor oswiadczenia.pdf

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostana poinformowani telefonicznie i droga
elektroniczna o terminie jego przeprowadzenia.

Oferty nie zakwalifikowane zostana komisyjnie zniszczone po uptywie 3 miesiecy od daty zakonczenia
rekrutacji.

Z Regulaminem naboru na wolne stanowiska pracy w Regionalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska w Olsztynie mozna zapozna¢ sie na naszej stronie BIP.

Prosimy o przesytanie dokumentéw z dopiskiem ,nabor na stanowisko starszego inspektora ds. ochrony
srodowiska".
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (89) 53-72-114.

LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatédw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



