Urzad Morski w Gdyni

Ogtoszenie o naborze nr 10215 z dnia 13 kwietnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

24 ©
kwietnia
2017

Dyrektor Urzedu Morskiego poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

gtowny inspektor

do spraw: koordynowania dziataniami Delegatury w Elblagu
Delegatura Urzedu Morskiego w Elblagu

Elblag Urzad Morski w Gdyni
ul. Chrzanowskiego 10
Delegatura Urzedu Morskiego w Elblagu 81-338 Gdynia

ul. Browarna 82, 82-300 Elblag

WARUNKI PRACY
Czynniki szczegdlnie utrudniajace wykonywanie zadan:
- krajowe wyjazdy stuzbowe
- zagraniczne wyjazdy stuzbowe
- zagrozenie korupcja
- permanentna obstuga klientéw zewnetrznych

Czynniki szkodliwe dla zdrowia:
- praca przy monitorze ekranowym (komputer) pow. 4 godzin dziennie

Narzedzia i materialy pracy:
- komputer

Infrastruktura - bariery architektoniczne:

- brak windy

- brak podjazdu

- brak schodotazu

- toaleta niedostosowana do potrzeb oséb niepetosprawnych
- drzwi odpowiedniej szerokosci

- miejsca parkingowe dla 0sdb niepelnosprawnych

ZAKRES ZADAN

¢ kierowanie praca bezposrednio podleglych pracownikéw komoérek organizacyjnych wchodzacych w sktad
Delegatury w Elblagu
¢ koordynacja i nadzér nad i ochrong zeglugi morskiej oraz ochrona portoéw morskich oraz stanem



bezpieczenstwa statkéw morskich i bezpiecznej obsady stanowisk na statkach morskich w zakresie objetym
dziataniami Delegatury w Elblagu

¢ nadzdr nad ratowaniem zycia na morzu oraz zabezpieczeniem mienia znalezionego na morzu oraz
dziataniami w akcjach przeciwsztormowych i przeciwlodowych, organizacji i wykonywania pilotazu,
holowania i cumowania w portach morskich w zakresie objetym dziataniami Delegatury w Elblagu

¢ koordynacja i nadzér nad utrzymaniem stuzby kontroli ruchu statkéw, korzystania z drég morskich oraz
portéw i przystani morskich, a takze utrzymania porzadku portowo - zeglugowego na obszarze morskich
portow i przystani, toréw wodnych i kotwicowisk w zakresie objetym dzialaniami Delegatury w Elblagu

¢ koordynacja i nadzér nad oznakowaniem nawigacyjnym i informacja nautyczna oraz wystawianiem i
obstuga oznakowania nawigacyjnego ladowego i ptywajacego w zakresie objetym dziataniami Delegatury w
Elblagu

¢ realizacja zadan i uprawnien podmiotu zarzadzajacego portem i przystania morska, w portach i
przystaniach morskich, w ktérych nie zostat powotany podmiot zarzadzajacy w trybie okreslonym
obowiazujacymi przepisami w zakresie objetym dziataniami Delegatury w Elblagu

¢ koordynacja i nadzér nad ochrona srodowiska morskiego przed zanieczyszczeniami wskutek korzystania z
morza oraz przez zatapianie odpadéw i innych substancji w zakresie objetym dzialaniami Delegatury w
Elblagu

e nadzdr przeciwpozarowy w polskich obszarach morskich oraz morskich portach i przystaniach w zakresie
objetym dziataniami Delegatury w Elblagu

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze nawigacja, administracja

¢ doswiadczenie zawodowe: 5 lat pracy na statku w dziale poktadowym / maszynowym na stanowisku na
poziomie operacyjnym w zegludze miedzynarodowej

¢ dyplom na poziomie operacyjnym w dziale pokladowym/maszynowym w zegludze miedzynarodowej

e komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie A2 wg ESOK]

e znajomos¢ przepisow dotyczacych bezpieczenstwa morskiego w zakresie wykonywanych zadan

e znajomos¢ przepisow dotyczacych ochrony zeglugi i portéw morskich w zakresie wykonywanych zadan

e znajomos¢ przepisow portowych w zakresie wykonywanych zadan

¢ znajomos¢ przepisow dotyczacych ochrony srodowiska morskiego w zakresie wykonywanych zadan

¢ znajomos¢ przepisow dotyczacych postepowania administracyjnego w zakresie wykonywanych zadan

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

o Korzystanie z peli praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 2 lata w administracji publicznej

¢ studia podyplomowe w zakresie zarzadzania projektami lub systemami zarzadzania jakoscia lub standardy
ISO i zarzadzanie przez jakos¢ (TQM)

¢ dyplom na poziomie zarzadzania w dziale poktadowym/maszynowym w zegludze miedzynarodowej

¢ bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 wg ESOK]

e wiedza z zakresu zarzadzania projektami w administracji publicznej

e wiedza z zakresu systemu zarzadzania jako$cia

e umiejetnos¢ zarzadzania zasobami

e umiejetnos¢ zarzadzania personelem

¢ umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia dyplomu na poziomie operacyjnym w dziale poktadowym/maszynowym w zegludze miedzynarodowe;j



Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z peti praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 24 kwietnia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Morski w Gdyni

Kancelaria Ogdlna

ul. Chrzanowskiego 10

81-338 Gdynia

z dopiskiem: Nr ogloszenia o naborze - .....................

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty niekompletne, w tym brak wtasnorecznie podpisanych listu motywacyjnego i wymaganych oswiadczen
oraz ztozone po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).

Urzad poinformuje osoby, ktore zakwalifikowaly sie do poszczegdlnych etapéw naboru telefoniczne lub droga
elektroniczng, a brak kontaktu jest rownoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata do dalszych etapow
naboru.

Aplikacje odrzucone zostana komisyjnie zniszczone,

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto 4 980,67- 5 402,28 zi

Do skladania ofert zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktore spelniaja wymagania okreslone w
ogtoszeniu.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr. tel. : 58 355 31 70.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



