Komenda Powiatowa Policji w Braniewie

Ogtoszenie o naborze nr 29128 z dnia 19 czerwca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

29 (&)
czerwca
2018

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

referent

do spraw: archiwum
w Zespole do spraw Dyscyplinarnych i Ochrony Informacji Niejawnych

Braniewo Komenda Powiatowa Policji w Braniewie
ul. Moniuszki 11 a
14-500 Braniewo

WARUNKI PRACY

- praca z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych
- zadania wykonywane w siedzibie urzedu

- wysitek fizyczny

- praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin na dobe

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie stadnicy akt w jednostce

¢ nadzorowanie pracy kancelaryjno-biurowej i w razie potrzeby zastepowanie pracownkow sekretariatow

¢ realizowanie zadan zwiazanych z obstuga poczty resortowej

¢ protokotowanie odpraw stuzbowych

e ewidencjonowanie i rozpowszechnianie aktéw prawnych wydanych przez Komendanta Powiatowego Policji
w Braniewie

e ewidencjonowanie, kompletowanie oraz rozpowszechnianie aktéw prawnych wptywajacych do jednostki

¢ udzielanie informacji o aktualnym stanie prawnym i zakresie obowiazujacych aktéow prawnych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: $rednie

e poswiadczenie bezpieczenstwa o klauzuli "$cisle tajne", a w przypadku jego braku gotowos¢ przystapienia
do poszerzonego postepowania sprawdzajacego w celu uzyskania dostepu do informacji niejawnych o
klauzuli "$cisle tajne"

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze

doswiadczenie zawodowe: na stanowisku o podobnym zakresie zadan
¢ znajomos¢ podstawowych zasad archiwizacji doumentow

e umiejetnos¢ interpretacji przepiséw prawnych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzla "$cisle tane" lub oswiadczenie o wyrazenu zgody na przeprowadzenie poszerzonego postepowania
sprawdzajacego

¢ oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla kandydatow ubiegajacych sie o
przyjecie do pracy w Komendzie Powiatowej Polcji w Braniewie - WZOR OSWIADCZENIA DO POBRANIA
NA STRONIE INTERNETOWE] KPP W BRANIEWIE LUB OSOBISCIE W JEDNOSTCE OD PRACOWNIKA
ZESPOLU DS. KADR I SZKOLENIA

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 29 czerwca 2018 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji w Braniewie

ul. Moniuszki 11 a

14-500 Braniewo

(U DYZURNEGO JEDNOSTKI)

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem danych osobowych jest Komendant Powiatowy
Policji w Braniewie z siedziba przy ul. Moniuszki 11a, 14-500 Braniewo

o Kontakt do inspektora ochrony danych: ul. Moniuszki 11 a, 14-500 Braniewo, tel. 55 244 02 63, faks 55 244
02 15, e-mail: iod.kpp@braniewo.ol.polcja.gov.pl

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej



¢ Informacje o odbiorcach danych: Odbiorca danych osobowych beda wylacznie podmioty, ktorym ustawowo
przystuguje takie uprawnienie

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna, czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

Osoby dopuszczone do postepowania rekrutacyjnego zostana powiadomione telefonicznie.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



