Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w

Braniewie
14-500 Braniewo ul. Plac Pitsudskiego 2

Ogtoszenie nr 132765 / 23.01.2024

Inspektor Nadzoru Budowlanego

Do spraw: do spraw inspekcji i kontroli oraz prowadzenia postepowan administracyjnych z zakresu
nalezacego do kompetencji Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Powiatowym Inspektoracie
Nadzoru Budowlanego w Braniewie PINB Braniewo powiat braniewski

Pierwszenstwo dla 0séb z Umowa na czas okreslony

niepetnosprawnosciami (np. projektu)
@

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Braniewo
koniec naboru ul. Plac Pitsudskiego
2

Czym bedziesz sie zajmowac

5 lutego

2024 r.

Osoba na tym stanowisku:
e przprowadza kontrole budéw

e przeprowadza kontrole istniejgcych obiektéw budowlanych

e przeprowadza ogledziny/kontorle obiektéw budowlanych na wezwanie/skarge

e bierze udziat w postepowaniach wyjasniajacych przyczyny katastrof budowlanych
¢ prygotowuje projekty decyzji, postnowien administracyjnych

e sporzadza sprawozdania, oceny, analizy z prowadzonych czynnosci inspektoratu

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze wyzsze techniczne z zakresu budownictwa

Doswiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok 1 rok przy sporzadzaniu pism, decyzji, postanowien - Kpa, Prawa
budowlanego

e uprawnienia budowlane w ograniczonym zakresie lub bez ograniczeh

e prawo jazdy kat.B




doswiadczenie w fachowej ocenie zjawisk lub roziwazan technicznych

obiektywizm, postawa etyczna (pracownik bedgcy cztonkiem Korpusu Stuzby Cywilnej), kultura osobista
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Wyksztatcenie: Srednie srednie techniczne (budownictwo i pokrewne)

Staz pracy co najmniej 1 rok w administracji

Co oferujemy

Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy
Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu
Miejsce parkingowe na terenie urzedu

7 7

Dostepnosé

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zt6z wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

1.Praca w biurze - czynnosci administracyjno-biurowe w siedzibie inspektoratu i w terenie- czynnosci kontrolne poza
siedzibg inspektoratu (prowadzenie auta stuzbowego)

2.praca przy komputerze- powyzej 4 godzin- i innych urzadzeniach biurowych - cyfyzacja procesu budowlanego,
administracyjnego

3.pracw wymagaj aca znajomosci ustaw, podejmowania decyzji
4.praca z bazami danych i programmai specjalistycznymi

5.podjazd i parking do budynku jest, biuro miesci sie na 2 pietrze budynku - trwa budowa windy

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail). Tak samo zrobimy, jesli nie uda Ci sie przej$¢ do dalszego etapu.

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.




o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonhczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebraé w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

o Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia.

e Zwrd¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliSmy w ogtoszeniu - rzetelnie ocen, czy odpowiada Ci taka praca.

e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

| etap - selekcja ofert kandydatéw pod katem kompletu wymaganych dokumentéw, spetnienia wymaganh
niezbednych i dodatkowych

Il etap - test wiedzy

Il etap - rozmowa kwalifikacyjna

Prace mozesz rozpocza¢ od: 2024-04-01

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

List motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie do$wiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie do$wiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Aplikuj do: 5 lutego 2024

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 132765" na adres: biuro podawcze PINB w
Braniewie Plac Pitsudskiego 2 pokdj 307

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 556440275
lub mailowego na adres: e.nowak@braniewo.pinb.gov.pl

Wiecej o pracy na stronie urzedu: https://pinbbraniewo.bip.gov.pl

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 05.02.2024
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze




Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Klauzula informacyjna

Wypetniajgc obowigzek wynikajacy z art. 13 ust.1 i ust.2Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych)
(DZ. Urz. UE 2016:L.119/1), (dalej: RODO) informuje sie, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Braniewie,

Plac Pitsudskiego 2, 14-500 Braniewo (dalej: Administrator). Moze sie Pani/Pan z nim skontaktowac listownie lub poczta
elektroniczng na adres: pinb@braniewo.pinb.gov.pl

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna kontaktowad sie we wszystkich sprawach z zakresu
ochrony danych osobowych. Taki kontakt moze odby¢ sie droga elektroniczna na adres e-mail: iod@braniewo.pinb.gov.pl lub
pisemnie na adres Administratora:

Dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora w celu:

- wykonywanie zadan wynikajacych z obowiazku nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw prawa na etapie wykonywania
inwestycji lub w trakcie uzytkowania obiektu,

Podstawg prawng przetwarzania Pani/ Pana danych osobowych jest:

- obowigzek prawny cigzacy na Administratorze- Art. 6 ust.1 lit. C RODO w zwigzku z ustawg z dnia 7 lipca 1994r. - Prawo
budowlane,

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane organom panstwowym, organom administracji samorzadowej oraz
organom ochrony prawej (Policja, Prokuratura, Sad). W pozostatym zakresie Administrator nie przekazuje Pani/Pana danych
osobowych do odbiorcédw w rozumieniu art.4 pkt 9 RODO.

Administrator w ramach prowadzonego postepowania nie przekazuje Pani/Pana danych osobowych do panstwa trzeciego,
czyli poza obszar Europejski Obszar Gospodarczy.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres, w ktérym przepisy nakazuja Administratorowi przechowywac
dokumentacje sprawy, zgodnie z instrukcjg Kancelaryjna.

W zwiazku z podaniem przez Pania/Pana danych osobowych, moze Pani/Pan ztozy¢ do Administratora wniosek o:

- dostep do danych, czyli o informacje o przetwarzanych przez Administratora danych lub ich kopie na podstawie Art. 15
RODO,

- sprostowanie, czyli poprawienie danych osobowych na podstawie art. 16 RODO,
- ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach opisanych w art. 18 RODO.

Aby skorzysta¢ z powyzszych praw moze Pani/ Pan napisa¢ do Administratora lub skontaktowa¢ sie bezposrednio z
inspektorem ochrony danych.

Ma Pani/ Pan prawo wnie$¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy prawa.




Wzory oswiadczen

e OsSwiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-177KB

e Kwestionariusz osobowy



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-177kb.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/kwestionariusz-osobowy(1158).pdf

