Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Staszowie
28-200 Staszow Wojska Polskiego 1

Ogtoszenie nr 95860 / 30.03.2022

Inspektor Weterynaryjny

Do spraw: ochrony zdrowia i zwalczania choréb zakaznych zwierzat w zespole ds. zdrowia i ochrony
zwierzat

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Staszéw

e L Wojska Polskiego 1

Czym bedziesz sie zajmowacd

Osoba na tym stanowisku:

Zwalczanie choréb zakaZnych zwierzat poprzez przyjmowanie zgtoszen o chorobach zakaznych zwierzat, prowadzenie
dochodzen epizooterycznych celem potwierdzenia bgdz wykluczenia choroby zakaznej

Prowadzenie czynnosci zwigzanych ze zwalczaniem choroby zakaZznej w ognisku choroby, w tym wydawanie nakazéw i
zakazoéw majacych na celu zwalczanie choroby, oraz zapobieganie jej wystgpieniu (m.in. wysoce zjadliwej grypy ptakéw
oraz afrykanskiego pomoru swin)

Opracowywanie i terminowe wydawanie decyzji w | instancji z upowaznienia Powiatowego Lekarza Weterynarii w
Staszowie

Pobieranie préb do celéw diagnostycznych urzedowo przewidzianych badan w trybie przepiséw dot. zwalczania choréb
zakaznych zwierzat

Nadzorowanie wykonywanych urzedowych czynnosci zleconych wyznaczonym lekarzom weterynarii przez Powiatowego
Lekarza Weterynarii

Sprawowanie nadzoru nad handlem, wwozem i wywozem zwierzat

Badania i znakowanie zwierzat w obrocie i wystawianie urzedowych swiadectw zdrowia
Realizacja zadanh koniecznych do likwidacji zagrozen epizootycznych i epidemiologicznych
Nadzorowanie wykonywania odkazania przy pomocy ekipy dezynfekcyjnej

Wydawanie $wiadectw zdrowotnych potwierdzajacych, ze przeznaczone do obrotu krajowego i zagranicznego towary
odpowiadajg warunkom weterynaryjnym

Pobieranie optat za czynnosci okreslone w ustawie zgodnie z obowigzujacymi przepisami

Prowadzenie postepowania administracyjno-egzekucyjnego i naktadanie mandatéw, wnoszenie wnioskéw do Sadu
Rejonowego w przypadkach tego wymagajacych w nadzorowanych obiektach

Wspotpraca z Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym, Samorzgdem Terytorialnym i A.R. i M.R.
Prowadzenie dokumentacji i sprawozdawczosci wynikajacej z aktualnie obowigzujgcych przepiséw resortowych
Prowadzenie szkoleh urzedowych lekarzy wyznaczonych, hodowcéw i wtascicieli zwierzat

Opieka merytoryczna nad magazynem epizootycznym oraz odpowiedzialnos¢ za funkcjonowanie procedury pobierania
préb w kierunku choroby ASF

Nadzér na funkcjonowaniem system TRACES




e Koordynacja programu zwalczania choroby Aujeszkiego w powiecie Staszowskim
Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

e \Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne
e Posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
e Biegta obstuga komputera w zakresie programéw Office

e Znajomos$¢ aktualnie obowigzujgcych przepiséw prawa weterynaryjnego w zakresie: ochrony zdrowia zwierzat i
zwalczania chordb zakaznych zwierzat,

e Posiadanie prawa jazdy kat. B
e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e Znajomos¢ aktéw prawnych zwigzanych z dziatalnoscia Inspekcji Weterynaryjnej
e Komunikatywnos$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole

Dostepnos¢

¢ Jako osoba z niepetnosprawnoscia nie mozesz skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie skfadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

- praca w godzinach 7:30 - 15:30 - praca biurowa przy komputerze w siedzibie Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w
Staszowie. Przeprowadzanie kontroli na terenie powiatu staszowskiego - kontakt ze zwierzetami

Dodatkowe informacje

Jesli w CV bedzie umieszczone zdjecie - prosze o wyrazenie zgody na przetwarzanie wizerunku. Oferty nie spetniajgce
wymogow formalnych, niekompletne i dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani
zostana powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie lub mailowo. Oferty oséb
niezakwalifikowanych zostana komisyjnie zniszczone.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
e dokumenty potwierdzajace prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii (zaswiadczenie z izby lekarsko-




weterynaryjnej),

oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy

formularz aplikacyjny

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Aplikuj do: 15 maja 2022

W formie papierowej na adres: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Staszowie
ul. Wojska Polskiego 1
28-200 Staszow

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 15.05.2022
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Staszowie ul. Wojska Polskiego 1 28-200
Staszow

e Kontakt do inspektora ochrony danych: bhp.optimum@op.pl
e Cel przetwarzania danych:

przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru
Informacje o odbiorcach danych: Dane osobowe nie bedg udostepniane innym odbiorcom danych za wyjatkiem
wypadkéw obowigzkowego udzielenia informacji okreslonych w przepisach szczegélnych
Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje koniecznos$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji
Uprawnienia:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;

5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,

00-193 Warszawa).

Podstawa prawna przetwarzania danych:

1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

Ll




2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
e Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22* Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyraZzna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane




