Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Starachowicach

Ogtoszenie o naborze nr 25778 z dnia 18 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

30 &
maja
2018

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

inspektor

PINB

Starachowice POWIATOWY INSPEKTORAT NADZORU BUDOWLANEGO W
STARACHOWICACH
ul. inz. Wladyslawa Rogowskiego 14
27-200 Starachowice

WARUNKI PRACY

* Praca w siedzibie Inspektoratu przy wykorzystaniu zestawu komputerowego oraz praca w terenie.

* Kontakt z interesantem.

* Samochod stuzbowy na wyposazeniu Inspektoratu.

» Siedziba Inspektoratu znajduje sie na II pietrze budynku dwukondygnacyjnego.

» Budynek nie posiada windy oraz nie posiada toalet dostosowanych do potrzeb oséb niepetnosprawnych.
* Narzedzia pracy: komputer, kserokopiarka, fax, aparat fotograficzny, przyrzady pomiarowe.

ZAKRES ZADAN

Przygotowywanie i opracowywanie projektoéw decyzji, postanowien i innych pism.

Prowadzenie postepowan administracyjnych.

Prowadzenie kontroli budéw, robét budowlanych i utrzymania obiektow budowlanych.

e Przyjmowanie zawiadomien o zamierzonym terminie rozpoczecia robét budowlanych, o zakonczeniu
budowy oraz wnioskéw o udzielenie pozwolenia na uzytkowanie.

Prowadzenie ewidencji i przygotowywanie wymaganych sprawozdan.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: sSrednie budowlane

¢ Znajomos$c¢ ustawy Prawo budowlane, ustawy Kodeks postepowania administracyjnego oraz rozporzadzen
wykonawczych.

o Umiejetnos¢ obstugi komputera, urzadzen biurowych i pomiarowych.

e Umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych.

¢ Umiejetnos¢ pracy w zespole.

¢ Umiejetnos¢ poprawnego komunikowania sie w mowie i piSmie z interesantami, formutowanie wypowiedzi
w sposOb gwarantujacy ich zrozumienie, udzielanie wyczerpujacych i rzeczowych odpowiedzi.

¢ Prawo jazdy kat. B



e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze budowlane

o doswiadczenie zawodowe: 1 rok w administracji rzadowej lub samorzadowej
e Uprawnienia budowlane.

¢ Sumiennos$¢, dyspozycyjnosé, doktadnose.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelmienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopia dokumentu potwierdzajacego posiadania prawo jazdy kat. B.

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane uprawnienia budowlane.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30 maja 2018 r.

¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
POWIATOWY INSPEKTORAT NADZORU BUDOWLANEGO W STARACHOWICACH
ul. inz. Wiadystawa Rogowskiego 14
27-200 Starachowice

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,



pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Dokumenty prosimy sktada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem , Oferta pracy na stanowisko inspektora”.
Oferty niekompletne, niespelniajace wymogoéw formalnych, otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

Osoby zakwalifikowane do postepowania rekrutacyjnego zostana powiadomione telefonicznie o kolejnych
etapach naboru.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr tel. 41 275-42-09.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnhosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



