Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w

Skarzysku-Kamienna
26-110 Skarzysko-Kamienna Ul. 1 Maja 101

Ogtoszenie nr 151576 / 07.05.2025

Specjalista
Do spraw: kwatermistrzowsko-technicznych w sekcji kwatermistrzowsko-technicznej Komenda Powiatowa
Panstwowej Strazy Pozarnej w Skarzysku-Kamiennej - sekcja kwatermistrzowsko-techniczna

#administracja publiczna #transport #zamowienia publiczne

Pierwszenstwo dla 0oséb z Umowa na czas okreslony
niepetnosprawnosciami (np. projektu)

e @

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do Wynagrodzenie

zasadnicze

ul. 1-go Maja 101 17 maja
S 26-110 Skarzysko- 2025 r. 4967,95 zt brutto
LETIELLE]

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

Prowadzi gospodarke transportowg, min: czeSciami zamiennymi, olejami, smarami i innymi materiatami
eksploatacyjnymi. Organizowanie przegladdéw, napraw oraz konserwacji samochoddw, sprzetu silnikowego, ratowniczego
i innych urzadzen i instalacji technicznych, rozliczanie paliwa zuzytego przez pojazdy i sprzet, wypracowywanie
wymogoéw parametréw technicznych dla nowo zakupionch samochodéw i sprzetu silnikowego, prowadzenie spraw
dotyczacych ewidencji, rejestracji i przegladéw technicznych pojazdéw, przyczep i sprzetu silnikowego, w tym agregatéw
pradotwdrczych.

Prowadzi narzedziownie, prowadzi magazyn, bierze udziat w likwidacji zbednych rzeczowych sktadnikéw majatku
ruchomego.

Dokonuje zakupdw i dostaw sprzetu, materiatéw, urzadzen i ustug niezbednych do prawidtowego funkcjonowania
komendy powiatowe] ze szczegdlnym uwzglednieniem procedur wynikajgcych z ustawy prawo zaméwien publicznych.

Zabezpiecza logistycznie dziatania ratownicze, ¢wiczenia,szkolenia i zawody prowadzone przez komende powiatowg lub
jednostki krajowego systemu ratowniczo - gashiczego na terenie powiatu (miasta) oraz ich przygotowanie do dziatan w
ramach odwodéw operacyjnych. w ramach odwoddéw operacyjnych.

Prowadzi postepowania wyjasniajgce zwigzane ze szkodami w mieniu komendy powiatowej, zawinionych przez
pracownikéw jej komdrek organizacyjnych, a takze nadzér nad postepowaniami odszkodowawczymi.

Wspotpracuje z kontrahentami.
Zapewnia obstuge transportowg komérek organizacyjnych komendy powiatowe;.
Przeprowadza przeglady techniczne pojazdéw i sprzetu w podlegtych jednostkach OSP.




Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

e Wyksztatcenie: wyzsze

e W stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepisdéw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - nie dotyczy kandytatek/kandydatéw urodzonych
1 sierpnia 1972 r. lub péZniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ oswiadczenie lustracyjne, jesli
urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 .

e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e Doswiadczenie zawodowe Mile widziane doswiadczenie zawodowe w pracy na podobnym stanowisku.

Co oferujemy

e Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy

e Miejsce do ¢wiczen lub zajecia sportowo-rekreacyjne w miejscu pracy
e Miejsce parkingowe na terenie urzedu

¢ Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnos¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwagg bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

¢ Jako osoba z niepetnosprawnosciag mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - ztéz wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesiagcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

e praca administracyjno-biurowa, magazynowa i zaopatrzeniowa,

e praca wymagajgca wysitku fizycznego,

e praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie, z naturalnym i sztucznym os$wietleniem,
e stanowisko jest usytuowane na parterze budynku,

e w budynku istniejg bariery architektoniczne: brak windy, gtéwne wejscie, pomieszczenia urzedu, toalety nie sa
przystosowane do potrzeb osdb niepetnoprawnych poruszajacych sie na wézkach inwalidzkich,

¢ indywidualne stanowisko pracy jest wyposazone w meble biurowe dostosowane do wymagan okreslonych na stanowisk
administracyjno-biurowych,

e uzytkowanie sprzetu biurowego( komputer, telefon, drukarka, kserokopiarka, skaner, faks),




praca wymaga dtugotrwatej pozycji siedzacej,

istnieje aneks kuchenny do dyspozycji pracownikdw.

Dodatkowe informacje

Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail).

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.
o Oferty kandydatdéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru.

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonhczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

o Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia.

e Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym dotacz kopie ich tltumaczenia na jezyk polski sporzadzone przez
ttumacza przysiegtego.

e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

e etap | -analiza ztozonych dokumentéw pod wzgledem spetnienia wymagan formalnych, dokonana na podstawie
dokumentéw wymienionych w czesci " Wymagane dokumenty i oswiadczenia". Kompletne aplikacje to takie, ktére
zawierajg wszystkie wymagane dokumenty, opatrzone data i wlasnorecznym podpisem.

e etap Il - test wiedzy. Do etapu zakwalifikowane zostajg wszystkie osoby spetniajgce wymagania formalne okreslone w
ogtoszeniu. W przypadku matej liczby kandydatéw na dane stanowisko (mniej niz 10 oséb) Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej ma prawo do odstagpienia od testu wiedzy i zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng wszystkich
kandydatéw.

e etap Ill- rozmowa kwalifikacyjna.

Prace mozesz rozpoczaé od: 2025-06-01

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Oswiadczenie potwierdzajace, ze w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. nie pracowatam/tem, nie petnitam/tem
stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie bylam/tem wspétpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentdéw.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego.
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie do$wiadczenia zawodowego / stazu
pracy




Aplikuj do: 17 maja 2025

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 151576" na adres: Komenda Powiatowa
Panstwowej Strazy Pozarnej w Skarzysku-Kamiennej

ul.1-go Maja 101

26-110 Skarzysko-Kamienna

Sekretariat

1 pietro budynku komendy

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: tel.: 478018524 lub 41 2511757
lub mailowego na adres: sekretariat@strazskarzysko.pl
Wiecej o pracy na stronie urzedu: https://www.gov.pl/web/kppsp-skarzysko-kamienna

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17.05.2025
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres$¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdinego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informuje, ze: Administratorem przetwarzajagcym
Pani/Pana dane osobowe jest: Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej (26-110 Skarzysko-Kamienna, ul. 1-go
Maja 101, tel. 41 2511757 fax. 41 2516331, e-mail: skarzysko@straz.kielce.pl)

W Komendzie Powiatowe] Pafstwowej Strazy Pozarnej w Skarzysku-Kamiennej wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych
- Pani Edyta Kucel, (25-324 Kielce, ul. Sandomierska 81, tel./fax 41 365 32 05, e-mail: iod@straz.kielce.pl)

Pani(a) dane osobowe sa przetwarzane na podstawie art.6 ust 1lit. ¢, d, e rozporzadzenia RODO - w zwigzku z obstuga
zgtoszenia alarmowego o zdarzeniu oraz prowadzenia dziatan ratowniczych w celu ochrony zycia, zdrowia, mienia lub
$rodowiska przed pozarem, kleska zywiotowa lub innym miejscowym zagrozeniem.

Administrator przetwarza dane osobowe osoby zgtaszajacej, 0séb poszkodowanych, wtascicieli lub zarzadcéw obiektdw,
wobec ktérych prowadzone sa dziatania jednostek ochrony przeciwpozarowe;j.

Odbiorcami danych sa jednostki organizacyjne PSP oraz inne organy na mocy przepiséw odrebnych ustaw.

Dane osobowe podlegaja przegladowi, nie rzadziej niz co 5 lat od dnia ich uzyskania, a takze sg przechowywane wytacznie
przez okres niezbedny do realizacji zadah wynikajacych z ustawy.

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

— Zadania od Administratora dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

— whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony

Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531 03 00, fax 22 531 03 01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl)
jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza przepisy rozporzadzenia RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe. Przetwarzanie podanych przez Pania/Pana
danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w
art. 22 usta 1 i 4 rozporzadzenia RODO.




