
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Skarżysku-Kamiennej

Ogłoszenie o naborze nr 2803 z dnia 24 sierpnia 2016 r.

OFERTY DO

01
września
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1
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archiwalny

DODATKOWE

 

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

inspektor nadzoru budowlanego
w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Skarżysku-Kamiennej

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Skarżysko-Kamienna

ADRES URZĘDU:

26-110 Skarżysko-Kamienna
ul. Sikorskiego 20

 

WARUNKI PRACY
Praca biurowa oraz praca związana z wyjazdami na kontrole /teren powiatu skarżyskiego/. W trakcie
prowadzonych kontroli i inspekcji praca często w trudnych warunkach pogodowych i terenowych.
Praca z wykorzystaniem komputera stacjonarnego lub przenośnego /czas pracy przy monitorze powyżej 4
godzin dziennie/, kserokopiarki i innych urządzeń biurowych.
Praca wymaga umiejętności utrzymania dobrych kontaktów interpersonalnych. Stres związany z
prowadzeniem spraw pod presją czasu, bezpośrednie przyjmowanie stron i petentów, oględziny i kontrole w
terenie przy udziale stron.
Praca w pomieszczeniach biurowych usytuowanych na II piętrze budynku trzykondygnacyjnego. Budynek nie
posada windy oraz nie posiada toalet dostosowanych do potrzeb niepełnosprawnych.

ZAKRES ZADAŃ
Rozpatrywanie spraw zakończenia budów i pozwoleń na użytkowanie;
Prowadzenie kontroli obowiązkowych;
Prowadzenie postępowań naprawczych;
Prowadzenie kontroli budów w celu sprawdzenia przestrzegania przepisów Prawa budowlanego;
Prowadzenie kontroli obietów będących w użytkowaniu w celu sprawdzenia przestrzegania przepisów z
zakresu utrzymania obiektów i dokonywania przeglądów;
Prowadzenie postępowań administacyjnych w sprawach samowoli budowlanej;
Prowadzenie postępowań administracyjnych w sprawach obiektów będących w nieodpowiednim stanie
technicznym oraz obiektów nieużytkowanych;
Przygotowywanie projektów decyzji, postanowień, pism w sprawach należących do właściwości
Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego, sporządzanie okresowej sprawozdawczości;
Prowadzenie postępowań wyjaśniających przyczyny i okoliczności powstania katastrof budowlanych;
Przyjmowanie skarg i wniosków, należyte i teminowe załatwianie spraw, przyjmowanie interesantów i
udzielanie im wyjaśnień;
Prowadzenia postępowanie egzekucyjnego w administacji.

WYMAGANIA NIEZBĘDNE



Wykształcenie: średnie techniczne
doświadczenie zawodowe: 3 lata w obszarze związanym z nadzorem budowlanym
uprawnienia budowlane;
znajomość przepisów z zakresu: ustawy kodeks postępowania administracyjnego, ustawy Prawo
budowlane, ustawy o postępowaniu egzekucyjnym w administracji oraz rozporządzeń wykonawczych do
tych ustaw;
umiejętność obsługi komputera
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Wykształcenie: wyższe techniczne na kierunku budownictwo
staż pracy: 3 lata na stanowisku o podobnym zakresie w administracji publicznej
kompetencje w zakresie samodzielności i inicjatywy, skutecznej komunikacji, zdolności analitycznego
myślenia, umijętności współpracy w grupie, rzetelność, terminowość;
odporność na stres.

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Kopia uprawnień budowlanych
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 01 września 2016 r.
Decyduje data: wpływu oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
POWIATOWY INSPEKTORAT NADZORU BUDOWLANEGO
w Skarżysku-Kamiennej
ul. Sikorskiego 20 (II piętro, pok. 236)
26-110 Skarżysko-Kamienna

INNE INFORMACJE:



W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Ogłoszenie dotyczy naboru w celu zastępstwa osoby nieobecnej.

Dokumenty prosimy składać w zaklejonych kopertach z dopiskiem "Oferta pracy - nabór"
Oferty pracy, które wpłyną do Inspektoratu podlegają weryfikacji pod względem spełniania wymogów
formalnych, tj.: terminowości złożenia oferty, kompletności dokumentów oraz ich formy i treści (w tym
wymaganych podpisów własnoręcznych), a także dotyczących wykształcenia i doświadczenia zawodowego.
Osoby, które spełnią ww. wymagania zostaną poinformowane o terminie rozmowy kwalifikacyjnej – drogą
elektroniczną lub telefonicznie.
Osoby, których oferty zostaną rozpatrzone negatywnie nie będą o tym informowane.
Oferty odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel. (41) 2523165.

LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.

Zastępstwo
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że urząd poszukuje kandydatów do pracy na czas przewidywanej
nieobecności swojego pracownika. Jeśli w ogłoszeniu nie wskazano okresu zastępstwa, możesz o to spytać w
urzędzie. Osoba zatrudniona na zastępstwo jest członkiem korpusu służby cywilnej.


