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Specjalista

Do spraw: kwatermistrzowskich w sekcji logistyki

Pierwszenstwo dla 0oséb z Umowa na czas okreslony
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Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

. Ostrowiec
A Swietokrzyski
koniec naboru Ul. Adama
Wardynskiego 32

Czym bedziesz sie zajmowac

9 listopada

2020 r.

Osoba na tym stanowisku:

administrowanie oraz zapewnienie wiasciwego stanu technicznego uzytkowanych obiektéw, pomieszczen i lokali
mieszkalnych pozostajgcych w dyspozycji komendy powiatowej, a takze planowanie i realizacja inwestycji i remontéw w
tym zakresie

opracowywanie planu potrzeb w zakresie wydatkéw rzeczowych, w tym takze wyposazenia strazakdéw w odziez ochronng,
specjalng, badZ wyposazenia osobistego, prowadzenie obstugi mundurowej strazakéw

prowadzenie obstugi mundurowej strazakéw

dokonywanie zakupdw i dostaw sprzetu, paliwa, materiatéw, urzadzen i ustug niezbednych dla prawidtowego
funkcjonowania komendy powiatowej ze szczegélnym uwzglednieniem procedur wynikajacych z ustawy prawo zamdéwien
publicznych

zabezpieczenie logistyczne dziatan ratowniczych, ¢wiczen i szkoleh prowadzonych przez podmioty krajowego systemu
ratowniczo - gasniczego na terenie powiatu oraz ich przygotowanie do dziatah w ramach odwodéw operacyjnych

prowadzenie spraw z zakresu gospodarki magazynowej i magazynu gtéwnego komendy powiatowe;]
prowadzenie ewidencji iloSciowo - wartosciowej majatku
likwidowanie zbednych rzeczowych sktadnikéw majatku

sporzgdzanie planéw zakupdw i robét budowlano-instalacyjnych oraz ich realizacja ze Srodkéw finansowych
pozostajacych w dyspozycji komendy powiatowe;j

systematyczne analizowanie potrzeb w zakresie sprzetu pozarniczego i ratowniczego, $Srodkéw gasniczych i
neutralizatoréw i ustalenie z komérka wtasciwg ds. operacyjnych priorytetéw w tym zakresie

realizowanie prac dotyczacych projektéw zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéw z funduszy strukturalnych i celowych Unii
Europejskiej i z innych zrédet




e ewidencja oraz nadzdr i konserwacja sprzetu obrony cywilnej.

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

e Wyksztatcenie: wyzsze

e Doswiadczenie zawodowe w administracji

e prawo jazdy kategorii B

e znajomos¢ procedur administracyjnych oraz struktur i zasad funkcjonowania organéw administracji publicznej
e znajomos$¢ ustaw: o Panstwowej Strazy Pozarnej, o stuzbie cywilnej, o zaméwieniach publicznych

e bardzo dobra obstuga komputera (Srodowisko Windows, Internet) oraz urzadzen biurowych

e umiejetnos¢ redagowania pism

e nieposzlakowana opinia

e umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu

e posiadanie obywatelstwa polskiego

e korzystanie z petni praw publicznych

¢ nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe
e [] stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e Staz pracy

e bardzo dobra organizacja pracy

e umiejetnos¢ pracy w zespole,

e komunikatywnos¢ i wysoka kultura osobista

e dyspozycyjnos¢

Dostepnos¢

¢ Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystaé z pierwszestwa w zatrudnieniu - ztéz wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepisdw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

e praca administracyjno-biurowa w godzinach 7.30-15.30

e narzedzia pracy - komputer stacjonarny i sprzet biurowy

e praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie
e praca przy o$wietleniu naturalnym i sztucznym

e praca pod presjg czasu, ktérej towarzyszy stres wynikajacy z czestych kontaktéw z pracownikami oraz interesantami, w
celu udzielania wyjasnien, instruktazu czy wymiany informacji




e budynek nie jest przystosowany dla oséb niepetnosprawnych z narzagdem ruchu (brak wind, podjazdéw, niedostosowane
toalety, stanowisko pracy zlokalizowane na Il kondygnacji budynku).

Dodatkowe informacje

* Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane oswiadczenia.

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

o weryfikacja ofert pod katem spetnienia wymogéw formalnych
e ocena ztozonych dokumentéw
e test wiedzy

e rozmowa kwalifikacyjna

Prace mozesz rozpocza¢ od: 2020-12-01

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny

o Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

o Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie pozostatych wymagan dodatkowych

e o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

e Kopie dokumentdw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

e Druk o$wiadczenia mozna pobrac ze stron: www.//ostrowiecswietokrzyski.straz.kielce.pl lub
http://kppspostrowiecsw.bip.gov.pl

Aplikuj do: 9 listopada 2020

W formie papierowej na adres: Aplikacje nalezy przesta¢ poczta badz ztozy¢ w sekretariacie Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Ostrowcu Sw. w godz. 7.30 - 15.30, w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabor
do KSC - specjalista". W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, nr
telefonu.

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 41 2489435

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 09.11.2020




e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

KLAUZULA INFORMACY]JNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdinego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1)
zwanego dalej ,RODO" informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzajagcym Pani(a) dane osobowe jest: Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej
(27-400 Ostrowiec Sw., ul. Wardyhskiego 32,
tel. 41 248 94 35, e-mail: www.//ostrowiecswietokrzyski.straz.kielce.pl).

2. W Komendzie Powiatowej Pahstwowe] Strazy Pozarnej w Ostrowcu Sw. wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych
(25-324 Kielce, ul. Sandomierska 81, tel./fax 41 3653205, e-mail: iod@straz.kielce.pl).

3. Pani(a) dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 221 § 1 Kodeksu Pracy, a
takze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO - w celu realizacji procesu postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w
Komendzie Powiatowe]j Pafstwowej Strazy Pozarnej w Ostrowcu Sw.

4. Odbiorca Pani(a) danych osobowych sa - nie istniejg odbiorcy.
5. Pani(a) dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

6. Pani(a) dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu postepowania
kwalifikacyjnego, a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji.

7. Posiada Pani(-) prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

8. W odniesieniu do przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody posiada Pani(-) prawo do cofniecia zgody na
przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem.

9. Posiada Pani(-) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (00-193
Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 5310300, fax 22 5310301, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl, jezeli uzna Pani(-),
ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

10. Podanie przez Pania(a) danych osobowych okreslonych w art. 221 § 1 Kodeksu Pracy jest wymogiem ustawowym. Jest
Pani(-) zobowigzana(y) do ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci uczestnictwa
w postepowaniu kwalifikacyjnym.

11. Przetwarzanie podanych przez Panig(a) danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.




