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Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Końskich
26-200 Końskie Ul. Kielecka 5

Ogłoszenie nr 159593 / 14.01.2026

Starszy inspektor weterynaryjny/Starsza inspektorka
weterynaryjna
Do spraw: zdrowia zwierząt Zespół ds. zdrowia i ochrony zwierząt

#administracja publiczna #działalność inspekcyjna #weterynaria #zdrowie

Umowa o pracę na czas
zastępstwa

Pierwszeństwo dla osób z
niepełnosprawnościami

Liczba stanowisk

1

Wymiar etatu

1

Status

koniec naboru

Miejsce pracy

Końskie
Ul. Kielecka 5

Ważne do

11 lutego
2026 r.

Wynagrodzenie
zasadnicze

od 4900,00 zł
do 8555,00 zł brutto

Czym będziesz się zajmować

Osoba na tym stanowisku:
zapobiega i zwalcza choroby zakaźne zwierząt
realizuje monitoring chorób zakaźnych zwierząt
prowadzi sprawy i kontroluje podmioty podlegające nadzorowi inspekcji weterynaryjnej w obszarze ochrony zdrowia
zwierząt, w tym podmiotów rejestrowanych i zatwierdzonych
prowadzi sprawy oraz kontrole wymagań weterynaryjnych wraz z wystawianiem świadectw zdrowia dla: a) przywozu,
wywozu zwierząt i niejadalnych produktów pochodzenia zwierzęcego oraz tranzytu zwierząt; b) umieszczania na rynku, w
tym handlu, zwierząt i niejadalnych produktów pochodzenia zwierzęcego oraz przemieszczania koniowatych; c)
przemieszczania w celach niehandlowych zwierząt domowych towarzyszących podróżnym oraz zasady identyfikacji tych
zwierząt; d) przemieszczaniu w celach niehandlowych zwierząt cyrkowych
kontroluje realizację zadań wykonywanych przez urzędowych lekarzy weterynarii w zakresie ochrony zdrowia zwierząt i
zwalczania chorób zakaźnych zwierząt
przygotowuje i aktualizuje plany gotowości zwalczania chorób zakaźnych zwierząt
pobiera próbki do celów diagnostycznych
sprawuje nadzór nad rozbiorem mięsa i ubojem zwierząt rzeźnych, w tym badanie dobrostanu zwierząt po ich przybyciu
do rzeźni, badanie przed i poubojowe, ocena mięsa i nadzór nad przestrzeganiem w czasie uboju przepisów o ochronie
zwierząt w rzeźniach powiatu koneckiego
prowadzi postępowania administracyjne i sporządza dokumentację oraz sprawozdawczość w zakresie prowadzonych
spraw
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Kogo poszukujemy

Potrzebne ci będą (wymagania niezbędne)

Wykształcenie: wyższe weterynaryjne (lekarz weterynarii)
prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii
prawo jazdy kat. B
obsługa komputera i pakietu Microsoft Office
znajomość przepisów prawa weterynaryjnego i administracyjnego
umiejętność pracy w zespole
W służbie cywilnej nie może być zatrudniona osoba, która w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowała lub pełniła służbę w organach bezpieczeństwa państwa lub była współpracownikiem tych organów w
rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów
bezpieczeństwa państwa z lat 1944–1990 oraz treści tych dokumentów - nie dotyczy kandydatek/kandydatów
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub później. Osoba wybrana do zatrudnienia będzie musiała złożyć oświadczenie
lustracyjne, jeśli urodziła się przed 1 sierpnia 1972 r.
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

Dodatkowym atutem będzie (wymagania dodatkowe)

Doświadczenie zawodowe co najmniej 2 lata

Co oferujemy

Możliwość wyjścia w celu załatwienia ważnej sprawy
Miejsce do odświeżenia się
Miejsce parkingowe na terenie urzędu
Dofinansowanie do wypoczynku pracowników
Dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracowników

Dostępność

Nasz urząd jest pracodawcą równych szans. Aplikacje rozważane są z równą uwagą bez względu na płeć, wiek,
niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientację seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.
Jako osoba z niepełnosprawnością możesz skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu – złóż wówczas kopię dokumentu
potwierdzającego niepełnosprawność.
W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w urzędzie,
w rozumieniu przepisów ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, był
mniejszy niż 6%.

Warunki pracy

- praca od poniedziałku do piątku w godzinach od 7:30 do 15:30,
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- praca w siedzibie urzędu (praca przy komputerze),

- praca w terenie (wyjazdy samochodem służbowym),

- kontakt ze zwierzętami,

- narażenie na czynniki biologiczne i choroby zakaźne zwierząt,

- warunki atmosferyczne,

- narzędzia pracy - komputer, urządzenia biurowe, 

- duży dopływ informacji i gotowość do udzielania odpowiedzi,

- budynek piętrowy, bez windy, niedostosowany dla osób niepełnosprawnych

 

Twoja aplikacja musi zawierać (dokumenty niezbędne)

CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia zawodowego / stażu
pracy
kopię prawa jazdy
kopia dokumentu potwierdzającego prawo wykonywania zawodu weterynarii
kwestionariusz dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie
oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

Dołącz, jeśli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów, zamierzających
skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia zawodowego / stażu
pracy

Aplikuj do: 11 lutego 2026

W formie papierowej w zamkniętej kopercie z dopiskiem: "ogłoszenie nr 159593" na adres: Powiatowy Inspektorat
Weterynarii w Końskich
ul. Kielecka 5
26-200 Końskie

Zapraszamy również do kontaktu telefonicznego: 041/372-31-85
lub mailowego na adres: konskie.piw@wetgiw.gov.pl

Dokumenty należy złożyć do: 11.02.2026
Decyduje data: wpływu oferty do urzędu
Aplikując, oświadczasz, że znana Ci jest treść informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze



4

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnego rozporządzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej:
RODO), uprzejmie informujemy, że:

1) administratorem danych osobowych:

jest Powiatowy Lekarz Weterynarii w Końskich, który wykonuje obowiązki informacyjne, o których mowa w art. 13 i 14 RODO;

2) w sprawach z zakresu ochrony danych osobowych przetwarzanych możliwy jest kontakt z Inspektorem Ochrony Danych
pod adresem mailowym lub telefonicznym: w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii w Końskich: iod@piwet.konskie.pl  tel.
41 372 31 85 lub pisemnie na adres siedziby administratora

3) W przypadku złożenia dokumentów Pani /Pana dane osobowe przetwarzane będą dla potrzeb procesu naboru – na
podstawie : Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy

- Pani /Pana zgody wynikające z art. 6 ust. 1 lit. a RODO w przypadku zatrudnienia będą tak jak i dane osobowe
przetwarzane na potrzeby zatrudnienia .

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą organy uprawnione do ich otrzymania na podstawie przepisów prawa oraz
podmioty przetwarzające – na podstawie umów powierzenia przetwarzania danych osobowych

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres niezbędny dla realizacji procesu naboru jednak nie dłużej niż 3
miesiące od zakończenia rekrutacji. W przypadku zatrudnienia, Pani/Pana dane osobowe dane osobowe są przetwarzane
przez okres wymagany prawem, określony w szczególności na podstawie przepisów o narodowym zasobie archiwalnym  i 
archiwach

6) Posiada Pani/Pan prawo do: żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, prawo
do ich usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. W przypadku, gdy
podstawą przetwarzania jest zgoda – posiada Pani/Pan prawo do jej cofnięcia w dowolnym momencie.

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych

8) Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy oraz innych
przepisów związanych z zatrudnianiem jest obowiązkowe. Podanie danych osobowych w zakresie szerszym niż wynikający z
Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy oraz innych przepisów związanych z zatrudnianiem jest dobrowolne.

9) każdy, którego dane osobowe są przetwarzane, ma prawo do: żądania dostępu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania lub ograniczenia przetwarzania; , prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. W przypadku, gdy
podstawą przetwarzania jest zgoda – posiada Pani/Pan prawo do jej cofnięcia w dowolnym momencie.

10) mają Państwo prawo wnieść skargę do organu nadzorczego, którym w Polsce jest Prezes Urzędu Ochrony Danych
Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa);

11) podanie danych osobowych jest konieczne w celu realizacji sprawy, z którą zwraca się osoba fizyczna do organu
Inspekcji Weterynaryjnej;

12 )  Inspekcja Weterynaryjna nie posiada uprawnień do wydawania decyzji, o której mowa w art. 22 ust. 1 RODO, co
oznacza, że żadne rozstrzygnięcia dotyczące Państwa nie będą zapadać automatycznie oraz nie będą tworzone Państwa
profile.


