Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Konskich

Ogtoszenie o naborze nr 53711 z dnia 06 wrzesnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12 o6
wrzesnia
2019

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

kontroler weterynaryjny

w zespole ds. bezpieczenstwa zywnosci

Konskie Powiatowy Inspektorat Weterynarii

26-200 Konskie
ul. Kielecka 5

WARUNKI PRACY

- praca od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.30 do 15.30,

- praca w siedzibie urzedu (praca przy komputerze),

- praca w terenie (wyjazdy samochodem stuzbowym),

- kontakt ze zwierzetami,

- narazenie na czynniki biologiczne i choroby zakazne,

- zmienne warunki atmosferyczne,

- stres zwiazany z bezposrednim kontaktem z rolnikami i wlascicielami podmiotéw gospodarczych,
- narzedzia pracy - komputer, urzadzenia biurowe,

- brak podjazdéw i windy - budynek niedostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych ruchowo
- toaleta nie dostosowana dla 0séb niepelnosprawnych,

- duzy doplyw informacji i gotowos$¢ do udzielenia odpowiedzi.

ZAKRES ZADAN

przeprowadzanie kontroli w zakresie nadzoru nad bezpieczenstwem produktéw pochodzenia zwierzecego ,
w tym nad wymaganiami weterynaryjnymi przy ich produkcji, umieszczaniu na rynku, sprzedazy

kontrola zasad GHP, GMP, HACCP w zaktadach prowadzacych produkcje zywnosci pochodzenia
zZwierzecego

sporzadzanie raportow, analiz na potrzeby jednostki oraz jednostek zewnetrznych, w tym jednostek
nadrzednych

wystawianie mandatow za naruszenia prawa weterynaryjnego w zakresie produkcji zywnosci pochodzenia
zwierzecego

prowadzenia korespondencji oraz spraw z zakresu nadzoru

wspotudzial w przeprowadzaniu innych kontroli z zakresu dziatania Inspekcji Weterynaryjnej

obstuga petentdw/klientéw jednostki w zakresie sprawowanego nadzoru

nadzér nad zatadunkiem/ roztadunkiem towaru przy eksporcie/imporcie do/z krajow trzecich

pobieranie probek zywnosci pochodzenia zwierzecego do badan mikrobiologicznych i chemicznych



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: srednie /techniczne weterynaryjne lub pokrewne (biologiczne , technologia Zywienia,
technologia zywnosci) potwierdzone egzaminem dojrzatosci lub wyzsze: weterynaryjne, biologiczne,
zootechniczne, technologia zywnosci.

w sytuacji wyksztalcenia weterynaryjnego - prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii,
znajomos$¢ zasad technologii produkcji zywnosci - dla 0séb z wyksztatlceniem $rednim

znajomo$¢ aktualnych krajowych i unijnych przepiséw weterynaryjnych dla oséb z wyksztatceniem
wyzszym

znajomos$c KPA i zasad funkcjonowania Inspekcji Weterynaryjnej - dla 0séb z wyksztatceniem wyzszym
zdolno$¢ do analitycznego myslenia i wyciagania wnioskow

umiejetnosc pracy w zespole oraz organizacji pracy wlasnej

umiejetnos¢ dzialania w sytuacjach stresowych

prawo jazdy kat. B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie: niewymagane

komunikatywnos¢, kreatywnos¢ oraz umiejetno$¢ pracy w zespole,
dobra organizacja pracy

samodzielno$¢

obstuga komputera

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

kopia prawa jazdy

prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii w sytuacji wyksztalcenia wetrynaryjnego

kwestinariusz osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych do celéw naboru

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12 wrze$nia 2019 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Konskich

ul. Kielecka 5

26-200 Konskie

e-mail: konskie.piw@wetgiw.gov.pl



Budynek "A" Pokdj nr 1

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie
danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO), uprzejmie informujemy, Ze:

1) administratorem danych osobowych:

jest Powiatowy Lekarz Weterynarii w Koniskich, ktory wykonuje obowigzki informacyjne, o ktérych mowa w art.
13114 RODO;

2) w sprawach z zakresu ochrony danych osobowych przetwarzanych mozliwy jest kontakt z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem mailowym lub telefonicznym: w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii w
Koriskich: iod@piwet.konskie.pl tel. 41 372 31 85 lub pisemnie na adres siedziby administratora

3) W przypadku ztoZzenia dokumentdéw Pani /Pana dane osobowe przetwarzane bedq dla potrzeb procesu naboru -
na podstawie : Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy

- Pani /Pana zgody wynikajqce z art. 6 ust. 1 lit. a RODO w przypadku zatrudnienia bedq tak jak i dane osobowe
przetwarzane na potrzeby zatrudnienia .

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedq organy uprawnione do ich otrzymania na podstawie przepisow
prawa oraz podmioty przetwarzajqce - na podstawie uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedq przez okres niezbedny dla realizacji procesu naboru jednak nie
dtuzej niz 3 miesiqce od zakoniczenia rekrutacji. W przypadku zatrudnienia, Pani/Pana dane osobowe dane
osobowe sq przetwarzane przez okres wymagany prawem, okreslony w szczegélnosci na podstawie przepisow o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach

6) Posiada Pani/Pan prawo do: zqdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, prawo do ich usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania. W przypadku, gdy podstawq przetwarzania jest zgoda - posiada Pani/Pan prawo do jej cofniecia w
dowolnym momencie.

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

8) Podanie danych osobowych w zakresie wynikajqgcym z Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy oraz
innych przepiséw zwiqzanych z zatrudnianiem jest obowiqgzkowe. Podanie danych osobowych w zakresie szerszym
niz wynikajgcy z Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy oraz innych przepisow zwiqzanych z
zatrudnianiem jest dobrowolne.

9) kazdy, ktorego dane osobowe sq przetwarzane, ma prawo do: zqdania dostepu do swoich danych osobowych,
ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania; , prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. W
przypadku, gdy podstawq przetwarzania jest zgoda - posiada Pani/Pan prawo do jej cofniecia w dowolnym
momencie.

10) majq Panstwo prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, ktérym w Polsce jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa);

11) podanie danych osobowych jest konieczne w celu realizacji sprawy, z ktorq zwraca sie osoba fizyczna do
organu Inspekcji Weterynaryjnej;

12 ) Inspekcja Weterynaryjna nie posiada uprawnien do wydawania decyzji, o ktorej mowa w art. 22 ust. 1
RODO, co oznacza, ze zadne rozstrzygniecia dotyczqce Panstwa nie bedq zapada¢ automatycznie oraz nie bedq
tworzone Paristwa profile.



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

W ofercie nalezy poda¢ swoje dane kontaktowe: adres do korespondencji, nr telefonu i/lub adres e-mail.

Kazde oswiadczenie wymagane w ogloszeniu powinno by¢ zgodne z trescia ujeta w ogtoszeniu. Wszystkie
oswiadczenia, CV oraz list motywacyjny musza by¢ opatrzone data i wlasnorecznym podpisem.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach w sekretariacie Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w
Konskich lub przesta¢ za posrednictwem operatora swiadczacego ustugi pocztowe na adres Urzedu z
dopiskiem ,Oferta na zastepstwo”.

Oferty niekompletne oraz otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane, decyduje data wptywu oferty do
Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Koniskich.

Kandydaci/kandydatki speiniajacy wymogi formalne zostana zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, o
czym beda powiadomieni telefonicznie lub e-mailem.

Przewidywane wynagrodzenie zasadnicze: 2.400,01 zt brutto + dodatek za wystuge lat.

Termin zatrudnienia: 20.09.2019r.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 41 372-31-85

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



