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Ogłoszenie o naborze nr 27894 z dnia 26 maja 2018 r.
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archiwalny

DODATKOWE

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

informatyk
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Końskich

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Końskie

ADRES URZĘDU:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Końskich
ul, Kielecka 5
26-200 Końskie

 

WARUNKI PRACY
- praca administracyjno - biurowa,
- zadania wykonywane w siedzibie Inspektoratu,
- przyjazna atmosfera pracy,
- narzędzia pracy: komputer, urządzenia biurowe,

ZAKRES ZADAŃ
identyfikowanie i analizowanie zagrożenia oraz ryzyka w administrowanych systemach
monitorowanie i określanie potrzeby w zakresie wdrożenia i modernizacji administrowanych systemów
oraz sprzętu teleinformatycznego
wykonywanie czynności serwisowych w administrowanych systemach
kontrolowanie i zabezpieczanie prawidłowości przebiegu czynności serwisowych zainstalowanych
systemach informatycznych, w tym zabezpieczenie danych z nosników podlegających likwidaji
usuwanie nieprawidłowości oraz zakłóceń w funkcjonowaniu oprogramowania komputerowego
zainstalowanego w poszczególnych komórkach organizacyjnych Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w
Końskich
zarządzanie serwerem i oprogramowaniem serwerowym PIW Końskie
administrowanie i zarządzanie lokalną siecią teleinformatyczną oraz punktami dostępu do zewnętrznych
sieci teleinformatycznych
administrowanie systemem archiwizacji danych oraz wykonywanie archiwizacji danych
odpowiedzialność za bieżącą politykę antywirusową i system zabezpieczeń w Powiatowym inspektoraci
eWeterynarii w Końskich
administrowanie i zarządzanie systemem monitoringu (nadzór i administarcja systemem kamer)
realizacja polityki bezpieczeństwa firmy w zakresie informatycznym

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: średnie w kierunku informatycznym
praktyczna umiejetnośc administrowania siecią oraz systemem informatycznym



dobra znajomość systemów komputerowych PC, systemów operacyjnych, aplikacji poczty elektronicznej
biegła znajomość systemów operacyjnych Windows, pakietów Microsoft Office i Open Office
znajomośc i umiejetność obsługi programów graficznych
umiejętność zarządzania stroną internetową
znajomość zasad zabezpieczeń infrastruktury informatycznej, baz danych
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
umiejętność pracy w zespole
znajomość zagadnien technicznych zwiazanych z infrastrukturą informatyczną
rzetelność
odpowiedzialność

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetywarzanie danych osobowych w celach rekrutacyjnych, a
wprzypadku zatrudnienia - na potrzeby zatrudnienia
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 05 czerwca 2018 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Końskich
ul. Kielecka 5
26-200 Końskie

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe są przetwarzane zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Każdy kandydat przystępujący do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie będzie możliwy udział w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Końskich Sylwia Chłosta (
41)372-31-85
Kontakt do inspektora ochrony danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Końskich Sylwia Chłosta



Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w służbie cywilnej
Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Końskich
Okres przechowywania danych: czas niezbędny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w służbie
cywilnej (z uwzględnieniem 3 miesięcy, w których dyrektor generalny urzędu ma możliwość wyboru
kolejnego wyłonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczność obsadzenia tego
samego stanowiska)
Uprawnienia:

prawo żądania od administratora danych dostępu do danych, ich sprostowania, usunięcia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a także
prawo do przeniesienia danych; żądanie w tej sprawie można przesłać na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyżej
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o służbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Inne informacje: podane dane nie będą podstawą do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie będą
też profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Przewidywany termin zatrudnienia: 01.07.2018r.
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Końskich
ul. Kielecka 5
26-200 Końskie
emeil: konskie.piw@wetgiw.gov.pl

LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


