Swietokrzyski Urzad Wojewédzki w Kielcach

Ogtoszenie o naborze nr 66035 z dnia 21 lipca 2020 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

31

lipca
2020

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: monitorowania i analizowania zagrozen bezpieczenstwa na obszarze Wojewddztwa
Swietokrzyskiego
w Wydziale Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego

Kielce

Swietokrzyski Urzad Wojewédzki w Kielcach
al. IX Wiekow Kielc 3
25-516 Kielce

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie Urzedu, budynek A, parter, w systemie zmianowym - 12 godzinnym, praca w nocy, praca
przy monitorze ekranowym powyzej 4 godz., praca w pozycji siedzacej wymuszonej, praca wymagajaca
koncentracji, w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowej umiejetno$¢ dzialania pod presja czasu i w stresie,
obstuga urzadzen biurowych, urzadzen tacznosci radiowej, kontakt z: Ministerstwem Spraw Wewnetrznych i
Administracji, Rzadowym Centrum Bezpieczenstwa, samorzadem terytorialnym, stuzbami zespolonymi i
niezespolonymi, sasiednimi wojewddztwami, mediami, organizacjami spolecznymi, Szefem Obrony Cywilne;
Kraju, Prezesem Agencji Atomistyki, Ministerstwem Zdrowia, Ministerstwem Obrony Narodowej,
Ministerstwem Rozwoju.

ZAKRES ZADAN

Prowadzenie calodobowego monitoringu oraz analizy biezacej sytuacji na terenie wojewddztwa w zakresie
bezpieczenstwa i wystepujacych zagrozen, uruchamianie procedur reagowania w sytuacjach kryzysowych
zawartych w Wojewddzkim Planie Zarzadzania Kryzysowego

Wspdtpraca z podmiotami zespolonych stuzb, inspekcji i strazy wojewddzkich, organami administracji
niezespolonej oraz z powiatowymi centrami zarzadzania kryzysowego

Sporzadzanie informacji w zakresie wystapienia okolicznosci prowadzacych do zagrozenia zycia, zdrowia
lub mienia, zagrozenia srodowiska, bezpieczenstwa panstwa i utrzymania porzadku publicznego
Prowadzenie analizy i prognozy wystapienia negatywnych zdarzen na obszarze wojewddztwa z
wykorzystaniem narzedzi i systemow dostepnych w Wojewddzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego
Wspdldzialanie w aktualizacji bazy teleadresowej na potrzeby zarzadzania kryzysowego

Obstuga calodobowa numeru informacyjno - koordynacyjnego 987 w Wojewddzkim Centrum Zarzadzania
Kryzysowego

Realizowanie zadan z zakresu Stalego Dyzuru oraz uczestnictwo w ¢wiczeniach i treningach
organizowanych w celu doskonalenia dziatania administracji publicznej w sytuacjach kryzysowych i na
potrzeby obronne panstwa



WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie

o doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 miesigce w pracy biurowej

e Znajomosc¢ ustaw: z zakresu bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego, o stanie kleski zywiotowej, o
ochronie danych osobowych

e Znajomosc¢ ustaw: o stuzbie cywilnej, o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie

e Znajomos$¢ zarzadzenia w sprawie wytycznych w zakresie przestrzegania zasad stuzby cywilnej oraz w
sprawie zasad etyki korpusu stuzby cywilnej

e Komunikatywnos¢

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 miesigce na stanowisku zwiazanym z realizacja zadan z zakresu
zarzadzania kryzysowego

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e List motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 lipca 2020 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Swietokrzyski Urzad Wojewddzki w Kielcach

al. IX Wiekoéw Kielc 3

25-516 Kielce

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

e Administrator danych i kontakt do niego: Wojewoda Swietokrzyski, al. IX Wiekéw Kielc 3, 25-516 Kielce,
email: wojewoda@kielce.uw.gov.pl, tel. (41) 342-11-15

e Kontakt do inspektora ochrony danych: Swietokrzyski Urzad Wojewddzki w Kielcach, al. IX Wiekéw Kielc
3, 25-516 Kielce, e-mail: iod@kielce.uw.gov.pl

e Cel przetwarzania danych:



przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru
Informacje o odbiorcach danych: Jedynym podmiotem przetwarzajacym powyzsze dane jest Swietokrzyski
Urzad Wojewddzki z siedziba w Kielcach, al. IX Wiekéw Kielc 3, 25-516 Kielce
Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji
e Uprawnienia:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z
dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c
RODO;
3. art. 6 ust. 1lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w
procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda

tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

*w ofercie nalezy poda¢ Nr ogloszenia oraz swoje dane kontaktowe: adres e-mail/numer telefonu,
sproponowane wynagrodzenie: zasadnicze okoto 2 885,39 zt brutto + dodatek stazowy zgodnie z
obowiazujacymi zasadami,

soferty, ktore nie spetniaja wymagan formalnych sa odrzucane przez Komisje Rekrutacyjna,
skandydatki/kandydaci, ktérych oferty speiniaja wymagania formalne zostana powiadomieni o terminie
postepowania kwalifikacyjnego droga elektroniczna i/lub telefonicznie,

*dokumenty kandydatek/ kandydatow wymienionych w protokole z naboru przechowywane sa przez okres 3
miesiecy od zakonczenia procedury naboru, a dokumenty pozostalych kandydatek/ kandydatéw przez okres 14
dni. Po uplywie tych terminéw dokumenty sa komisyjnie niszczone,

+wz4r o$wiadczen dostepny jest na stronie www.bip.kielce.uw.gov.pl w zaktadce Praca w SUW,

+list motywacyjny oraz wszystkie oswiadczenia powinny by¢ opatrzone data oraz wtasnorecznym podpisem,
+zachecamy do zapoznania sie z informacja dla kandydatéw do pracy w korpusie shuzbie cywilnej w SUW na



stronie www.bip.kielce.uw.gov.pl w zaktadce Praca w SUW,
*nasz Urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu
na pteé¢, wiek, niepelnosprawnosc¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,

pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona,
+*do skladania ofert zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne.



