Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Kielcach

Ogtoszenie o naborze nr 65944 z dnia 20 lipca 2020 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

30

lipca
2020

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:
specjalista

do spraw: szkdd wyrzadzanych przez zwierzeta
w Wydziale Zapobiegania i Naprawy Szkéd w Srodowisku oraz Informacji o Srodowisku i
Zarzadzania Srodowiskiem

Kielce ul. Karola Szymanowskiego 6
25-361 Kielce
Teren woj. swietokrzyskiego

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywanie zadan:
* praca w terenie oraz siedzibie Urzedu,

* praca w szczegoélnie trudnych warunkach srodowiskowych,

* zagrozenie korupcja,

* stres zwiazany z kontaktami z klientem zewnetrznym, w tym konfliktowym.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

* praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

* obstuga urzadzen biurowych (drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw),
* praca na II pietrze w budynku bez windy,

* praca przy naturalnym i sztucznym oswietleniu,

* przed budynkiem podjazd dla wézkdéw inwalidzkich.

ZAKRES ZADAN

o Weryfikuje kompletnos¢ wnioskow i przygotowuje propozycje pism wzywajacych do uzupelnienia zgtoszen
szkéd, w tym rowniez pism dotyczacych odmowy przyznania odszkodowania.

e Okresla w terenie rozmiar szkody, sporzadza protokoly z ogledzin szkéd wraz z dokumentacja
fotograficzng, jako podstawowe dokumenty do dalszych postepowan odszkodowawczych oraz wylicza
wysokos¢ odszkodowania.

e Wydaje zezwolenia na czynnosci podlegajace zakazom w stosunku do bobra europejskiego i wilka.

e Sporzadza zestawienia zbiorcze dotyczace miejsca i rodzaju szkdd oraz wysokosci odszkodowan.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze w zakresie lesnictwa



doswiadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok w obszarze le$nictwa lub ochrony przyrody - potwierdzony
kopiami $wiadectw pracy lub innymi dokumentami

Czynne prawo jazdy kat. B

Znajomos¢ zagadnien z zakresu le$nictwa, ochrony przyrody

Znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego i Kodeksu cywilnego

Odpornos¢ na stres

Umiejetnosci analityczne

Umiejetnos¢ pracy zespotowej

Odpowiedzialnos¢

Samodzielnos¢

Asertywnos¢

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Umiejetno$¢ przekonywania i argumentowania
Otwarty stosunek do klienta, umiejetnos¢ przekazywania informacji w sposdb jasny i zwiezly

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopia prawa jazdy kat. B

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30 lipca 2020 .

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Kielcach

ul. Karola Szymanowskiego 6

25-361 Kielce

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Kielcach ul. Karola
Szymanowskiego 6, 25-361 Kielce, e-mail: sekretariat.kielce@rdos.gov.pl.

Kontakt do inspektora ochrony danych: Jolanta Ozga, email.: iod.kielce@rdos.gov.pl, tel.: 41 34-35-340.
Cel przetwarzania danych:

przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w shuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru

Informacje o odbiorcach danych: dane osobowe przetwarzane beda, na podstawie art. art. 6 pkt 1 lit. a)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, w celu realizacji procesu naboru



realizowanego przez Regionalna Dyrekcje Ochrony Srodowiska w Kielcach przy ul. Karola
Szymanowskiego 6, 25-361 Kielce. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji
procesu naboru. W przypadku niepodania danych lub nie wyrazenia zgody na przetwarzanie danych
osobowych nie bedzie mozliwa realizacja procesu naboru przez Regionalna Dyrekcje Ochrony Srodowiska
w Kielcach.
Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji
e Uprawnienia:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c
RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w
procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda

tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.
Kandydaci, ktérych oferty spelnia wymagania formalne zostana zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, o
czym zostana poinformowani telefonicznie lub droga elektroniczna. Wymagane oswiadczenia powinny by¢
wlasnorecznie podpisane przez kandydata. Prosimy o skorzystanie ze wzoru o$wiadczenia, ktére dostepne jest
na stronie internetowej RDOS w Kielcach, w zaktadce Praca. Dokumenty aplikacyjne nalezy przestaé listownie
lub ztozy¢ osobiscie w zaklejonej kopercie z dopiskiem swojego imienia i nazwiska oraz numeru ogltoszenia.
Oferty niekompletne lub dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane. Za date zlozenia dokumentéw uznaje
sie date stempla pocztowego lub termin zlozenia w RDOS w Kielcach. Oferty kandydatéw nie odebrane w
ciagu 6 miesiecy od daty zakonczenia procedury naboru sa komisyjnie niszczone. Dodatkowe informacje



mozna uzyska¢ pod nr tel. (41) 34 35 351.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

