Wojewddzki Sztab Wojskowy w Kielcach

Ogtoszenie o naborze nr 4375 z dnia 11 pazdziernika 2016 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

17 0
pazdziernika
2016

Szef Wojewodzkiego Sztabu Wojskowego poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: ds. obowiazkéw panstwa gospodarza i logistyki (HNS)
w Wydziale Operacyjnym

Kielce

ul. Wojska Polskiego 251
25-205 Kielce

WARUNKI PRACY
Narzedzia pracy - komputer i sprzet biurowy.
Praca przy sztucznym o$wietleniu.
Utrudnienia w poruszaniu sie po budynku - brak wind, pokdj znajduje sie na parterze
(z wejsciem po 7 schodach).
Brak podjazdu dla wézkéw inwalidzkich.
Brak toalet dostosowanych do potrzeb oséb niepetnosprawnych poruszajacych sie na wéozkach inwalidzkich.
Praca w siedzibie urzedu lub w instytucjach podlegtych znajdujacych sie na terenie wojewddztwa
swietokrzyskiego. Mozliwos$¢ wyjazddw stuzbowych.
Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.
Wykonywanie zadan pod presja czasu.

ZAKRES ZADAN

udzial w planowaniu zagospodarowania przestrzennego w ramach opiniowania dokumentéw
opracowywanych przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz opiniowanie wnioskdéw dotyczacych
przeznaczenia terenow w obszarze odpowiedzialnosci WSzW, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb Sit
Zbrojnych RP;

opracowanie danych do wspoétdziatania z wojewoda w planowaniu przedsiewzie¢ obronnych, w celu
zabezpieczenia wlasciwej wspdtpracy;

planowanie rotacyjnych ¢wiczen wojskowych Kompanii Narodowych Sit Rezerwowych przy WSzW w
Kielcach i sporzadzanie sprawozdah w tym zakresie;

organizacja i kierowanie realizacja zadan na rzecz sit sojuszniczych przebywajacych lub
przemieszczajacych sie na obszarze WSzW;

planowanie uzycia podleglych i przydzielonych sit i Srodkéw do wsparcia wojsk sojuszniczych i
koordynowania dostaw i ustug dla tych wojsk w celu zabezpieczenia dziatan wojsk;

pozyskiwanie informacji o zasobach wojskowych i cywilnych mozliwych do wykorzystania, a w
szczegodlnosci o srodkach materialowych, infrastrukturze oraz ustugach w celu wlasciwej realizacji zadan
stojacych przed urzedem;

aktualizacja danych o cywilnych i wojskowych zasobach obronnych obszaru WSzW oraz przesytanie



informacji do centralnej bazy danych w celu zapewnienia wtasciwego funkcjonowania systemu
sprawozdawczo-informacyjnego.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze

¢ staz pracy: 5 miesiecy w wojsku lub administracji publicznej

¢ znajomos¢ obowigzkow i zadan panstwa - gospodarza;

e znajomos¢ przepisow w zakresie planowania i zagospodarowania przestrzennego;

¢ znajomos¢ przepisow w zakresie powszechnego obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej;
¢ znajomos¢ kodeksu postepowania administracyjnego;

¢ znajomos¢ przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych;

e umiejetnosc¢ obshugi komputera ze szczegdlnym uwzglednieniem poczty elektroniczne;j.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: 2 lata na podobnym stanowisku lub stanowisku zwigzanym z logistyka
przeszkolenie z zakresu ochrony informacji niejawnych;

kurs specjalistyczny dla pracownikéw w zakresie HNS oraz planowania przestrzennego;

¢ umiejetnos¢ obstugi specjalistycznych programéw komputerowych E-KOZ funkcjonujacych w urzedzie.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego przeszkolenie z zakresu ochrony informacji niejawnych;

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego kurs specjalistyczny dla pracownikéw w zakresie HNS oraz planowania
przestrzennego;

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego umiejetnos¢ obstugi specjalistycznych programéw komputerowych E-
KOZ funkcjonujacych w urzedzie.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 pazdziernika 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu



¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Wojewodzki Sztab Wojskowy w Kielcach
Kadry
ul. Wojska Polskiego 251
25 - 205 Kielce

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Umowa o prace na czas zastepstwa nieobecnego cztonka korpusu stuzby cywilnej. Oferty odrzucone zostana
komisyjnie zniszczone. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani zostang
powiadomieni o terminie rozmowy wstepnej. Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 261 174-152
lub 261 174-153.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



