Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Kielcach

Ogtoszenie o naborze nr 7084 z dnia 09 stycznia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20

stycznia
2017

Swietokrzyski Wojew6dzki Konserwator Zabytkéw poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor ochrony zabytkow

do spraw: ds. rejestru i dokumentacji zabytkow ,nieruchomych”
stanowisko ds.rejestru i dokumentacji zabytkow "nieruchomych

Kielce Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkow w Kielcach
25-009 Kielce

Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkow w Kielcach ul.Zamkowa 5

25-009 Kielce

ul.Zamkowa 5

WARUNKI PRACY

Praca w Siedzibie Urzedu i w terenie. Praca przy komputerze, bariery architektoniczne w zakresie poruszania
sie po budynku, utrudniony dostep do pomieszczen dla 0séb poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich.

ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach wpisu do rejestru zabytkéw ,nieruchomych”;
prowadzenie tego rejestru.

e Prowadzenie wojewddzkiej ewidencji zabytkéw oraz wspolpraca z gminami w sprawach dot. gminnych
ewidencji zabytkow.

e Uzgadnianie projektow budowlanych w zakresie rozbiorki obiektéw budowlanych, znajdujacych sie w
wojewddzkiej/gminnej ewidencji zabytkow (art. 39 ust.3 i 4 ustawy Prawo budowlane)

¢ Prowadzenie zbioru dokumentacji naukowo-historycznej i konserwatorskiej, z wylaczeniem zbioréw
archeologicznych.

e Prowadzenie archiwum zaktadowego.

¢ Udostepnianie dokumentacji ze zbioru na potrzeby innych stanowisk pracy.

e Obsluga 0sdéb z zewnatrz, korzystajacych ze zbioru dokumentacji

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: wyzsze magisterskie: historia sztuki, konserwatorstwo, architekt po studiach
podyplomowych z zakresu ochrony zabytkdw lub doswiadczeniem zawodowym pracy przy zabytkach.
doswiadczenie zawodowe: 2 lata - praca w administracji rzadowej /samorzadowej lub w jednostce
wykonujacej zadania administracji publicznej.

e Znajomos$¢ ustawy o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami.

e Znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego.

e Znajomos$¢ ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.



e Znajomos$¢ rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011r, w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych.

¢ Umiejetnos¢ interpretacji przepiséw prawa, analitycznego myslenia, obstugi komputera.

e Samodzielno$¢ i umiejetnos¢ organizacji pracy.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze Archiwista (lub przyuczenie - kursy, studia podyplomowe).
o doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy doswiadczenia w pracy zwiazanej z ochrona zabytkow.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 stycznia 2017 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Kielcach
25-009 Kielce
ul.Zamkowa 5

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapoéw postepowania zostana powiadomieni telefonicznie o ich
terminie. Oferty otrzymane po terminie oraz oferty rozpatrzone negatywnie zostang komisyjnie zniszczone po
uptywie miesiaca od zakonczenia procedury naboru.

Dodatkowe informacje dotyczace naboru pod nr. tel. 41 3445634






