Wojewddzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Kielcach

Ogtoszenie o naborze nr 53422 z dnia 03 wrzesnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 ©
wrzesnia
2019

Swietokrzyski Wojewo6dzki Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

inspektor nadzoru budowlanego

w Wydziale Orzecznictwa Administracyjnego

Kielce Wojewodzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Kielcach
Al IX Wiekow Kielc 3
25-516 Kielce

WARUNKI PRACY

Inspektorat zajmuje pomieszczenia biurowe obejmujace: IV pietro budynku C-I Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewddzkiego , wyposazonego w winde. Stanowisko wyposazone zgodnie ze standardami w meble biurowe,
komputer i sprzet biurowy. Praca biurowa wykonywana z wykorzystaniem urzadzen biurowych oraz
komputera powyzej 4 godzin dziennie, przy naturalnym i sztucznym oswietleniu. Kontakty ze stronami
postepowan oraz pracownikami innych urzedéw. W czasie pracy m.in. przeprowadzanie czynnosci kontrolnych
istnieje konieczno$¢ wyjazdéw stuzbowych na terenie woj. $wietokrzyskiego.

ZAKRES ZADAN

¢ wykonywanie zadan organu II instancji - rozpatrywanie odwotan i zazalen od decyzji i postanowien
organéw I instancji z zakresu Prawa budowlanego oraz ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji, w tym przygotowywanie projektéw decyzji i postanowien

e prowadzenie postepowan administracyjnych w trybie nadzwyczajnym

e rozpatrywanie wnoszonych skarg, interwencji i wnioskéw w tym przygotowywanie projektow odpowiedzi
lub postanowien

e przygotowywanie odpowiedzi na skargi wniesione do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego

¢ reprezentowanie organu w rozprawach przed Wojewo6dzkim Sadem Administracyjnym

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze budowlane

¢ staz pracy: Praca w administracji architektoniczno-budowlanej / w organach nadzoru budowlanego, lub
praca przy budowie / przy sporzadzaniu projektéw budowlanych

uprawnienia budowlane w ograniczonym zakresie

znajomos¢ ustawy Prawo budowlane, Kpa,

biegta znajomos¢ obstugi komputera

Posiadanie obywatelstwa polskiego

o Korzystanie z pelni praw publicznych



¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze budowlane badZ pokrewne;
doswiadczenie zawodowe: w organach administracji publicznej
umiejetnos¢ pracy w zespole

uprawnienia budowlane

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

¢ CVilist motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego uzyskanie uprawnien budowlanych

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 wrzesnia 2019 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Wojewddzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego

AL. IX Wiekéw Kielc 3 budynek C-I pok. 412 (sekretariat)

25-516 Kielce

Wynagrodzenie zasadnicze 2600- 2800 zt brutto

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

o Administrator danych i kontakt do niego: Swietokrzyskie Wojewodzki Inspektor Nadzoru Budowlanego

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@kielce.winb.gov.pl

¢ Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentdw po
przeprowadzeniu naboru

¢ Informacje o odbiorcach danych: brak

¢ Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w



przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji
e Uprawnienia:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22' Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z
dnia 14 lipca 1983 r. o0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c
RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w
procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda

tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

nie przyjmujemy ofert pracy droga elektroniczna

dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (0 41) 345-38-70 wew. 206.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatdéw.



