Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Kielcach

Ogtoszenie o naborze nr 16000 z dnia 29 wrzesnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

16 o6
pazdziernika
2017

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

inspektor

w wieloosobowym stanowisku ds. orzecznictwa

Kielce 25-211 Kielce ul. Wrzosowa 44

WARUNKI PRACY

praca biurowa jedno zmianowa przy uzyciu komputera powyzej 4 godzin kazdego dnia roboczego, kilka razy w
miesiacu wyjazdy stuzbowe na terenie powiatu kieleckiego bez godzin nadliczbowych. Podczas wyjazdéw
kierowanie samochodem stuzbowym, kontakt z klientem w zakresie wymagajacym umiejetnosci pokonywania
sytuacji stresowych, praca w nowoczesnym biurowcu dostosowanym do potrzeb oséb niepelnosprawnych,
dogodny dojazd komunikacja miejska, parking. Stanowisko pracy wyposazone w niezbedny sprzet biurowy i
komputerowy.

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie wtasciwosci organu w tym przygotowywanie
projektéw postanowien i decyzji

e prowadzenie postepowan egzekucyjnych w zakresie nakazanych przez organ obowiazkéw o charakterze
niepenieznym

e przyjmowanie i weryfikacja dokonywanych przez inwestorow zawiadomien o rozpoczeciu budowy

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: sSrednie budowlane

e znajomosc ustawy Prawo budowlane i jej przepiséw wykonawczych

znajomos$¢ ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji

znajomos¢ trybu i regut postepowania administracyjnego i egzekucyjnego

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze budowlane badz prawnicze
e uprawnienia do wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie



e prawo jazdy kat. B
e doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie prawa jazdy

¢ Kopia dokumentu potwierdzajacego uprawnienia do wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w
budownictwie

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 16 pazdziernika 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Kielcach

ul. Wrzosowa 44

25-211 Kielce

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

- na kopercie prosze dopisa¢ umowa na zastepstwo

-dodatkowe informacje mozna uzyskac telefonicznie 41 200 16 88

-kandydaci / kandydatki zakwalifikowani do rozmowy kwalifikacyjnej zostana powiadomieni telefonicznie o jej
terminie

-niewykorzystane oferty nie beda odsytane. Zostang one komisyjnie zniszczone po uptywie 30 dni od daty
zakonczenia naboru



-Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualne czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



