Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Kielcach

Ogtoszenie o naborze nr 58154 z dnia 02 grudnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

13

grudnia
2019

Swietokrzyski Wojew6dzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa poszukuje kandydatéw\kandydatek
na stanowisko:

asystent

do spraw: oceny laboratoryjnej nasion
Laboratorium Wojewddzkie

Kielce

Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w
Kielcach, ul. Wapiennikowa 21A, 25-112 Kielce

WARUNKI PRACY

Praca w Laboratorium Wojewo6dzkim w siedzibie urzedu. Pomieszczenia biurowe znajduja sie na parterze w
budynku bez windy. Pomieszczenia higieniczno-sanitarne nie sa przystosowane dla potrzeb oséb
niepelosprawnych. Praca przy obstudze sprzetu laboratoryjnego oraz przy monitorze ekranowym co najmniej
4 godziny dziennie.

ZAKRES ZADAN

Przygotowywanie i wykonywanie badan z zakresu oznaczania czystosci, kietkowania i oznaczania
wilgotnosci nasion zgodnie z obowiazujacymi Przepisami ISTA w ramach nabytych uprawnien do
wykonywania badan.

Wprowadzanie danych do ZSI z wykonywanych badan, w celu wydania wynikéw lub sprawozdania z badan,
prowadzenie ewidencji badan, zuzycia odczynnikéw chemicznych.

Drukowanie etykiet urzedowych i paszportéw roslin, prowadzenie ewidencji drukéw $cistego zarachowania
(etykiety, paszporty).

Uczestnictwo w szkoleniach zewnetrznych z oceny materiatu siewnego w celu pogtebiania wiedzy z
zakresu nasiennictwa i ochrony roslin, szkoleniach z zakresu SZL.

Praca w Systemie Zarzadzania Laboratorium, przestrzeganie celéw Polityki JakosSci, udzial w badaniach PT,
walidacja, modyfikacja i weryfikacja metod badawczych.

Raportowanie wynikéw, przeglad i autoryzacja wynikow.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze rolnicze, biologiczne lub pokrewne

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 2 lata praca w laboratorium badawczym (udokumentowane)
ogolna wiedza laboratoryjna

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych



¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 13 grudnia 2019 r.

¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Kielcach, ul. Wapiennikowa 21A, 25-112 Kielce-
Sekretariat ( I pietro).

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych

osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Swietokrzyski Wojewédzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa wi-
kielce@piorin.gov.pl tel.41361078

Kontakt do inspektora ochrony danych: iodo-kielce@piorin.gov.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy

w stuzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: Komisja ds. naboru w Wojewodzkim Inspektoracie Ochrony Roslin i
Nasiennictwa w Kielcach

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego
wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska)
Uprawnienia:prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do
przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany
powyzej

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26

i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust.

1 lit. c RODO

Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez



profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Oferty niekompletne lub dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane. Kandydaci spetniajacy wymagania
niezbedne i zakwalifikowani do naboru zostana powiadomieni oraz zaproszeni do postepowania
rekrutacyjnego.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (41)361-07-86 lub (41)362-17-07

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na

ple¢, wiek niepetnosprawnos$é, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

