Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w
Kazimierzy Wielkiej
28-500 Kazimierza Wielka ul.Tadeusza Kosciuszki 12

Ogtoszenie nr 86530/ 26.10.2021

Inspektor

Do spraw: d/s inspekcji i orzecznictwa Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego

Pierwszenstwo dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

v

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Kazimierza Wielka
koniec naboru ul.Tadeusza
Kosciuszki 12

Czym bedziesz sie zajmowac

5 listopada

2021 r.

Osoba na tym stanowisku:
e « przeprowadzenie kontroli budéw i kontroli utrzymania obiektéw budowlanych,

e * prowadzenie dziatalnosci inspekcyjnej w zakresie prawidtowosci przebiegu procesu budowlanego i utrzymania obiektéw
budowlanych,

* udzielanie odpowiedzi na skargi i interwencje,

e « przygotowywanie i opracowywanie projektéw decyzji, postanowien z postepowan administracyjnych

e « opracowanie informacji i sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci kontrolnej obiektéw budowlanych i buddw,
e + prowadzenie ewidencji rozpoczynanych i oddawanych do uzytkowania obiektéw.

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze budowlane lub inne pokrewne

Staz pracy co najmniej 3 lata w jednostkach administracyjnych

e « znajomos$¢ ustawy Prawo budowlane, Kodeks postepowania administracyjnego oraz rozporzadzeh wykonawczych

* biegta znajomos¢ obstugi komputera
e « prawo jazdy kat B
e « umiejetnos$¢ dziatania w sytuacjach stresowych




e « umiejetnos¢ pracy w zespole
e + umiejetnos¢ poprawnego komunikowania sie w mowie i piSmie z interesantami, formutowanie wypowiedzi w sposéb
gwarantujacy ich zrozumienie, udzielanie wyczerpujacych i rzeczowych odpowiedzi

e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e  uzyskane uprawnienia budowlane badZ w toku

7 7

Dostepnosé

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sa z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

e Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zt6z wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

- praca administracyjno-biurowa w siedzibie Inspektoratu przy wykorzystaniu zestawu komputerowego,

-wyjazdy stuzbowe na terenie powiatu kazimierskiego, w tym przeprowadzanie czynnosci kontrolno - inspekcyjnych z
wykorzystaniem samochodu stuzbowego,

- siedziba Inspektoratu na Il pietrze budynku, budynek nie posiada windy.

Dodatkowe informacje

Nie przyjmujemy ofert pracy drogg elektroniczna.

Dokumenty prosimy sktada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem , Oferta pracy na stanowisko Inspektora d/s
inspekcji i orzecznictwa”.

Oferty niekompletne, niespetniajgce wymogoéw formalnych, otrzymanych po terminie nie beda rozpatrywane.
Kandydaci zakwalifikowani do rozmowy kwalifikacyjnej zostang powiadomieni telefonicznie o jej terminie.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel : 41 3502344

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny




Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie do$wiadczenia zawodowego / stazu
pracy
e + Kopia dokumentu prawo jazdy

» Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszehnstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

e  uzyskane uprawnienia budowlane badZ w toku

Aplikuj do: 5 listopada 2021

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 86530" na adres: Powiatowy Inspektorat
Nadzoru Budowlanego w Kazimierzy Wielkiej
ul. Tadeusza Kosciuszki 12, 28-500 Kazimierza Wielka, pokdj 210, lub 209

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 41 3502344

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 05.11.2021
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA
DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie
bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych : Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Kazimierzy Wielkiej ul.T.KoSciuszki 12 28-500
Kazimierza Wielka

Kontakt do inspektora ochrony danych: inspektor@cbi24.pl.

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z
uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata,
w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

Uprawnienia:

prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zagdanie w tej sprawie
mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o




stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane

Wzory oswiadczen

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-399KB

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-399kb.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-o-wyraeniu-zgody-na-przetwarzanie-danych-osobowych-do-celow-naboru(2415).pdf

