Wojewddzki Inspektorat Transportu Drogowego w Kielcach

Ogtoszenie o naborze nr 53322 z dnia 30 sierpnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12 ©
wrzesnia
2019

Swietokrzyski Wojew6dzki Inspektor Transportu Drogowego poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

aplikant

do spraw: stanowisko przygotowujace do pracy na stanowisku Inspektor Inspekcji Transportu
Drogowego
Wydziat Inspekcji

Jedrzejow ul. Zagnanska 232; 25-563 Kielce

0Oddzial Wydzialu Inspekcji w Jedrzejowie ul.
Okrzei 83 28-300 Jedrzejow budynek Zarzadu
Drég Powiatowych, I p.

wykonywanie obowiazkow - teren wojewodztwa
swietokrzyskiego

WARUNKI PRACY

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie. Praca w terenie. Kierowanie pojazdem stuzbowym -
samochodem kategorii B/motocyklem kategorii A, kierowanie pojazdem uprzywilejowanym. Pojazd
uprzywilejowany nie jest dostosowany dla 0s6b niepelnosprawnych poruszajacych sie na wozkach
inwalidzkich. Nietypowe godziny pracy, praca zmianowa. Obstuga komputera oraz urzadzen biurowych,
kontakt z klientami oraz pracownikami WITD. Uczestniczenie w kursie specjalistycznym II stopnia. Kurs
specjalistyczny II stopnia sktada sie z zaje¢ teoretycznych, praktyki zawodowej i trwa okolo 6 miesiecy.
Rozpoczecie kursu planowane jest na dzien 21 pazdziernika 2019 roku. Zajecia teoretyczne odbywaja sie w
Centralnym Osrodku Szkolenia Inspekgcji Transportu Drogowego w Radomiu (koszt wyzywienia i
zakwaterowania pokrywa WITD). Praktyka zawodowa jest to praca w terenie na obszarze wojewodztwa
Swietokrzyskiego.

Zatrudnienie na stanowisku inspektorskim nastepuje po zlozeniu z wynikiem pozytywnym egzaminu
kwalifikacyjnego, konczacego kurs specjalistyczny II stopnia pod warunkiem spetnienia wymagan, o ktérych
mowa w art. 76 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. o transporcie drogowym (Dz.U. z 2019r. poz. 58 z pdzn. zm.)
w tym po odbyciu z wynikiem pozytywnym badan lekarskich, potwierdzajacych posiadanie wymaganego stanu
zdrowia, o ktérym mowa w art. 76 ust 1 pkt. 5

ZAKRES ZADAN

¢ Uczestnictwo w zajeciach teoretycznych i zajeciach praktycznych realizowanych w ramach kursu
specjalistycznego, ktorych celem jest przyswojenie wiedzy i zdobycie umiejetnosci niezbednych do
wykonywania pracy na stanowisku inspektora Inspekcji Transportu Drogowego

e Uczestnictwo w czynnosciach inspektoréw Inspekcji Transportu Drogowego wykonywanych w terenie, do



ktérych nalezy w szczegdlnosci prowadzenie kontroli drogowych i w podmiocie wykonujacym przewoz
drogowy oraz sporzadzanie dokumentacji pokontrolnej

e Zdanie egzaminu potwierdzajacego odbycie praktyki i nabycie umiejetnosci samodzielnej pracy na
stanowisku inspektora Inspekcji Transportu Drogowego

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: srednie srednie - po zdanym egzaminie maturalnym

e Ukonczone 25 lat w terminie umozliwiajacym zatrudnienie aplikanta na stanowisku inspektorskim po
zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego, o ktérym mowa powyzej

¢ Posiadanie wymaganego stanu zdrowia dla stanowiska inspektorskiego, o ktérym mowa w art. 76 ust. 1
pkt.5 w.w ustawy

¢ Prawo jazdy kat B

¢ Nienaganna opinia

¢ Umiejetnos¢ obstugi komputera (Word, Excel)

e Znajomos$¢ ustawy o transporcie drogowym wraz z aktami wykonawczymi

e Znajomos$¢ ustawy prawo o ruchu drogowym wraz z aktami wykonawczymi

e Znajomo$¢ kodeksu postepowania administracyjnego

¢ Umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy wlasnej, dzielenie sie wiedza i
doswiadczeniem, orientacja na klienta

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Doswiadczenie w pracy w administracji publicznej

o Komunikatywna znajomo$¢ co najmniej jednego jezyka obcego (jezyk krajow UE lub rosyjski)

e Prawo jazdy kat A,C,D,C+E, D+E. Posiadanie prawa jazdy kat A bedzie dodatkowym atutem z uwagi na
wykorzystywanie motocykla do realizacji zadan stuzbowych

¢ Znajomos$c¢ ustawy o stuzbie cywilnej i przepiséw wykonawczych oraz Kodeksu etyki stuzby cywilnej

¢ Umiejetnos¢ syntetycznego formutowania pisemnych wypowiedzi

¢ Umiejetnos¢ stosowania prawa w praktyce

¢ Umiejetnos¢ rozwiazywania problemow w praktyce

e Zdolno$¢ analitycznego myslenia

e Zdolno$¢ dziatania w sytuacjach nieprzewidywalnych i stresowych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CVilist motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii B

¢ Oswiadczenie o ukonczeniu 25 lat do dnia 17 kwietnia 2020r.

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow



¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy
¢ Oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii A,C,D,C+E,D+E

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12 wrzesnia 2019 r.

¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
Wojewddzki Inspektorat Transportu Drogowego w Kielcach
ul. Zagnanska 232
25-563 Kielce

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Swietokrzyski Wojew6dzki Inspektor Transportu Drogowego tel.
41 3625400
¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: IOD@witd.kielce.pl
¢ Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w shuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru
¢ Informacje o odbiorcach danych: Upowaznieni pracownicy Wojewodzkiego Inspektoratu Transportu
Drogowego w Kielcach
¢ Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji
e Uprawnienia:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22' Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c
RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w
procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.



Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda

tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty przestane droga elektroniczna nieopatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym, dostarczone
faksem, dostarczone po terminie lub niespelniajace wymagan formalnych okreslonych w ogtoszeniu nie beda
rozpatrywane. Weryfikacja spelienia przez kandydatéw wymagan formalnych dokonana zostanie na
podstawie dokumentéw wymienionych w czesci "dokumenty i o$wiadczenia niezbedne". Za kompletne uznane
beda oferty zawierajace wszystkie wymagane dokumenty i wlasnorecznie podpisane o$wiadczenia.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac piszac na adres elektroniczny: aneta.szetela@witd.kielce.pl lub
dzwoniac pod numer telefonu 41 3625400

W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres e-mail, numer telefonu, adres do korespondencji

W trakcie naboru planowane sa nastepujace techniki i metody:

- weryfikacja formalna nadestanych ofert

- weryfikacja wiedzy

- test kompetencyjny

- rozmowa kwalifikacyjna

Osoba wyloniona w drodze naboru zostanie skierowana na badania lekarskie oraz psychologiczne w celu
stwierdzenia braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania czynnosci inspektora Inspekcji Transportu
Drogowego .

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne, ktére speiniaja wymagania okreslone
W powyzszym ogloszeniu.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Dokumenty nieodebrane w terminie 3 miesiecy od dnia zatrudnienia kandydata wytonionego w drodze naboru
zostana komisyjnie zniszczone.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszeistwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



