Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Zywcu

Ogtoszenie o naborze nr 45546 z dnia 05 kwietnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

15 ©
kwietnia
2019

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: orzecznictwa i inspekcji
w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Zywcu

Zywiec Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Zywcu
ul. Bracka 30, 34-300 Zywiec

WARUNKI PRACY

- praca w siedzibie inspektoratu,

- praca poza siedziba inspektoratu polegajaca na przeprowadzaniu ogledzin w terenie oraz kontroli budéw i
obiektéw budowlanych (praca na wysokosci),

- praca przy monitorze powyzej potowy dobowego czasu pracy,

- koniecznos¢ korzystania z samochodu stuzbowego (bez kierowcy),

- czesty kontakt z interesantami inspektoratu,

- pomieszczenia biurowe znajduja sie na parterze budynku, brak dostepu oséb niepelnosprawnych,

- oSwietlenie naturalne i sztuczne,

ZAKRES ZADAN

o dzialalnos¢ inspekcyjno-kontrolna, w tym przeprowadzanie kontroli budéw i obiektéw budowlanych,

e prowadzenie postepowan administracyjnych wynikajacych z ustawy Prawo budowlane z zakresu
wlasciwosci powiatowego inspektora nadzoru budowlanego,

e przygotowanie projektow decyzji, postanowien, zaswiadczen oraz pism, sporzadzanie protokotdéw z
ogledzin,

o udziatl w postepowaniach wyjasniajacych w sprawie przyczyn katastrof budowlanych,

¢ nalezyte i terminowe zatatwianie skarg i wnioskéw, przyjmowanie interesantéw i udzielanie im wyjasnien,

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: srednie

e Znajomos$c¢ ustawy Prawo budowlane i Kodeksu postepowania administracyjnego,
Umiejetnosé obstugi komputera,

Umiejetno$¢ analitycznego myslenia, odpornos¢ na stres, komunikatywnosc i samodzielnosc,
Prawo jazdy kat. B,

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych



¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: sSrednie budowlane, architektoniczne,
¢ Doswiadczenie pracy w organach nadzoru budowlanego lub administracji architektoniczno - budowlanej,
e Uprawnienia budowlane

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia prawa jazdy,

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ dokument potwierdzajacy wyksztalcenie wyzsze budowlane lub architektoniczne,

¢ kopia uprawnien

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 15 kwietnia 2019 r.

¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Zywcu
ul. Bracka 30, 34-300 Zywiec

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

e Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Zywcu 34-300
Zywiec ul. Bracka 30, tel. 338602061

Kontakt do inspektora ochrony danych: 34-300 Zywiec ul. Bracka 30, tel. 338602061

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Zywcu 34-300 Zywiec ul.
Bracka 30

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie



cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Przewidywany termin zatrudnienia 01.05.2019

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



