Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w
Zawierciu
42-400 Zawiercie ul. Lesna 12

Ogtoszenie nr 118776 / 05.04.2023
Specjalista
Do spraw: finanséw w sekcji finanséw

#budzet #finanse #ksiegowos¢

Umowa o prace na czas Pierwszenstwo dla oséb z

zastepstwa niepetnosprawnosciami
@v @V
Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do Wynagrodzenie

zasadnicze

. 12 kwietnia
koniec naboru okoto 3500,00 zt
‘ ‘ ‘ - -

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:
e Prowadzenie kasy Komendy Powiatowej PSP w Zawierciu w zakresie operacji pienieznych- pobieranie srodkéw
pienieznych z rachunku bankowego, rozliczanie operacji gotéwkowych, biezace sporzadzanie raportdéw kasowych,
wiasciwe przechowywanie i zabezpieczenie gotéwki w kasie, czekéw oraz drukdéw Scistego zarachowania.

¢ Naliczanie wynagrodzen i innych naleznosci strazakdw i pracownikéw cywilnych, prowadzenie kartotek zarobkowych.

e . Rozliczanie sktadek miesiecznych ZUS za pomoca Programu Ptatnik oraz rozliczanie i regulowanie podatku
dochodowego od oséb fizycznych z Urzedem Skarbowym

e Biezaca obstuga bankowa polegajgca na terminowym i prawidtowym dokonywaniu przelewéw ptacowych wobec
strazakéw i pracownikéw oraz kontrahentéw.

e Opracowywanie materiatéw do sprawozdan i bilanséw, a takze pomoc przy sporzadzaniu planu finansowego oraz
wydatkéw wykonania budzetu w ukfadzie zadaniowym.

¢ Przyjmowanie, ewidencjonowanie zgodnie z klasyfikacjg budzetowg dokumentéw ksiegowych i faktur, prawidtowe i
terminowe rozliczanie rozrachunkéw.

e Prowadzenie ewidencji iloSciowo-wartosciowej a takze ewidencji Srodkéw trwatych, pozostatych srodkdw trwatych oraz
wartosci niematerialnych i prawnych w ujeciu iloSciowo-wartosciowym oraz dokonywanie rozliczen umorzenia tych
srodkéw.

Kogo poszukujemy




Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

o \Wyksztatcenie: srednie o kierunku zwigzanym z finansami, rachunkowoscig badz ekonomia
e |ub wyzsze o takim samym kierunku

e Praktyczna znajomos¢ obstugi pakietu programéw MS Office, EXCEL

e Obstuga programu ksiegowego (dowolnego)

e Znajomos¢ ustawy o rachunkowosci,

e Znajomos¢ przepiséw o finansach publicznych,

o Skrupulatnos¢

e Komunikatywnos$¢ i kultura osobista

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

o Umiejetnos¢ analitycznego myslenia,
e Odpornos¢ na stres,

e Umiejetnos$¢ pracy w zespole,

Co oferujemy

e Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy

e Miejsce do ¢wiczen lub zajecia sportowo-rekreacyjne w migjscu pracy
e Miejsce do od$wiezenia sie

e Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu

e Miejsce parkingowe na terenie urzedu

e Dostosowanie planéw urlopéw pracownikéw posiadajacych dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym do terminéw
wakacji, ferii i przerw swiatecznych

¢ Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnosc¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

o Jako osoba z niepetnosprawnoscia mozesz skorzysta¢ z pierwszefstwa w zatrudnieniu - ztéz wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

- praca w siedzibie Komendy, w systemie codziennym od poniedziatku do piatku w godz. 7:30-15:30.

- obcigzenie narzgdu wzroku zwigzane z praca przy monitorach komputerowych,




- wysitek fizyczny zwigzany z przemieszczaniem akt i dokumentéw,
- praca przy komputerze wymagajgca wysitku statycznego,

- stres zwigzany z odpowiedzialnoscia finansowa

Dodatkowe informacje

o Jedli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail).

Jesli dokumenty sktadasz elektronicznie, przed rozmowg kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie ich oryginatéw
(do wgladu).

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.
o Nie rozpatrzymy oferty, ktéra nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane oswiadczenia.

o Nie przesyfaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdéc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

Prace mozesz rozpoczaé od: 2023-05-01

Przewidywany czas zastepstwa do: 2023-07-31

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CV
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Aplikuj do: 12 kwietnia 2023

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 118776" na adres: Komenda Powiatowa
Panstwowej Strazy Pozarnej

ul. Lesna 12

42-400 Zawiercie

Sekretariat w godzinach od 9:00 do 15:00

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 32 67 217 33
lub mailowego na adres: komenda@zawiercie.kppsp.gov.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12.04.2023
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres$¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze




Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2, art. 14 ust. 1 i 2 ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanym RODO, informuje, ze:

1. Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest: Komendant Powiatowy Pahstwowej Strazy Pozarnej w
Zawierciu, ul. Lesna 12 tel. 326721616, fax. 326721616, e-mail: komenda@zawiercie.kppsp.gov.pl).

2. W Komendzie Powiatowej Pafstwowej Strazy Pozarnej wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych - Renata Biatas :
tel. 47857580, e-mail: iod@katowice.kwpsp.gov.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w zakresie wskazanym w art. 22 ustawy z 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy
(Dz. U. z2018r. poz. 917 ze zm.), w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego, natomiast inne dane, w
tym dane do kontaktu, na podstawie zgody, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

4. Jezeli wyrazg Pahstwo zgode administrator bedzie przetwarzat Pahstwa dane osobowe takze w kolejnych naborach
pracownikéw, zgoda ta moze by¢ przez Panstwa wycofana w dowolnym czasie.

5. Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Pahstwa zgoda na ich
przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

6. Odbiorcg Panstwa danych bedzie Wojewoda Podlaski w zwigzku z korzystaniem przez Komende Powiatowg PSP z
systemu EZD PUW.

7. Dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane po zakonczeniu rekrutacji przez
okres 3 miesiecy.

8. Przystuguje Panstwu prawo do:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,
b) sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,
C) ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

d) usuniecia danych osobowych,

e) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki
2, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza
przepisy RODO.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

10. Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

11. Podanie przez Panhstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

Wzory oswiadczen

e OsSwiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-399KB



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-399kb.pdf

