Komenda Miejska Policji w Zabrzu

Ogtoszenie o naborze nr 47492 z dnia 15 maja 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

27

maja
2019

Komendant Miejski Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: obstugi baz danych i systemow teleinformatycznych
w Zespole Teleinformatyki

Zabrze Komenda Miejska Policji
w Zabrzu
ul. 1 Maja 10

WARUNKI PRACY

Narzedzia i materialy pracy: komputer, niszczarka, ksero, telefon. Bariery architektoniczne: miejsce pracy
usytuowane jest na pierwszym pietrze budynku. Praca wymaga konieczno$¢ przemieszczania sie po pietrach
budynku. Budynek nie jest wyposazony w windy oraz podjazdy dostosowane do oséb niepelnosprawnych
ruchowo. Praca polega na wykonywaniu zadan zwigzanych z obstuga baz danych i systemow
teleinformatycznych. System pracy o$miogodzinny, jednozmianowy. Wymuszona pozycja ciata - siedzaca.
Praca przy oswietleniu sztucznym i naturalnym.

ZAKRES ZADAN

¢ Administruje systemami teleinformatycznymi (e-mail, Active Directory), pomoc uzytkownikom (zdalna
pomoc), zestawienie potaczen sieciowych do stacji roboczych,

e Wprowadza dane do policyjnych systeméw informatycznych i baz danych,

e Przeprowadza procedury zwiazane z nadawaniem, modyfikowaniem i odbieraniem uprawnien do systemdw
teleinformatycznych dystrybuowanych centralnie lub lokalnie,

e Uruchamia, wdraza, eksploatuje i konserwuje nowe rozwigzania teleinformatyczne,

e Przeprowadza procedury zwiazane z obstluga serwisowa, gwarancyjna i pogwarancyjna sprzetu bedacego
na stanie jednostki,

e Prowadzi dokumentacje jawna w tym przyjmuje, ewidencjonuje i wysyta korespondencje.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie informatyczne lub teleinformatyczne

doswiadczenie zawodowe: w obszarze informatycznym

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peti praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze o profilu informatycznym

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27 maja 2019 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Komenda Miejska Policji w Zabrzu

Zespodt Kadr i Szkolenia

41-800 Zabrze

ul. 1 Maja 10.

Oferty prosze sktadac osobiscie

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Miejski Policji w Zabrzu ul. 1 Maja 10

Kontakt do inspektora ochrony danych: Komenda Miejska Policji w Zabrzu ul. 1 Maja 10, e-mail:
iod.zabrze@ka.policja.gov.pl, tel. 032 2779216

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: Podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa. Dane osobowe
beda przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru kandydatéw do korpusu stuzby cywilnej w Komendzie
Miejskiej Policji w Zabrzu w zakresie niezbednym do jego realizacji.

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda



tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 032 2779218. Nasz urzad jest pracodawca
rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na pleé¢, wiek,
niepelnosprawnos¢, rase, narodowosc, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona. Wynagrodzenie
zasadnicze: 2457,32 zlote brutto miesiecznie. Oferty niespeiajace wymagan formalnych, niekompletne oraz
przestane po terminie nie beda brane pod uwage. Nie zwracamy nadestanych dokumentéw. Dokumenty
aplikacyjne sa brakowane wg obowiazujacych przepisow w KMP Zabrze. Zachecamy osoby niepelnosprawne
do sktadania dokumentéw. Osoby zakwalifikowane do etapéw selekcji zostana powiadomione telefonicznie o
terminach poszczegdlnych etapow selekcji.



