Wojskowa Komenda Uzupetnieh w Tychach

Ogtoszenie o naborze nr 26496 z dnia 28 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

14 &
maja
2018

Wojskowy Komendant Uzupeien poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

starszy informatyk

Komenda

Tychy Wojskowa Komenda Uzupelnien w Tychach
ul. Cyganerii 51, 43-100 Tychy

WARUNKI PRACY
Praca wykonywana w przewazajacej czesci dnia pracy w pozycji siedzacej w siedzibie WKU, sporadyczne
wyjazdy w teren.
Wystapienia publiczne zwiazane z prowadzeniem szkoleh w jednostce.
Praca przy obstudze komputera powyzej 4 godzin.
Stanowisko usytuowane na 4. pietrze - mozliwos¢ korzystania z windy lub schodow.
Brak rozwiazan utatwiajacych korzystanie przez osoby niepetnosprawne z urzadzen technicznych i
sanitarnych.

ZAKRES ZADAN

¢ Planowanie potrzeb w zakresie tacznosci i informatyki umozliwiajace sprawna realizacje zadan przez WKU.

e Zapewnienie bezpieczenistwa danych w systemach informatycznych funkcjonujacych w komérkach
wewnetrznych WKU.

e Opracowywanie wnioskow i propozycji w sprawie wykorzystania, modernizacji, utrzymania i rozbudowy
obiektow i urzadzen tacznosci stosownie do potrzeb WKU.

¢ Nadzorowanie eksploatacji sprzetu tacznosci i informatyki WKU.

¢ Prowadzenie szkolen z zakresu tacznosci i teleinformatyki.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze

o doswiadczenie zawodowe: 1 rok

e Znajomos$¢ przepiséw ustaw: o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej, o ochronie
informacji niejawnych, o ochronie danych osobowych, Kodeksu postepowania administracyjnego.

¢ Umiejetnos¢ obstugi komputera, urzadzen biurowych, znajomos¢ srodowiska Microsoft Office.

e Poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajace do dostepu do informacji niejawnych lub o$wiadczenie o
wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego zgodnie z ustawa o ochronie
informacji niejawnych.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych



¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ komunikatywnos$¢

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 14 maja 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Wojskowa Komenda Uzupehien

ul. Cyganerii 51, 43-100 Tychy

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Osobie zatrudnionej na wskazanym stanowisku moze zosta¢ nadany pracowniczy przydzial mobilizacyjny.
Dokumenty aplikacyjne prosimy sktadac osobiscie lub przesyta¢ za posrednictwem operatora pocztowego w
zaklejonej kopercie opatrzonej napisem: "Nabdr na stanowisko starszego informatyka" wraz z numerem
ogtoszenia z BIP KPRM.

Nabdr na stanowisko starszego informatyka prowadzony jest w 3 etapach:

etap 1 - weryfikacja dokumentéw aplikacyjnych pod wzgledem formalnym;

etap 2 - test wiedzy merytorycznej;

etap 3 - rozmowa kwalifikacyjna.

Osoby zakwalifikowane do dalszego etapu naboru zostana poinformowane o tym fakcie telefonicznie lub droga
elektroniczna na wskazany w aplikacji adres e-mail.

Kandydat, ktory nie zakwalifikowat sie do dalszego etapu naboru moze odebra¢ osobiscie dokumenty
aplikacyjne w terminie dwoch tygodni od dnia ogloszenia wyniku naboru w BIP KPRM. Odbiér nastepuje
wylacznie na podstawie uprzednio ztozonego w tej sprawie wniosku.

Po zakonczeniu naboru nieodebrane oferty zostana komisyjnie zniszczone.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na



ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Dodatkowe informacje o zatrudnieniu mozna uzyskac¢ pod nr tel. : 261-124-752 od poniedziatku do piatku w
godz. 8.00-15.00.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



