Komenda Miejska Policji w Tychach

Ogtoszenie o naborze nr 20610 z dnia 13 stycznia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

23 06
stycznia
2018

Komendant Miejski Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: ds finanséw i spraw socjalnych
Zespot Finansow i Zaopatrzenia

Tychy Komenda Miejska Policji w Tychach
ul. Aleja Bielska 46
Komenda Miejska Policji w Tychach 43-100 Tychy

ul. Aleja Bielska 46
43-100 Tychy

WARUNKI PRACY

Budynek dwukondygnacyjny, brak wind dla niepelnosprawnych wewnatrz budynku, pokéj wyposazony w
standardowy sprzet biurowy. System pracy jednozmianowy, oSmiogodzinny, wymuszona pozycja ciala -
siedzaca. Oswietlenie naturalne/sztuczne. Praca przed monitorem ekranowym powyzej potowy dobowego
czasu pracy.

ZAKRES ZADAN

¢ prowadzenie ewidengji ilosSciowej sktadnikéw majatkowych bedacych w uzytkowaniu jednostki oraz
zlecanie biezacego usuwania awarii,

¢ dokonywanie poréwnania ewidencji ilo§ciowej sktadnikow majatkowych w prowadzonej ewidencji ze
stanami wynikajacymi z arkuszy spiséw z natury

e wprowadzanie do systemu SWOP uzytkownika konicowego powierzonego mienia oraz dokonywanie zmian
uzytkownika w systemie po otrzymaniu informacji od kierownika danej komorki organizacyjnej

e prowadzenie catosciowej gospodarki norm wyposazenia jednostki oraz wyposazenia dodatkowego
policjantéw, gospodarki odziezowej, Srodkéw ochrony indywidualnej

e prowadzenie ewidencji Srodkéw czystosci, drukow Scistego zarachowania, drukéw procesowych,
materiatléw biurowych

¢ realizacja zaopatrzenia jednostki w sprzet, materiaty biurowe, srodki czystosci

e wybrakowanie sprzetu bedacego na stanie KMP

¢ sprawdzanie dokumentéw ksiegowych stanowiacych podstawe do wyplaty

e prowadzenie rejestru postepowan wyjasniajaco-szkodowych

e opracowywanie wnioskéw z tytutu réwnowaznika za przejazd raz w roku i doptat do wypoczynku dla
funkcjonariuszy i prowadzenie ewidencji w tym zakresie

e opracowywanie i przedkladanie do zaptaty rachunkdéw/faktur pod wzgledem kontroli merytorycznej i
formalno-rachunkowej z zakresu ustug serwisowanych urzadzen do badania na zawartos¢ alkoholu w
wydychanym powietrzu



¢ realizacja zalecen Panstwowego Inspektora Samitarnego MSW oraz zalecen pokontrolnych w zakresie bhp
ip.poz

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: Srednie ekonomiczne

o doswiadczenie zawodowe: 2 lata w komorkach ds finansow

e umiejetnos¢ stosowania odpowiednich przepiséw

e umiejetnos$é organizowania pracy wlasnej

e rzetelnosé

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: srednie techniczne

doswiadczenie zawodowe: 3 lata w komdrkach ds finansow
poswiadczenie bezpieczenistwa o klauzuli POUFNE
umiejetnos$¢ szybkiego dziatania

umiejetnos¢ przyswajania nowej wiedzy

umiejetnos¢ wspolpracy

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia Poswiadczenia bezpieczenstwa

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 23 stycznia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Miejska Policji w Tychach

ul. Aleja Bielska 46

43-100 Tychy



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Zachecamy do udziatu w naborze osoby niepelnosprawne. Wynagrodzenie zasadnicze 2235,12 zt + dodatek z
tytutu wystugi lat pracy ( od 55 do 20% wynagrodzenia zasadniczego). Oferty nalezy sktadac/ przesylac z
dopiskiem na kopercie: Zespdt Kadr i Szkolenia. Oferty niepodpisane, niekompletne, niespelniajace wymogow
formalnych oraz zlozone po terminie nie beda rozpatrywane. Informacje dotyczace wymaganych dokumentdow
oraz wzory obowiazujacych oswiadczen dostepne sa na stronie internetowej bip.katowice.kwp.policja.gov.pl
(zaktadka: praca w Korpusie Stuzby Cywilnej - szczegdtowa informacja dot. naboru do ksc).

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana poinformowani o kolejnych etapach naboru telefonicznie
lub mailowo( w przypadku braku kontaktu telefonicznego, pod warunkiem zamieszczenia w ofercie adresu
email).

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

Dodatkowe informacje pod nr telefonu (32) 325-62-19

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



