
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Tarnowskich Górach

Ogłoszenie o naborze nr 18035 z dnia 15 listopada 2017 r.

OFERTY DO

01
grudnia
2017

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

 

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

kontroler weterynaryjny
do spraw: zdrowia i ochrony zwierząt
w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii w Tarnowskich Górach

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Tarnowskie Góry

siedziba Inspektoratu oraz w terenie na obszarze
Powiatów Tarnowskie Góry i Piekary Śląskie

ADRES URZĘDU:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Tarnowskich Górach
ul. Janasa 11
42-612 Tarnowskie Góry

 

WARUNKI PRACY
- praca w siedzibie Inspektoratu oraz w terenie, na obszarze Powiatów Tarnowskie Góry i Piekary Śląskie ,
- obciążenie mięśniowo-szkieletowe oraz obciążenie narządu wzroku podczas pracy przy monitorach
ekranowych,
- prawdopodobieństwo zarażenia się chorobami odzwierzęcymi,
- wpływ niskich temperatur,
- praca w zespole.

ZAKRES ZADAŃ
- kontrola wymogów wzajemnej zgodności,
- nadzór nad gospodarstwami utrzymującymi zwierzęta w tym kontrole dobrostanu zwierząt,
- przyjmowanie zgłoszeń o padłych zwierzętach, sporządzanie dokumentacji,
- sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisów o ochronie zwierząt,
- sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem zasad identyfikacji i rejestracji zwierząt oraz przemieszczeń
zwierząt,
- sprawowanie nadzoru nad zapewnieniem dobrostanu zwierząt,
- prowadzenie rejestru pasiek pszczół,
- nadzór nad materiałem biologicznym,
- prowadzenie dokumentacji z zakresu realizowanych zadań,
- prowadzenie sprawozdawczości.

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: średnie weterynaryjne, zootechniczne, co najmniej średnie
doświadczenie zawodowe: 1 rok praca ze zwierzętami
Posiadanie prawa jazdy kategorii B
Znajomość obsługi komputera w środowisku MS Office



Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Umiejętność pracy w zespole
Zdolność do organizowania pracy własnej
Odporność na stres
Dyspozycyjność
Koleżeńskość, komunikatywność
Umiejętność interpretacji i stosowania prawa weterynaryjnego

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 01 grudnia 2017 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Tarnowskich Górach
ul. Janasa 11
42-612 Tarnowskie Góry

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Dokumenty niekompletne nie będą brane pod uwagę, Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni o
terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie lub mailowo. Oferty osób niezakwalifikowanych zostaną
komisyjnie zniszczone.
Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 32 3901991.
Na kopercie należy umieścić dopisek "Oferta pracy".



LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.

Zastępstwo
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że urząd poszukuje kandydatów do pracy na czas przewidywanej
nieobecności swojego pracownika. Jeśli w ogłoszeniu nie wskazano okresu zastępstwa, możesz o to spytać w
urzędzie. Osoba zatrudniona na zastępstwo jest członkiem korpusu służby cywilnej.


