Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Sosnowcu

Ogtoszenie o naborze nr 19608 z dnia 19 grudnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

05 ©
stycznia
2018

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

inspektor nadzoru budowlanego

do spraw:
w Inspekcji budowlanej i orzecznictwie

Sosnowiec Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Sosnowcu

ul. Moscickiego 14
41-200 Sosnowiec

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Praca w siedzibie Inspektoratu i poza nia. Wykonywanie czynnos$ci inspekcyjno - kontrolnych i
przeprowadzanie wizji i ogledzin na terenie powiatu Sosnowiec. Codzienne przyjmowanie interesantéw, stron
postepowan i udzielanie informacji - stres zwigzany z obstuga interesantéw.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

Praca przy komputerze, korzystanie z internetu i urzadzen biurowych (kserokopiarka, fax),

Stanowisko pracy spelnia wymogi bezpieczenstwa i higieny pracy. Oswietlenie stanowiska pracy: naturalne i
sztuczne. Nie wystepuja czynniki szkodliwe dla zdrowia.

W trakcie wykonywania kontroli praca w trudnych warunkach pogodowych i terenowych.

Inne
Siedziba Inspektoratu dostepna dla oséb niepelnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

dziatalno$¢ inspekcyjno - kontrolna w zakresie budowy i uzytkowania obiektéw budowlanych
prowadzenie postepowan administracyjnych, dowodowych, wyjasniajacych i przygotowawczych w
sprawach z zakresu kompetencji organu

przygotowywanie postanowien i decyzji administracyjnych oraz dokumentéw terminowych,
merytorycznych i formalnych

wspoltuczestnictwo w postepowaniach egzekucyjnych

obstuga merytoryczna interesantéw celem udostepnienia im akt sprawy/spraw oraz udzielanie wyjasnien
naktadanie mandatéw karnych kredytowanych

inne zadania zlecone przez Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego



WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie

¢ uprawnienia budowlane w ograniczonym zakresie

¢ dobra znajomos¢ ustaw: kodeks postepowania administracyjnego, prawo budowlane, o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji oraz rozporzadzen wykonawczych do tych ustaw

e umiejetnosc¢ obstugi komputera

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z peni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e prawo jazdy kat. B

o doswiadczenie zawodowe 1 rok w nadzorze budowlanym lub 1,5-3 lat w administracji publicznej
¢ komunikatywno$¢

e odpornosc na stres

e rzetelnosé

e obiektywnos¢

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych odbyte szkolenia w wymaganym zakresie (kopia uprawnien
budowlanych)

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 05 stycznia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Sosnowcu

ul. Moscickiego 14

41-200 Sosnowiec

I pietro pokdj 122 - sekretariat w godzinach pracy urzedu



INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

- Dane kontaktowe:

adres do korespondencji - Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Sosnowcu, ul. Moscickiego 14,
41-200 Sosnowiec

e-mail - pinb@um.sosnowiec.pl, numer telefonu - (32) 296-06-84, Fax. (32) 296-07-04

- Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem , Nabér na stanowisko inspektora nadzoru
budowlanego w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Sosnowcu”

- Oferty otrzymane lub uzupemhiane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).
- W ciagu 3 miesiecy od daty ogtoszenia wynikow naboru istnieje mozliwo$¢ odbioru ztozonych dokumentdow.
Po tym terminie dokumenty zostana zniszczone.

- Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zawarte w ogloszeniu zostana zakwalifikowani do dalszych etapow
naboru, o czym beda powiadomieni telefonicznie.

- Kandydaci, ktérych oferty zostana odrzucone z powodu nie spelienia wymogow formalnych zawartych w
ogloszeniu nie zostana powiadomieni.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkows,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



