Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Rudzie
Slaskiej

41-709 Ruda Slaska ul. Jadwigi Markowej 22

Ogtoszenie nr 86882 / 30.10.2021

Inspektor

Do spraw: prowadzenie postepowan administracyjnych wynikajgcych z ustawy Prawo budowlane
zastrzezonych do wtasciwosci powiatowego inspektora nadzoru budowlanego Powiatowy Inspektorat
Nadzoru Budowlanego w Rudzie Slaskie;

Pierwszenstwo dla oséb z
niepetnosprawnosciami

v

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Powiatowy
Inspektorat Nadzoru
Budowlanego w

koniec naboru 15 listopada

2021 r.

Rudzie Slaskiej ul.
adwigi Markowej 22
g1-709 Ruda Slaskg

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:
e prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach samowoli budowlanej oraz samowolnego wykonywania robét
budowlanych

e sprawdzanie kompletnosci zawiadomien o rozpoczeciu robét budowlanych, zawiadomien o zakonczeniu budowy oraz
przygotowywanie projektéw zaswiadczeh w zwigzku z zakohczeniem budéw

e wykonywanie czynnosci inspekcyjno - kontrolnych stuzacych jako dowdd w postepowaniu administracyjnym
e przygotowywanie projektdw decyzji administracyjnych i postanowien
e prowadzenie ewidencji zawiadomien o przeprowadzonych kontrolach okresowych obiektéw wielkopowierzchniowych

e wykonywanie czynnosci inspekcyjno - kontrolnych w ramach kontroli zleconych przez Gtéwnego Inspektora Nadzoru
Budowlanego oraz Slaskiego Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Budowlanego

e prowadzenie rejestréw okreslonych w instrukcji kancelaryjnej Inspektoratu
e prowadzenie rejestréw okreslonych w przepisach szczegélnych,

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)




Wyksztatcenie: srednie budowlane

obstuga komputera i urzadzen biurowych

znajomos¢ przepiséw ustawy Prawo budowlane

znajomos¢ przepisdw ustawy Kodeks postepowania administracyjnego

korzystanie z petni praw publicznych

nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Wyksztatcenie: wyzsze budowlane

Doswiadczenie zawodowe doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej ( nadzér budowlany, administracja
architektoniczno - budowlana)

odpornos¢ na stres

kompetencje w zakresie samodzielnosci i inicjatywy, skutecznej komunikacji, umiejetnos¢ wspétpracy w grupie,
rzetelnos¢ terminowos¢

Co oferujemy
Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw
Dostepnos¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

e Jako osoba z niepetnosprawnosciag mozesz skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu - ztéz wéwczas kopie dokumentu

potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Praca poza siedziba Inspektoratu polegajaca na prowadzeniu ogledzin w terenie, kontroli obiektéw i prowadzonych robét
budowlanych (praca na wysokosci). Praca w biurze przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie, przy
naturalnym i sztucznym oswietleniu. Stanowisko pracy wyposazone jest w monitor ekranowy, spetnia wymogi
bezpieczenstwa i higieny pracy. Bezposredni kontakt z klientami konieczna komunikatywnos¢ i odpornos¢ na stres. Nie
wystepujg czynniki szkodliwe dla zdrowia. Siedziba Inspektoratu znajduje sie w budynku na | pietrze. Budynek nie spetnia
wymogow dotyczgcych wind oraz toalet dla niepetnosprawnych, wejscie gtéwne do budynku przystosowane jest do
potrzeb oséb niepetnosprawnych - podjazd dla niepetnosprawnych.

Dodatkowe informacje




Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢,
wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniong. Do udziatu w naborze
zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére spetniaja wymagania okreslone w ogtoszeniu o prace, przy
uwzglednieniu informacji dotyczacych oferowanych warunkéw pracy. Metody, techniki, ktére beda stosowane
podczas naboru to: weryfikacja formalna ofert, sprawdzian wiedzy, rozmowa kwalifikacyjna. Kandydaci proszeni sg o
podaniu numeru telefonu. Oferty niekompletne, nie podpisane lub otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane (
liczy sie data wptywu do PINB). Kandydaci zakwalifikowani zostang poinformowane telefonicznie o kolejnych etapach
naboru. Odrzucone oferty zostang komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje, dotyczace ogtoszenia o pracy
mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 32 771 66 61 od poniedziatku do pigtku w godzinach od. 8,00-16,00

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

e Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Aplikuj do: 15 listopada 2021

W formie papierowej w zamknietej kopercie na adres: Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Rudzie
Slaskiej

ul. Jadwigi Markowej 22

41-709 Ruda Slaska

Dokumenty nalezy sktada¢ w kopertach zamknietych z dopiskiem " nabdr na stanowisko Inspektora "

Zapraszamy réwniez do kontaktu mailowego: pinb.rudaslaska@gmail.com

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 15.11.2021
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze
Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

e Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego ul. J. Markowej 22 41-709 Ruda
Slaska




e Kontakt do inspektora ochrony danych: Dorota Nieszporek-Zmuda
e Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru
e Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Rudzie Slaskiej
e Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje koniecznos$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji
e Uprawnienia:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.

bl

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna odwotaé w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyraZzna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane




