Slaski Oddziat Strazy Granicznej w Raciborzu

Ogtoszenie 0 naborze nr 4709 z dnia 20 pazdziernika 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

03 ©
listopada
2016

Komendant Slaskiego Oddziatu Strazy Granicznej poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy referent

w Sekcji Ochrony Fizycznej Wydziatu Ochrony Informacji

Racibérz ul. Dabrowskiego 2, 47 - 400 Raciboérz

WARUNKI PRACY

- warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan: praca jednozmianowa w
godzinach od 7.00 do 15.00; permanentna obshuga klientéw zewnetrznych (spoza administracji);

- miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy: narzedzia i materiaty pracy: komputer,
urzadzenia biurowe (telefon, fax, kserokopiarka); praca w szczegélnie trudnych warunkach srodowiskowych
tzn. praca wykonywana w duzej mierze na zewnatrz budynku;

- mozliwo$¢ poruszania sie po budynku: brak wind oraz podjazdéw, odpowiednio dostosowana toaleta oraz
zachowana odpowiednia szeroko$¢ drzwi.

ZAKRES ZADAN

o kontrola przepustek i bagazu funkcjonariuszy i pracownikéw oraz innych oséb wchodzacych na teren
obiektu komendy oddziatu

¢ kontrola fadunkéw wjezdzajacych na teren obiektu komendy oddziatu

¢ wystawianie, ewidencjonowanie i rozliczanie przepustek jednorazowych przybylych interesantéw do
komendy oddziatu

e prowadzenie obserwacji terenu przylegtego do obiektu ze zwrdceniem szczegoélnej uwagi na osoby
postronne i podejrzanie zachowujace sie

¢ powiadamianie upowaznionych os6b w komendzie oddzialu o przybyciu interesantéw do ww., w celu
nalezytego zabezpieczenia obiektu przed wejsciem na jego teren oséb nieuprawnionych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie

¢ posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa osobowego lub pozytywne zakonczenie procedur
sprawdzajacych zakonczonych wydaniem poswiadczenia bezpieczenstwa osobowego, uprawniajacego do
dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula ,POUFNE”

¢ komunikatywno$¢, wysoka kultura osobista, spostrzegawczos¢, elokwencja, umiejetnos¢ pracy w zespole

e znajomos¢ ustawy o ochronie danych osobowych oraz o ochronie informacji niejawnych

¢ umiejetnos¢ obstugi komputera na poziomie podstawowym w zakresie pakietu biurowego

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego



¢ Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: sSrednie administracyjno - biurowe

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w pracy w administracji

e ukonczenie szkolenia z ochrony informacji niejawnych oraz ochrony danych osobowych

e znajomos¢ dziatania i mozliwosci systeméw monitoringu, ochrony obiektéw i ochrony mienia

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula "POUFNE" lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania
sprawdzajacego zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. 2010,
Nr 182, poz. 1228 ze zm.)

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$c¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopie zaswiadczen o ukonczeniu kursow lub szkolen uzupetniajacych

¢ kopie $wiadectw pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 03 listopada 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Slaski Oddziat Strazy Granicznej

ul. Dabrowskiego 2

47 - 400 Racibdrz

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).

Tylko kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostana powiadomieni o kolejnym etapie selekgji.

Oswiadczenia wskazane w pkt. ,Wymagane dokumenty i oSwiadczenia” nalezy uwiarygodni¢ wlasnorecznym



podpisem.

Kandydat jest zobowiazany zlozy¢ wszystkie dokumenty wskazane w pkt. ,Wymagane dokumenty i
oswiadczenia”, dokumenty wskazane w pkt. ,Inne dokumenty” kandydat przedktada dobrowolnie.
Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Proponowane wynagrodzenie brutto: minimum 1873,84 zt.

Mile widziana osoba o orzeczonym stopniu niepeinosprawnosci.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (32) 414 4139.

Slaski Oddziat Strazy Granicznej w Raciborzu jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa
rozpatrywane z rowng uwaga bez wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania
polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez
jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



