Kuratorium Os$wiaty w Katowicach

Ogtoszenie o naborze nr 39773 z dnia 18 grudnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

03 ©
stycznia
2019

Slaski Kurator O$wiaty poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

wizytator

do spraw: nadzoru edukacji,
w Wydziale Nadzoru Edukacji

Katowice Kuratorium Oswiaty

ul.Powstancow 41a
40-024 Katowice

WARUNKI PRACY

Podstawowe wyposazenie stanowiska pracy to zestaw komputerowy, meble biurowe. Obstuga komputera
powyzej 4 godzin na dobe. Budynek urzedu 10-pietrowy, stanowisko pracy zlokalizowane w pomieszczeniach
na 7 pietrze. Budynek posiada winde osobowa oraz podjazdy i pomieszczenia sanitarne dostosowane dla 0séb
niepelosprawnych. Na stanowisku pracy nie wystepuja uciazliwe i niebezpieczne warunki pracy.

ZAKRES ZADAN

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad publicznymi i niepublicznymi szkotami i placowkami
zlokalizowanymi na terenie dzialania wydzialu, w szczegdlnosci prowadzenie kontroli i ewaluacji w
szkotach i placéwkach,

przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych dotyczacych wydania dyrektorowi szkoty lub
placéwki, organowi prowadzacemu szkole lub placéwke polecenia usuniecia uchybien w przypadku
prowadzenia dziatalno$ci z naruszeniem przepiséw ustawy o systemie oswiaty,

opiniowanie arkuszy organizacji publicznych szkot i placowek, z wyjatkiem szkot i placowek prowadzonych
przez ministrow, w zakresie ich zgodnosci z przepisami, przedstawianych przez organy prowadzace szkoly
i placowki przed zatwierdzeniem arkuszy,

opracowywanie opinii dotyczacych: ustalania sieci, przeksztalcania oraz likwidacji szkét i placowek,
nadawania szkotom niepublicznym uprawnien szkét publicznych, przekazania przez jednostke samorzadu
terytorialnego, w drodze umowy, osobie prawnej niebedacej jednostka samorzadu terytorialnego lub osobie
fizycznej, prowadzenia szkoly liczacej nie wiecej niz 70 uczniéw, oceny mozliwosci organizacyjnych i
kadrowych pozwalajacych na realizowanie w szkole programu nauczania ustalonego przez zagraniczna
instytucje edukacyjna, zatozenia szkoty publicznej przez osobe prawna lub fizyczna,

nadzorowanie i wspomaganie organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy w okresie ferii letnich i zimowych,
w tym analiza zgtoszen wypoczynku i umieszczanie ich w bazie wypoczynku,

przygotowywanie dokumentacji oraz organizowanie prac komisji kwalifikacyjnych na stopiefi awansu
zawodowego nauczyciela dyplomowanego oraz udzial w komisjach egzaminacyjnych na stopief nauczyciela
mianowanego,

gromadzenie i przetwarzanie na platformie SOK i npseo2 danych niezbednych do prawidlowej realizacji



zadan, sporzadzanie plandw pracy, analiz, sprawozdan z zakresu realizowanych zadan,
wydawanie zgody na zatrudnienie nauczycieli oraz os6b niebedacych nauczycielami nieposiadajacych
kwalifikacji.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym )studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie)

stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

ukonczone formy doskonalenia w zakresie administracji lub zarzadzania lub co najmniej 2 letni staz pracy
na stanowisku kierowniczym w szkole lub placéwce ksztalcenia nauczycieli lub co najmniej 2 letni staz w
urzedzie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub urzedzie organu prowadzacego szkoty lub
placéwki na stanowisku zwiazanym z organizacja pracy szkot i placowek,

w przypadku nauczycieli akademickich co najmniej 5 letni staz pracy w szkole wyzszej i ukonczone formy
doskonalenia w zakresie administracji lub zarzadzania,

znajomo$¢ regulacji prawnych: prawo oswiatowe, Karta Nauczyciela i aktéw wykonawczych do ustaw oraz
Kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy o stuzbie cywilnej

znajomo$¢ obstugi komputera,

rzetelnosc i terminowos¢,

umiejetnos¢ wspoétpracy,

umiejetnos¢ podejmowania decyzji i odpowiedzialnos¢,

komunikatywnosc.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

ukonczone formy doskonalenia w zakresie nadzoru pedagogicznego.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
kopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

kopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie form doskonalenia zawodowego w zakresie zarzadzania
lub administracji,

kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie stazu pracy w
przypadku nauczyciel akademickiego,

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

kopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczone formy doskonalenia w zakresie nadzoru pedagogicznego.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW



¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 03 stycznia 2019 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Kuratorium Oswiaty

ul. Powstancéw 41a

40-024 Katowice, pok.6.10

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy
kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych
nie bedzie mozliwy udziat w naborze. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Slaski Kurator O$wiaty-
Kuratorium Oswiaty w Katowicach z siedziba przy ul. Powstancéw 41a, 40-24 Katowice. Pani/Pana dane osobowe
zawarte w ztozonych dokumentach aplikacyjnych sa przetwarzane w celu realizacji procedury naboru na dane
stanowisko pracy. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie przepiséw Kodeksu pracy oraz
ustawy o stuzbie cywilnej. Udzielona zgoda jest podstawa przetwarzania dodatkowych danych zawartych w
zlozonych przez Panig/Pana dokumentach aplikacyjnych, zwiazanych z procedura naboru na dane stanowisko
pracy. Podanie danych dodatkowych jest dobrowolne, jednak konieczne w celu realizacji procedury naboru na
dane stanowisko pracy. Udostepnione dane nie beda podlegaly udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami
danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa. Ma Pani/Pan prawo do cofniecia wyrazonej zgody w
dowolnym momencie. Cofniecie zgody pozostaje bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Niepodanie danych dodatkowych lub wycofanie zgody na ich
przetwarzanie bedzie skutkowato brakiem mozliwosci udziatu Pana/Pani w procedurze naboru. Pani /Pana dane
osobowe beda przetwarzane przez caly okres realizacji procedury naboru na dane stanowisko pracy oraz w celach
archiwalnych, a w przypadku danych dodatkowych do czasu ewentualnego wycofania przez Paniag/Pana zgody, nie
dtuzej jednak niz przez okres 3 miesiecy od daty zatrudnienia wybranego kandydata w naborze. Przystuguje
Pani/Panu prawo dostepu do tresci Pani/Pana danych oraz zadania ich sprostowania, usuniecia (w zakresie
danych dodatkowych) lub ograniczenia przetwarzania. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego-Prezesa Urzedu Ochrony Danych.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Wzory oswiadczen wymaganych przy sktadaniu dokumentéw znajduja sie na stronie internetowej Urzedu:
www.kuratorium.katowice.pl , w zaktadce ,Kuratorium” - ,,Praca w kuratorium” (Procedura naboru i wzory
oswiadczen). Oferty niekompletne lub wplywajace po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data stempla
pocztowego). Zyciorys (CV), list motywacyjny oraz o$wiadczenia powinny by¢ opatrzone wtasnorecznym
podpisem kandydata i data. Informacja o zakwalifikowaniu kandydatéw do kolejnego etapu naboru oraz o
metodach i technikach stosowanych na danym etapie bedzie przekazywana kandydatom przez pracownikow
Oddzialu Kadr droga telefoniczng lub w razie niemozliwosci skontaktowania sie w ten sposéb-droga
elektroniczna (e-mail). Informacje o niezakwalifikowaniu sie do kolejnego etapu naboru, kazdy kandydat moze
pozyskac droga telefoniczna. Oferty mozna odebra¢ w terminie 3 miesiecy od daty zakonczenia naboru. Po tym
terminie Komisja zastrzega sobie prawo do zniszczenia dokumentdw. Proponowane wynagrodzenie zasadnicze
ok. 3700 zl brutto.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: (032) 606-30-25.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



