Urzad Statystyczny w Katowicach

Ogtoszenie o naborze nr 44407 z dnia 13 marca 2019 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

23

marca
2019

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

statystyk

do spraw: realizacji badan statystycznych
w Osrodku Statystyki Rynku Finansowego

Katowice Urzad Statystyczny w Katowicach ul. Owocowa 3, 40-158

Katowice

WARUNKI PRACY

Praca administracyjno-biurowa / Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie / Uzytkowanie
sprzetu biurowego / Krajowe wyjazdy stuzbowe (szkolenia, spotkania) / Praca w terenie / Praca na stanowisku
biurowym, przy oswietleniu naturalnym i sztucznym / Wejscie gléwne od strony ul. Owocowej przystosowane
dla os6b niepelnosprawnych (strefa ogélnodostepna) / Wezet sanitarny przystosowany dla oséb
niepelnosprawnych tylko na parterze (strefa ogélnodostepna) / Praca w budynku czterokondygnacyjnym /
Ciagi komunikacyjne nieprzystosowane do szczegoélnych potrzeb oséb niepetlnosprawnych

ZAKRES ZADAN

Prowadzenie kontroli merytorycznej i logiczno-rachunkowej danych przekazywanych przez jednostki
sprawozdawcze oraz wyjasnianie nieprawidtowosci w celu uzyskania danych wysokiej jakosci.
Kontrola kompletnosci i jakosci realizowanych badan.

Wstepna analiza i kontrola poprawnosci wynikéw badania statystycznego w celu zapewnienia danych
wysokiej jakosci.

Gromadzenie, przetwarzanie i opracowywanie danych statystycznych w celu przygotowania wynikow.
Uczestnictwo w przygotowaniu danych do opracowan statystycznych (roczniki statystyczne wojewodztwa
$laskiego, biuletyn wojewoddztwa, komunikat o sytuacji spoleczno-gospodarczej i innych) oraz danych z
zakresu specjalizacji do udostepniania odbiorcom zewnetrznym.

Uczestnictwo w przygotowaniu propozycji harmonogramoéw badan.

Przygotowywanie propozycji zmian do Bazy Jednostek Statystycznych.

Proponowanie zmian do formularza elektronicznego i systemu informatycznego badania oraz tablic
kontrolnych w celu poprawy jakosci badania.

WYMAGANTIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: sSrednie
Znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej
Znajomos¢ ustawy o statystyce publicznej



¢ Organizacja pracy i orientacja na osigganie celow

¢ Wykorzystanie wiedzy i doskonalenie zawodowe

e Wspoélpraca

e Komunikacja interpersonalna i pisemna

e Znajomos¢ MS Office

e Rzetelnosc

¢ Poszukiwanie informacji

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Znajomosc¢ ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach publicznych.
¢ Znajomos$¢ metodologii i organizacji badan.

¢ Myslenie analityczne.

¢ Orientacja na klienta/interesanta.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 23 marca 2019 r.
* Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Statystyczny w Katowicach

Wydziat Kadr i Szkolenia

ul. Owocowa 3 40-158 Katowice

z dopiskiem oferta nr 5/2019

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

e Administrator danych i kontakt do niego: Dyrektor Urzedu Statystycznego w Katowicach ul. Owocowa 3;
40-158 Katowice tel. 32 77 91 248, e-mail: sekretariatUSKce@stat.gov.pl

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: Inspektor Ochrony Danych Urzedu Statystycznego w Katowicach
(IOD) ul. Owocowa 3; 40-158 Katowice tel. 32 77 91 229; fax. 32-77-91-300; e-mail:



IOD USKce@stat.gov.pl

¢ Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Dane osobowe nie sa udostepniane osobom i podmiotom trzecim i sa
przetwarzane wylacznie przez Administratora danych.

¢ Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty aplikacyjne oraz o§wiadczenia wymagaja wtasnorecznego podpisu kandydatki/kandydata. Prosimy
o skorzystanie ze wzoréw oswiadczen zamieszczonych na stronie:
http://bip.stat.gov.pl/ogloszenia/wolne-stanowiska-pracy/urzad-statystyczny-w-katowicach

Realizujac wymogi Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE Dyrektor Urzedu Statystycznego w
Katowicach informuje, ze szczegétowe informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych oséb
uczestniczacych w procesie rekrutacji 0s6b na wolne stanowiska pracy prowadzonym przez Urzad
Statystyczny w Katowicach dostepne sa w siedzibie Urzedu (ul. Owocowa 3, 40-158 Katowice) w Wydziale
Kadr i Szkolenia oraz na stronie internetowej Urzedu
http://katowice.stat.gov.pl/informacje-o-urzedzie/ochrona-danych-osobowych/ lub sa udostepniane kazdej
zainteresowanej osobie po ztozeniu wniosku w tym zakresie na adres: IOD USKce@stat.gov.pl .

Nabdr przebiega w nastepujacych etapach: weryfikacja formalna ofert, sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z
zakresu wymagan koniecznych i dodatkowych zawartych w ogtoszeniu.

Kandydatki/kandydaci, ktorzy spelniaja wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze zostana
telefonicznie lub droga elektroniczna poinformowani o kolejnym etapie naboru. Oferty otrzymane po terminie
nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego). Oferty otrzymane po terminie oraz oferty
kandydatek/kandydatéw niezakwalifikowanych zostana komisyjnie zniszczone po zakonczeniu procedury
naboru. Po przeprowadzonym naborze niezwlocznie zostanie upowszechniona informacja

o wyniku naboru przez umieszczenie jej w Biuletynie Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow,
Biuletynie Informacji Publicznej GUS oraz w miejscu powszechnie dostepnym w Urzedzie.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze 2492,02 zt brutto + dodatek stazowy. Urzad nie odpowiada za tresc¢
ogloszen zamieszczanych w innych srodkach przekazu. Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel.
32-77-91-212.

Nasz Urzad jest pracodawca roéwnych szans. Wszystkie oferty beda rozwazane z poszanowaniem zasad
rownego traktowania bez wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania
polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez
jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.






