Komenda Wojewddzka Policji w Katowicach

Ogtoszenie o naborze nr 13183 z dnia 17 lipca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

: Q@@ °

Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

do spraw: pozwolen na bron
w Zespole Pozwolen na Bron Wydziatu Postepowan Administracyjnych

Katowice Komenda Wojewddzka Policji w Katowicach
Wydzial Postepowan Administracyjnych
ul. Lompy 19
40-038 Katowice

WARUNKI PRACY

Praca w systemie osmiogodzinnym, jednozmianowym. Stanowisko pracy wyposazone w telefon, kserokopiarke,
drukarke, komputer oraz w monitor ekranowy - czas pracy przy monitorze powyzej potowy dobowego czasu
pracy, z naturalnym i sztucznym oswietleniem, wymuszona pozycja ciala - gléwnie siedzaca.

Praca zwigzana z permanentng obstuga klienta zewnetrznego. Zagrozenie korupcja.

Wyjazdy stuzbowe celem realizacji czynnosci w sadach, prokuraturach, jednostkach Policji - zwigzane z
prowadzonymi sprawami.

Stanowisko pracy w Wydziale Postepowan Administracyjnych usytuowane jest na pierwszym pietrze budynku
I, w kompleksie budynkéw KWP w Katowicach przy ulicy Lompy 19. Budynek I nie jest dostosowany do
potrzeb osdb niepelnosprawnych: brak wind, podjazdéw, toalet dostosowanych dla oséb niepetnosprawnych
ruchowo.

ZAKRES ZADAN

¢ prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach pozwolen na bron, planowanie i wykonywanie
czynnosci dowodowych, dokonywanie analizy i oceny zgromadzonego materiatu dowodowego, w celu
kompleksowego wyjasnienia sprawy umozliwiajacego podjecie merytorycznego rozstrzygniecia w sprawie -
opracowania projektu decyzji koficzacej sprawe

o reprezentowanie Komendanta Wojewodzkiego Policji w Katowicach przed sadami powszechnymi w
sprawach o wyznaczenie przedstawiciela dla nieobecnej strony postepowania, o likwidacje niepodjetego
depozytu, stwierdzenia nabycia spadku, w celu zakonczenia postepowania administracyjnego,
postepowania w sprawie depozytu

¢ kontrola 0s6b fizycznych i podmiotéw posiadajacych pozwolenia na bron, w celu ustalenia czy prawidtowo
przechowuja bron i amunicje

e wspolpraca z jednostkami terenowymi garnizonu slaskiego w zakresie opiniowania os6b ubiegajacych sie
oraz posiadajacych pozwolenie na bron, w celu uzyskania niezbednych informacji pozwalajacych na
ustalenie istnienia lub braku przeciwwskazan do wydania przez organ lub utrzymania wydanego
pozwolenia



¢ weryfikacja wydanych pozwolen na bron do ochrony osobistej oraz ochrony bezpieczenstwa innych oséb
lub mienia, towiectwa, uprawiania strzelectwa sportowego, w celu ustalenia czy dalej istnieja okolicznosci,
ktére stanowia podstawe przyznania przedmiotowych zezwolen

e prowadzenie rejestréw, ewidencji wynikajacych z zakresu zadan zespotu, w tym analizowanie na biezaco
modutu ,Bron” bedacego sktadnikiem KSIP, w celu zachowania biezacej informacji dotyczacej wydanych
zezwolen, broni bedacej w obiegu

o wydawanie zaswiadczen na zakup broni dla posiadajacych pozwolenie na bron,Europ.Kart Broni Palnej kart
rejestracyjnych broni pozbawionej cech uzywalnosci,legitymacji posiadacza broni,swiadectw broni oraz
legitymacji os6b dopuszczonych do posiadania broni,zgéd na wywdz broni i amunicji za granice przez
obywateli polskich,cudzoziemcom zaswiadczen uprawniajacych do zakupu broni i amunicji

¢ rozliczanie oséb, ktdrym cofnieto pozwolenia na posiadanie broni, z realizacji obowiazku zbycia broni i
amunicji, w celu zapobiegania powstawania rozbieznosci pomiedzy stanem faktycznym a prowadzona
ewidencja

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze

¢ doswiadczenie zawodowe: 2 lata w administracji rzadowej lub samorzadowe;j

¢ znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego

¢ umiejetnos¢ interpretacji przepisow prawa

e otwartos$¢ w relacji z klientem

¢ komunikatywno$¢ i umiejetno$é przekazywania informacji

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze o kierunku administracja
¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w prowadzeniu postepowan administracyjnych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

o w tym takze dokumenty potwierdzajace aktualne zatrudnienie o ile jest ono potwierdzeniem wymaganego
doswiadczenia zawodowego / stazu pracy

¢ kopie dokumentoéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe zgodnie ze stawianymi wymaganiami
(udokumentowane zakresem obowiazkéw na stanowisku pracy, referencjami, zaswiadczeniami,
certyfikatami, dyplomami, itp.)

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e w tym takze dokumenty potwierdzajace aktualne zatrudnienie o ile jest ono potwierdzeniem wymaganego



doswiadczenia zawodowego / stazu pracy

¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe zgodnie ze stawianymi wymaganiami
(udokumentowane zakresem obowiazkéw na stanowisku pracy, referencjami, zaswiadczeniami,
certyfikatami, dyplomami, itp.)

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 26 lipca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:

Komenda Wojewddzka Policji w Katowicach

ul. Lompy 19

40-038 Katowice

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Zachecamy do wziecia udziatu w naborze osoby niepetnosprawne.

Zatrudnienie w zastepstwie nieobecnego cztonka korpusu stuzby cywilnej spowodowane bedzie korzystaniem z
urlopdw zwigzanych z rodzicielstwem.

Wynagrodzenie zasadnicze: 3 003,39 zt brutto + dodatek z tytutu wystugi lat pracy (od 5% do 20%
wynagrodzenia zasadniczego).

Oferty nalezy sktadac / przesytac¢ z dopiskiem na kopercie: Wydzial Doboru i Szkolenia. Oferty niepodpisane,
niekompletne, niespelniajace wymogoéw formalnych oraz zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.
Informacje dotyczace wymaganych dokumentéw oraz wzory obowiazujacych oswiadczen dostepne sa na
stronie internetowej bip.katowice.kwp.policja.gov.pl (zakltadka: Praca w Korpusie Stuzby Cywilnej —»
Szczegdtowa informacja dotyczaca naboru do korpusu stuzby cywilnej).

Kandydatki/kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang poinformowani o kolejnych etapach naboru
telefonicznie lub mailowo (w przypadku braku kontaktu telefonicznego, pod warunkiem zamieszczenia w
ofercie adresu e-mail).

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepelosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Dodatkowe informacje pod nr telefonu:(32) 200 17 06 lub (32) 200 17 42.

LEGENDA

Zastepstwo

@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



