Komenda Wojewddzka Pahstwowej Strazy Pozarnej w Katowicach

Ogtoszenie o naborze nr 40616 z dnia 10 stycznia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

16 06
stycznia
2019

Slaski Komendant Wojewddzki Panstwowej Strazy Pozarnej poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: obstugi kasowej oraz finansowo-ksiegowej
w Wydziale Finanséw

Katowice Komenda Wojewodzka Panstwowej Strazy Pozarnej w
Katowicach,
ul. Wita Stwosza 36

WARUNKI PRACY

- praca w siedzibie Komendy, w systemie codziennym od poniedziatku do piatku w godz. 7.30 - 15.30.

- obciazenie narzadu wzroku zwigzane z praca przy monitorach komputerowych,

- praca przy komputerze wymagajaca wysitku statycznego,

- czesty i bezposredni kontakt z klientem zewnetrznym,

- stres zwiazany z obstuga klientéw zewnetrznych,

- wysilek fizyczny zwigzany z przemieszczaniem akt i dokumentow,

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy:

Praca przy komputerze, oswietlenie naturalne/sztuczne. Budynek, w ktérym znajduja sie pomieszczenia
Urzedu

zlokalizowane sa na parterze oraz I pietrze, budynek nie jest dostosowany do poruszania sie 0s6b na woézkach
inwalidzkich (brak podjazdow, wind, toalet przystosowanych do oséb niepelnosprawnych na wozkach
inwalidzkich

ZAKRES ZADAN

¢ Dokonywanie ksiegowania operacji gospodarczych Komendy Wojewddzkiej zgodnie z zakladowym planem
kont i miesieczne uzgadnianie sald

e Przygotowywanie danych do sporzadzenia sprawozdawczosci budzetowej: miesiecznej, kwartalnej,
poélrocznej i rocznej oraz dokonywanie okresowej analizy wydatkéw - w wersji papierowej i elektronicznej w
systemie Trezor

e Prowadzenie dokumentacji i ewidencji ksiegowej kont bilansowych oraz pozabilansowych dotyczacych
wydatkow budzetu zadaniowego oraz zaangazowania i wykonania budzetu

¢ Przekazywanie dokumentéw do archiwum zgodnie z instrukcja archiwizacji

¢ Inne prace zlecone przez Gléwnego Ksiegowego

WYMAGANIA NIEZBEDNE



Wyksztalcenie: $Srednie wiedza dotyczaca finansow jednostek budzetowych

znajomos¢ i umiejetnos¢ stosowania przepisow dotyczacych funkcjonowania Panstwowej Strazy Pozarnej,
ochrony przeciwpozarowej, stuzby cywilnej, rachunkowosci oraz ustawy o finansach publicznych,
obstuga programéw komputerowych (znajomos¢ obstugi komputera w obszarze oprogramowania MS
Office)

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: srednie ekonomiczne lub zwiazane z finansami
doswiadczenie w zakresie ksiegowo-finansowym
sprawno$¢ dzialania, umiejetno$¢ organizacji pracy

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 16 stycznia 2019 r.
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentéw:

Komenda Wojewddzka PSP w Katowicach
40-042 Katowice

ul. Wita Stwosza 36

Punkt kancelaryjny

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Slaski Komendant Wojewddzki PSP - Komenda Wojew6dzka PSP
w Katowicach, ul.Wita Stwosza 36, 40-042 Katowice

Kontakt do inspektora ochrony danych: nr telefonu (032) 621-51-80 lub poprzez e-mail:
dhermyt@katowice.kwpsp.gov.pl



e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Dane osobowe kandydatéw bioracych udziat w naborze zawarte w
ztozonych dokumentach aplikacyjnych sa przetwarzane w celu realizacji procedury naboru na stanowisko
starszego inspektora obstugi kasowej oraz finansowo-ksiegowej w KW PSP w Katowicach. Dane te beda
przetwarzane na podstawie przepiséw Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej. Udzielona zgoda jest
podstawa przetwarzania dodatkowych danych zawartych w zlozonych przez kandydatéw dokumentach
aplikacyjnych, zwiazanych z procedura naboru na stanowisko starszego inspektora ds. obstugi kasowej
oraz finansowo-ksiegowej. Podanie danych dodatkowych jest dobrowolne, jednak konieczne w celu
realizacji procedury naboru na to stanowisko. Kandydaci bioracy udziat w naborze maja prawo do cofniecia
wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie zgody pozostaje bez wplywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Niepodanie danych
dodatkowych lub wycofanie zgody na ich przetwarzanie bedzie skutkowato brakiem mozliwosci udziatu
kandydata w procedurze naboru. Dane osobowe kandydatow bioracych udzial w naborze nie beda
podlegaty udostepnieniu innym podmiotom.

¢ Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Na kopercie oraz liScie motywacyjnym nalezy umiescié¢ dopisek: NABOR WF

W ofercie nalezy poda¢ swoje dane kontaktowe: adres do korespondencji, numer telefonu.

Tres¢ oswiadczen zataczonych do dokumentéw aplikacyjnych nalezy opatrzy¢ odrecznym podpisem wraz z
data.

Oferty nie speiajace warunkdw formalnych i koniecznych (w tym otrzymane po terminie, brak wymaganych
dokumentdéw oraz oryginalow oswiadczen) okreslonych w ogtoszeniu nie beda rozpatrywane i zostana
odrzucone.

Tylko i wytacznie kandydaci spetlniajacy wymagania formalne, okreslone w ogtoszeniu zostana powiadomieni
telefonicznie o terminie kolejnych etapdéw naboru.

Oferty odrzucone i nieodebrane zostana komisyjnie zniszczone.

Techniki i metody naboru: rozmowa kwalifikacyjna.

Proponowane wynagrodzenie brutto na stanowisku z wystuga lat: ok.2250zt

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr tel. (32) 62 15 800 lub (32) 62 15 801.

Katowice, dnia 10.01.2019 r.

WZORY OSWIADCZEN



e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

