Izba Administracji Skarbowej w Katowicach

Ogtoszenie o naborze nr 34759 z dnia 26 wrzesnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12 ©
pazdziernika
2018

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

W Drugim Dziale Zarzadzania i Administrowania Nieruchomosciami (ILN2) -inspektor nadzoru
inwestorskiego

Katowice Izba Administracji Skarbowej w Katowicach
ul. Damrota 25
Izba Administracji Skarbowej w Katowicach 40-022 Katowice

ul. Damrota 25
40-022 Katowice

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

- praca administracyjno-biurowa,

- obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie,

- uzytkowanie sprzetu biurowego (drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentdéw),
- praca w terenie,

- zagrozenie korupcja.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- bariery architektoniczne: wezel sanitarny przystosowany dla os6b niepelnosprawnych ruchowo tylko na
parterze jednego z trzech budynkdéw, w ktorym nie bedzie znajdowac sie stanowisko pracy, windy w dwadch
budynkach umozliwiajace swobodne poruszanie sie, w tym w budynku gdzie bedzie znajdowato sie stanowisko
pracy,

- o$wietlenie sztuczne i naturalne,

- budynek i stanowisko pracy nie sa dostosowane do potrzeb oséb niedowidzacych, niewidomych oraz
niestyszacych i gluchoniemych.

ZAKRES ZADAN

¢ Sporzadzanie opinii technicznych oraz uzasadnien dotyczacych koniecznosci przeprowadzenia inwestycji,
prac remontowych i modernizacyjnych w Izbie Administracji Skarbowej w Katowicach oraz jednostkach
organizacyjnych jej podlegtych

¢ Sporzadzanie kosztorysow na roboty budowlane w oparciu o istniejgca dokumentacje lub na podstawie
przedmiaréw z natury

e Nadzér i kontrola zaawansowania prac wraz z prowadzeniem niezbednych rozliczen przyznanych srodkow
finansowych

¢ Analiza kosztorysow ofertowych wykonawcéw robot budowlanych oraz zasadnosci biezacego



wydatkowania srodkéw

Odbiér dokumentacji projektowej dotyczacej robdt budowlanych, remontowych i inwestycyjnych w tym
kosztorysow inwestorskich i przedmiaréw robdt. Odbiér dokumentacji powykonawczej. Wnoszenie uwag do
opracowan

Sporzadzanie planéw remontowych i inwestycyjnych dla Izby Administracji Skarbowej i jednostek jej
podlegtych

Administrowanie wybranymi obiektami Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie techniczne

doswiadczenie zawodowe: powyzej 3 lat przy realizacji projektow z zakresu budowy obiektéw branzy
budowlanej, na stanowisku Inspektora Nadzoru lub Kierownika Budowy

Uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalnosci konstrukcyjno-budowlane;
prawo jazdy kat. B, uprawnienia do pracy na wysokosci powyzej 3 metréw

Znajomos¢ procedur administracyjnych, prawa budowlanego, przepiséw i norm branzowych
Znajomosc¢ regulacji prawnych w obszarze zarzadzania inwestycjami i robotami remontowymi

Biegtla obstuga programéw Pakietu MS Office oraz programéw do kosztorysowania

Samodzielno$¢ w dziataniu i dobra organizacja pracy

Umiejetnos¢ pracy w zespole, dyspozycyjnosé

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie uprawnien budowlanych do kierowania robotami
budowlanymi w specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej

Kopia prawa jazdy

Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie uprawnien do pracy na wysokosci powyzej 3 metrow
Oswiadczenie dotyczace pracy lub stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa lub wspoétpracy z tymi
organami (dotyczy wylacznie oséb urodzonych przed 01.08.1972 r.)

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 12 pazdziernika 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentow:

Izba Administracji Skarbowej w Katowicach



ul. Damrota 25
40-022 Katowice

z dopiskiem ,nabdr - starszy inspektor w Drugim Dziale Zarzadzania i Administrowania Nieruchomosciami
(ILN?2) - IAS Katowice”

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Izby Administracji Skarbowej w
Katowicach (dalej: IAS w Katowicach) z siedziba w Katowicach przy ul. Damrota 25.

2. W IAS w Katowicach wyznaczony zostal Inspektor Ochrony Danych - Anna Smietana, z ktérym mozna
skontaktowa¢ sie pod numerem telefonu: + 48 32 207 61 49 lub adresem e-mail:
I0D.Katowice@mf.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji, na podstawie art. 6
ust. 1 lit. a - Pani/Pana dobrowolnej zgody. Udzielona zgoda bedzie podstawa przetwarzania
dodatkowych danych zawartych w ztozonych przez Panig/Pana dokumentach.

4. Pani/Pana dane osobowe, po wyrazeniu przez Pania/Pana zgody, beda przetwarzane na podstawie
przepisow m. in. Kodeksu pracy, ustawy o stluzbie cywilnej, ustawy o Krajowej Administracji Skarbowej
oraz rozporzadzen wykonawczych.

5. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, w ktorej
Pani/Pan bedzie bral/a udziat.

6. Udostepnione dane nie beda podlegaly udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych beda
tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.

7. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacji
(z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska) lub
do momentu ewentualnego wycofania przez Pania/Pana zgody na przetwarzanie danych w procesie
rekrutacji.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie.

9. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez IAS w Katowicach Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

10. Udostepnione dane nie beda podlegaly profilowaniu.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W celu spetienia wymogéw formalnych nalezy dostarczy¢ kopie wszystkich ww. dokumentéw i oswiadczen

z pozycji ,Dokumenty i oswiadczenia niezbedne”.

Wzory oswiadczen dostepne sa na stronie BIP Izby Administracji Skarbowej w Katowicach w zaktadce
Ogloszenia/Nabér/Wzory oswiadczen.

List motywacyjny musi zawiera¢ wlasnoreczny podpis kandydatki/kandydata. Wszystkie sktadane
os$wiadczenia musza by¢ opatrzone biezaca data oraz zawiera¢ wlasnoreczny podpis kandydatki/kandydata, w



przeciwnym razie oferta zostanie odrzucona jako niespelniajaca wymogoéw formalnych.

Dlugos¢ wymaganego doswiadczenia zawodowego musi wynika¢ jednoznacznie z przedstawionych
dokumentow.

Oferty ztozone lub nadane po uptywie wyznaczonego terminu oraz oferty niekompletne nie beda
rozpatrywane. Przekazane wraz z oferta dokumenty w jezyku obcym musza zosta¢ przetlumaczone przez
ttumacza przysiegtego.

Postepowanie rekrutacyjne bedzie sie sktada¢ z dwéch etapow: weryfikacji ofert kandydatdéw pod wzgledem
spelienia wymagan formalnych oraz rozmowy kwalifikacyjne;j.

Lista kandydatek/kandydatow spetniajacych wymagania formalne wraz z informacja o terminie, miejscu i
godzinie prowadzonego naboru bedzie ogtoszona w Biuletynie Izby oraz wywieszona w migjscu ogdlnie
dostepnym w siedzibie Izby (tablica informacyjno - ogtoszeniowa).

Ztozone dokumenty nie beda odsytane, dokumenty zostana komisyjnie zniszczone po zakonczeniu naboru.
Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto: 4.309,83 zt
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (0-32) 207-64-65.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



